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22 ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO SOCIAL DO CONSHREIS
INTERMUNICIPAL DE SAUDE POLO SULCAPIXABA

ESTATUTO SOCIAL

Pelo presente instrumento, os Municipios de Apiaca, Atilio Vivacqua, Bom Jesus do Norte,
Cachoeiro de ltapemirim, Castelo, Jerénimo Monteiro, Mimoso do Sul, Muqui, Presidente
Kennedy, Rio Novo do Sul, Sao José do Calcado e Vargem Alta, representados pelos Prefeitos
Municipais infra-assinados, resolvem firmar‘a 22 Alteragao e Consolidagéo do Estatuto Social
do Consodrcio Intermunicipal de Saude Polo sul Capixaba, transformando-o em consércio
publico de direito privado, sob a forma de associagao civil, conforme possibilita o disposto no
caput do Decreto Federal 6.017/2007, passando a denominar-se Consércio Publico da Regiao
Polo Sul — CIM POLO SUL, o qual sera regido pela presente Alteracdo e Consolidacdo do
Estatuto Social, alteragdes posteriores e pela regulamentacao que vier a ser adotada pelos seus
6rgdos, bem como pela legisiagcao civil pertinente, normas e principios de direito publico
aplicavel, na forma da Lei Federal 11.107/2005 e Decreto Federal 6.017/2007.

TITULO | — DA CONSTITUIGAO, DENOMINAGAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE,
DURAGAO, TIPO DE CONSORCIO, FINALIDADE E OBJETIVOS.

CAPITULO | — DA CONSTITUICAO, DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE,
TIPO DE CONSORCIO E DURACAO

Art. 12 - Consorcio Intermunicipal de Saude Pélo Sul Capixaba, fica transformado em consércio
publico de direito privado, conforme possibilita o disposto no caput do Art. 41 do Decreto Federal
6.017/2007, passando a constituir-se sob a forma juridica de associacgdo civil, sendo integrado
pelos municipios de Apiaca, Atilio Vivacqua, Bom Jesus do Norte, Cachoeiro de Itapemirim,
Castelo, Jerénimo Monteiro, Mimoso do Sul, Muqui, Presidente Kennedy, Rio Novo do Sul, Sao
José do Cal¢cado e Vargem Alta,a partir desta alteragdo, sendo todos os entes membros desta
associagao civil, signatarios do contrato de consorcio publico, devidamente respaldados pelas

leis ratificadoras do Protocolo de Intencdes.
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22 ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO DA PESSOA JURIDICA DE SUPORTE DO CONSORCIO
PUBLICO DA REGIAO POLO SUL - CIM POLO SUL

Art. 2° - A associagao civil suporte do contrato de consorcio publico denominar-se-a CIM POLO

SUL, tera sede em Mimoso do Sul - ES, prazo indeterminado de duragdo e sergs&g.a

multifuncional.

§ 1° — o local da sede do CIM POLO SUL podera ser alterado mediante decisao da A SE!

Geral, pelo voto de 2/3 de seus membros adimplentes com suas obrigagoes.

§ 2° — A area de atuacgao do CIM POLO SUL corresponde ao somatdério das areas territoriais dos

entes consorciados.

CAPITULO Il — DA FINALIDADE E OBJETIVOS

.

Art. 3° - O CIM POLO SUL tem por finalidade a realizagido dos interesses comuns dos entes

consorciados na implementagao de suas multiplas politicas publicas.

Art. 4° - Saoc objetivos do CIM POLO SUL, alem de outros que vierem a ser definidos

posteriormente pela Assembléia Geral:
| - Objetivos Gerais:
|.1 — a gestdo associada de servigos publicos;

I.2 — a prestagdo de servicos, inclusive de assisténcia técnica, a execucdo de obras e 0o

fornecimento de bens a administragdo direta ou indireta dos entes consorciados;

|.3 — o compartilhamento ou 0 uso em comum de instrumentos e equipamentos, inclusive de
gestao, de manutencao, de informatica, de pessoal técnico e de procedimentos de licitacao e de

admissao de pessoal;

|.4 — a produgdo de informacdes ou de estudos técnicos;

1.5 — a instituicao e o funcionamento de escolas de governo ou de estabelecimentos congéneres;
|.6 — a promocgéo do uso racional dos recursos naturais e a protegdo do meio-ambiente;

|.7 - o exercicio de fungdes no sistema de gerenciamento de recursos hidricos que lhe tenham

sido delegadas ou autorizadas;

|.8 — o apoio e o fomento do intercambio de experiéncias e de informagbes entre os entes

Clablharards noala D7 Canciillbrsaris am O oash® e



22 ALTERACAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO DA PESSOA JURIDICA DE SUPORTE DO CONSORCIO
PUBLICO DA REGIAO POLO SUL - CIM POLO SUL

|.9 — a gestéo e a protecao de patriménio urbanistico, paisagistico ou turistico comum;

dos servidores de qualquer dos entes da Federagdo que integram o consorcio, vedado que os
recursos arrecadados em um ente federativo sejam utilizados no pagamento de beneficios de
segurados de outro ente, de forma a atender o disposto no art. 1°, inciso V, da Lei no 9.717, de
1998; ¢

.11 — o fornecimento de assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e

desenvolvimento urbano, rural e agrario;

1.12 — as ag¢des e politicas de desenvolvimento urbano, sécio-econémico local e regional;

*

1.13 — o exercicio de competéncias pertencentes aos entes da Federagdo nos termos de

autorizagéo ou delegacgao;
== &

|.14 — executar as acbes e os servicos de saude, obedecidos aos principios, diretrizes e normas

que regulam o Sistema Unico de Saude — SUS.
Il — Objetivos especificos da area de saude:

Il.1 — articular-se com entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiré's, visando a
obtencdo de recursos para investimentos e custeio de projetos, obras ou servigos de interesse
regional, no campo da saude;

[1.2 — planejar, adotar, executar e pactuar programas e medidas destinadas a promover a saude
dos habitantes da regido e implantar os servigos afins;

I1.3 — buscar a integracdo dos investimentos municipais, estaduais e federais para a execugao
de programas comuns, especialmente daqueles necessarios a viabilizar a construcdo de um
modelo de assisténcia centrado nas agdes de salude coletiva, segundo diretrizes do Sistema

Unico de Saude, que viabilize:

a) implantar e/ou desenvolver agbes e servicos preventivos e assistenciais de abrangéncia

local ou regional;

b) garantir um sistema de referéncia e contra-referéncia através da integragao dos servigos

assistenciais, numa rede hierarquizada,
c) desenvolver uma palitica de recursos humanos compativeis com a realidade micro-regional;
d) prestar assessoria técnica € administrativa aos consorciados, na solugdo de problema

Biig L g - e | e L 5 il

pertinentes as areas de saude.




problemas regionais no campo da saude;
.5 — promover acgdes que visem ao treinamento, a capacitagdo e ao aperfeicoamento dos
profissionais da area de saude que atuam nos entes consorciados

Paragrafo unico — Os entes consorciados poderao se consorciar em relagao a todos os objetivos
do CIM POLO SUL ou apenas a parcela deles, integrando as respectivas Camaras Setoriais de

seu interesse.

Art. 5° — Havendo declaragdo de utilidade ou necessidade publica emitida pelo ente consorciado
em gue o bem ou direito se situe, fica o CIM POLO SUL autorizado a promover as
desapropriagoes, proceder a requisicdes ou instituir as servidées necessarias a consecugao de

seus objetivos.
TITULO Il - DO INGRESSO, DIREITOS E DEVERES

CAPITULO | - DO INGRESSO

Art. €° - O ingresso de novos consorciados no CIM POLO SUL podera acontecer a qualquer
momento, mediante pedido formal do representante legal do ente interessado para fins de

apreciagao e aprovacgao da Assembléia Geral.

§ 1° - O pedido de ingresso devera vir acompanhado da lei ratificadora do protocolo de

intengdes ou de lei autorizativa especifica para a pretensio formulada.

§ 2° - O efetivo ingresso de novo ente federativo ao CIM POLO SUL dependera do pagamento
de cota de ingresso, cujo valor e forma de pagamento serdo definidos por resolucdo da
Assembléia Geral, e ainda, da comprovagdo de que 0 mesmo néo possuiu divida para com

outro consércio intermunicipal de que tenha participado.

§ 3° - O ingresso de novo ente federativo também podera ocorrer através de convite formulado
pela propria Assembléia Geral, depois da necessaria deliberagao e aprovagio da matéria por

maioria absoluta, aceitagéo do convite e do pagamento da respectiva cota de ingresso.

§ 4° - O ente consorciado excluido que vier a requerer nova admissao sujeitar-se-a as regras

desta clausula, sendo facultado ao CIM POLO SUL aprovar ou ndo seu reingresso porq,,/
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2* ALTERAGAO E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO DA PESSOA JURIDICA DE SUPORTE DO CONSORCID
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por ventura existentes.

CAPITULO Il - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES CONSORCIADOS

Art. 7° - Constituem direitos do ente consorciado:

operacionais e financeiras:

Il - operar compensacao dos pagamentos realizados a servidor cedido ao CIM POLO SUL com
onus para o ente consorciado com as obrigacdes previstas no contrato de ratejo:

Art. 8° - Constituem deveres dos entes consorciados:

| = cumprir com suas obrigagdes operacionais e financeiras assumidas com o CIM POLO suL,
sob pena de Suspensao e posterior exclusio na forma deste instrumento:

Il - ceder, se necessario, servidores para o CIM POLO SUL na forma deste instrumento:

em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacao, no caso de extingcdo do
CIM POLO SUL, até que haja deciséo que indique os responsaveis por cada obrigacao:

VI — compartilhar recursos e pessoal para a execucio de Servicos, programas, projetos,
atividades e agdes no ambito do CIM POLO sSUL. , ?

1
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2*ALTERACAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO DA PESSOA JURIDICA DE SUPORTE DO CONSORCIO
J PUBLICO DA REGIAO POLO SUL - CIM POLO SUL

TiTULO Il - DO REPRESENTANTE LEGAL E DA ORGANIZACAO \

Art. 8° - O CIM POLO SUL sera representado legalmente pelo sey Presidente, eleito pela

CAPITULO | - DA ORGANIZAGAO

Art. 10 - O CIM POLO SUL tera a seguinte organizacio:
I - Nivel de Diregao Superior:

I.1 — Assembléia Geral:

.2 — Conselho Fiscal:

|.3 = Conselho de Administragao;

1.4 — Presidéncia;

Il - Nivel de Geréncia e Assessoramento:
.1 — Camaras Setoriais:

1.2 - Diretoria Executiva:

Il - Nivel de Execucao Programatica:
lll.1 — Departamentos Setoriais.

Paragrafo Unico - A representacao grafica da estrutura organizacional basica do CIM POLO SUL

¢ a constante do Anexo |, que integra o presente instrumento. _ o
H\.:JL"' ) ,‘-.l"l
P{ _,;.':,-’ EJJ'\
SECAQ | - DA ASSEMBLEIA GERAL "

Art. 11 - A Assembléia Geral é a instancia deliberativa maxima do CIM POLO SUL, sendo
onstituida exclusivamente pelos Chefes dos Poderes Executivos dos entes consorciados. 2%

\rt. 12 - Compete a Assembléia Geral: /% % q | ‘5
- L -
ST .
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#"ALTERAGAO E CONSOLIDAGAO DO ESTATUTO DA PESSOA JURIDICA DE SUPORTE Do CONSORCIO
PUBLICO DAREGIAO POLO SUL - o1 POLO SUL

| — examinar e deliberar sobre a aprovagao das contas referentes ao exercicio anteri /A

segunda quinzena de marc¢o do exercicio Subseqiiente:

VI - deliberar sobre aquisicdo de bens imoveis, alienagao, arrendamento e locagdo de bens
moveis e iméveis do CIM POLO SuL:

VIl — deliberar sobre alteracbes deste instrumento:

em minimo 50% dos entes consorciados, na forma do contrato de consoércio publico;

Xl - deliberar sobre mudanca de sede e criacéo de camara setorial;
Xl — deliberar sobre Criacao e alteracio dos estatutos do CIM POLO SUL;

Xl - deliberar sobre a extingédo do CIM POLO SUL;

ao pleno funcionamento do CIM POLO SUL:

XV - deliberar, em carater excepcional, sobre as matérias relevantes ou urgentes que lhe sejam

(RCinadas peio Conseino de Administracao, =
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2° ALTERACAQ E CONSOLIDACAO DO ESTATUTO DA PESSOA JURIDICA DE SUPORTE DO CONSOR Tk
PUBLICQO DA REGIAO POLO SUL - CIM POLO SUL :

maioria de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do CIM POLO SUL, em dia com suas obriga(ﬁi&?’f’f‘?jﬁﬁ ’
operacionais e financeiras, em Assembléia Geral extraordinaria convocada especificamente para *

tais fins, sendo as demais hipoteses deliberativas resolvidas por maioria simples de votos.

§ 3° - cada ente consorciado possuira direito a um voto nas deliberagdes da Assembléia Geral,

cuja eficacia estara condicionada a sua adimpléncia operacional e financeira. .

§ 4° — A perda do mandato eletivo & causa de extingao automatica da condi¢cdo de membro da
Assembléia Geral, quando havera substituicdo automatica por quem lhe suceder no mandato do

|

ente consorciado A

by
§ 5° — A Assembléia Geral ordinaria quadrimes_trak)seré convocada e presidida pelo Presidente
"0 CIM POLO SUL ou seu substituto legal atraves de comunicagdo que garanta a ciéncia de
todos 0s seus membros quanto ao dia. hora. local e pauta do dia. respeitado o prazo minimo de

sete dias entre a convocacao e a data da reunido.

§ €% — A Assembleia Geral extraordinaria sera convocada e presidida pelo Presidente do CIM
POLO SUL ou seu substituto legal, através de comunicacéo inequivoca que garanta a ciéncia de
lodos os seus membros quanto ao dia, hora, local e pauta do dia, respeitado o prazo minimo de

04 dias uteis entre a convocacao e a data da reuniio.

§ 7% - A Assembléia Geral extraordinaria tambem podera ser convocada por um quinto de seus
nembros, quando o Presidente do CIM POLO SUL ou seu substituto legal ndo atender no prazo
Je 10 (dez) dias a pedido fundamentado e acompanhado da pauta do dia de ente consorciado

yara convocacgao extraordinaria,

y 8° — A Assembleia Geral extraordinaria, cujas circunstancias excepcionais assim exigirem,

era presidida pelo Presidente do Conselho Fiscal.

; 9° — A Assembléia Geral instalar-se-a em primeira convocagao com a presenca de 2/3 (dois
ergos) dos membros do CIM POLO SUL em dia com suas obrigagbes operacionais e
inénceiras € em segunda e ultima convocagéo 30 (trinta) minutos apds a primeira convocagao
om a presenca de qualquer numero de consorciados adimplentes, deliberando por maioria
imples de votos, ressalvadas as matérias que exigirem maioria qualificada nos termos deste

s

1strumento.

10° — O ente consorciado que n&o estiver em dia com suas obrigac@es operacionais e V\/

nanceiras nao podera votar e nem ser votado

___Q—ﬂ"'
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2% ALTERACAO E CONSOLIDACAQO DO ESTATUTO DA PESSOA JURIDICA DE SUPORTE DO C_ONSO S
PUBLICO DA REGIAQ POLO SUL — CIM POLO SUL . Ly
\l}} i

SEGAO Il - DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

POLO SUL, e por outros dois membros escolhidos pela Assembléia Geral e suas deliberagtes

serdo executadas pela Presidéncia e pela Diretoria Executiva.

§ 1° — Os membros do Conselho de Administracao serdo escolhidos dentre os Chefes dos

L3

Poderes Executivos dos entes consorciados.

§ 2° — O mandato dos membros do Conselho de Administragdo sera de 02 (dois) anos,

prorrogaveis por igual periodo mediante reeleicao.

§ 3° — A perda do mandato eletivo é causa de extingéo automatica do mandato de membro do
Conselho de Administracao, hipotese em‘que assumira a funcdo aquele que assumir a Chefia do

Poder Executivo.
Art. 14 — Compete ao Conselho de Administragao:

| — elaborar com o auxilio da Diretoria Executiva, o Plano Anual de Atividades do CIM POLO
'SUL para o exercicio seguinte até a primeira quinzena de novembro do ano_em cCuUrso,.

submetendo-o neste prazo a aprovagao da Assembléia Geral;

Il - elaborar, com o auxilio da Diretoria Executiva, a Pega Orgamentaria do exercicio seguinte

até a segunda quinzena de agosto do ano em curso; .

Il — planejar todas as agbes de natureza administrativa do CIM POLQO SUL, fiscalizando a

Diretoria Executiva na sua execugao;

IV — selecionar e contratar pessoal, na forma deste instrumento, bem como os servicos de
assessoria contabil, juridica, de gestdo e outros servicos profissionais quando necessarios,
através de pessoa juridica, bem como determinar as respectivas demissdes ou rescisdes

contratual;

\/ — elaborar e propor a Assembléia Geral alteragdes no quadro de pessoal do CIM POLO SUL,
fixando o numero, as formas de provimento e padrdo remuneratorio dos empregados, bem como

os respectivos reajustes, por meio de resolugao.

VI — contratar pessoal por tempo determinado para atender necessidade temporaria de“/

excepcional interesse publico nos termos previsto nos estatutos; :-

VIl — celebrar contrato de gestao ou termo de parceria; '/&ﬁ

[
—r A 10
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VIl — elaborar os estatutos do CIM POLO SUL, com auxilio da Diretoria Executiva, sub

tal proposicéo a aprovacao da Assembleia Geral;

b
IX — requisitar a cedéncia de servidores dos entes consorciados, atentando para a fixagéo do

prazo de cedéncia e sobre qual administracdo tocara o dnus da remuneragado do servidor

cedido;

F 4
[

X — propor a Assembléia Geral a alteragédo deste instrumento e de seus estatutos;

Xl - celebrar contrato de rateio e ou contrato de programa com a administracao direta e indireta

dos entes consorciados;

XIll — celebrar convénios, termos de credenciamento, contratos, e outros instrumentos
L

congéneres;

XllII - Criar comissoes temporarias, com tema e duragao definidos;

- -

XIV - Delegar atribuicdes e designar tarefas para os érgaos de geréncia e de execu¢ao;

XV = deliberar sobre outras matérias de natureza administrativa do CIM POLO SUL n&o que nao

tenham sua competéncia atribuida a Assembléia Geral e nao elencadas neste artigo.

2
SEGAO IIl - DO CONSELHO FlSCAL@E’;m‘*

Art. 15 - O Conselho Fiscal € o o6rgéo fiscalizatorio do consércio, responsavel por exercer o
controle da legalidade, legitimidade e economicidade da atividade patrimonial e financeira do

CIM POLO SUL, manifestando-se na forma de parecer.

Art. 16 - O Conselho Fiscal € composto por seis membros, sendo quatro membros indicados
pelas camaras setoriais, a saber, dois secretarios municipais e dois servidores efetivos, um
representante da sociedade civil @ um contador de um dos entes consorciados do CIM POLO
SUL. '

Paragrafo unico - A presidéncia do Conselho Fiscal sera fungdo exclusiva de Secretario
municipal membro da Camara Setorial, a qual elegera todos os integrantes do Conselho Fiscal
(Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Segundo Secretario e Vogais) para mandato de dois

anos, prorrogavel por igual periodo.

SECAO IV — DA PRESIDENCIA

Art. 17 - A Presidéncia do CIM POLO SUL é composta pelos cargos de presidente e vice-W

presidente.
%“ m -QV"J'L_ 7T~ (J 11@
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Art. 18 - Compete ao Presidente do CIM POLO SUL:

| — convocar e presidir as reunides da Assembléia Geral e do Conselho de Adrnmlstragaw

Il - representar administrativa e judiciaimente o CIM POLO SUL, cabendo ao Vice-Presidente,

substitui-lo em seus impedimentos.

5

Il — movimentar em conjunto com a Diretoria Executiva as contas bancarias e recursos do CIM

POLO SUL, podendo delegar total ou parciaimente esta competéncia;

IV - Dar posse aos membros do Conselho de Administragéo, do Conselho Fiscal e das Camaras

Setoriais,
V - Homologar e adjudicar as licitagdes realizadas pelo consorcio;

VI — expedir resolugdes da Assembléia Geral e do Conselho de Administragdo para dar for¢a
normativa as decisdes estabelecidas nesses colegiados. publicando-éé na imprénsa oficial ou
jornal de grande circulacdo regional quando seus efeitos declararem, criarem, alterarem ou
suprimirem direitos do CIM POLO SUL ou de terceiros;

VIl — expedir portarias para dar forca normativa as decisdes monocraticas de competéncia do
Presidente do CIM POLO SUL, publicando-as na imprensa oficial ou jornal de grande circulagao
regional quando seus efeitos declararem, criarem, alterarem ou suprimirem direitos do CIM
POLO SUL ou de terceiros,

VIIl — expedir certiddes, declaracdes, passar recibos, receber citagdes e intimagdes, bem como
dar adequado tratamento a todos os demais documentos a serem expedidos ou recebidos

relativos a matérias administrativas CIM POLO SUL;

IX — autenticar o livro de atas das reunides da Assembléia Geral e do Conselho de

Administracao.

Paragrafo Unico - O Presidente do CIM POLO SUL nao tera direito a voto nas deliberagdes

referentes a prestagdo de contas e outros atos de sua responsabilidade.
Art. 19 — Compete ao Vice-Presidente do CIM POLO SUL:
| — substituir e representar o Presidente em todas suas auséncias e impedimentos;

Il — assessorar o Presidente e exercer as fungdes que lhe forem delegadas; 'ﬂ/

= Me ~ 1
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ocorrer na segunda metade do mandato, exercendo-o até seu termo; ?%

e
¥

IV — convocar Assembléia Extraordinaria em 15 (quinze) dias para eleicao de novo Premvﬁﬁj‘?y
do CIM POLO SUL, no caso de a vacancia ocorrer na primeira metade do mandato, quando o
eleito presidiréd o consorcio até fim do mandato original, podendo, se reeleito, ser conduzido ao

e

mandato seguinte. i

Art. 20 — Por ocasido do periodo eleitoral, havendo necessidade de afastamento, licenga ou
renuncia do presidente e ndo sendo possivel sua substituicdo pelo vice-presidente, a
Assembléia Geral podera autorizar que o Coordenador de uma das camaras setoriais assuma
interinamente a presidéncia do CIM POLO SUL, até que o retorno ao cargo de presidente pelo
chefe do poder executivo, ndo represente mais violagéo a lei eleitoral.

SECAO V - DAS CAMARAS SETORIAIS | = ~~

Lo &

Art. 21 - O CIM POLO SUL é multifuncional, possuindoe Camaras Setoriais diretamente
subordinadas ao Conselho de Administracdo, que desenvolverado politicas publicas especificas

de interesse comum aos entes consorciados.

=

Art. 22 - § 1° — O ente consorciado participaré da(s) Camara(s) Setorial(is) de seu interesse
através da indicagdo de um secretério municipal e de um servidor efetivo da mesma secretaria
municipal, cujas atividades tenham pertinéncia com os objetivos especificos da Camara Setorial

escolhida.

Art. 23 - as Camaras Setoriais serdo criadas, alteradas e extintas por resolugdo da Assembléia
Geral que, dentre outros requisitos sugeridos pelo Conselho de Administracao, Ilhe atribuira

nome, estrutura, fungdes especificas, prazo de duragao.

Art. 24 - As Camaras Setoriais criadas serdo compostas pelos secretarios municipais ou cargo
equivalente da area pertinente a atuagdo da Camara Setorial e servidores efetivos indicados
pelos entes consorciados, tendo a diretoria formada por (01) Coordenador e um (01) sub-
coordenador eleitos dentre seus membros, para mandato anual, no caso de tratar-se Camara

Setorial permanente.

Art. 25 - Para fins de funcionamento, as atividades planejadas pelas Cémaras Setoriais (*
concretizam-se mediante a execugdo de projetos, programas e planos de agdes, por meio de
diretorias, geréncias e ou projetos, criados pela Assembléia Geral, mediante proposicao do

Conselho de Administragdo, ouvidas as Camaras Setoriais pertinentes, com conta corrente e 4 /

inscricao no CNPJ distintos. i Je o /
= U
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PUBLICO DA REGIAQ POLO SUL - CIM POLO SUL

Art. 26 - Cada ente que integra o CIM POLO SUL fica responsavel, na pessoa de seu =~' 1ér|0 f
municipal ou cargo equivalente pertencente a area pertinente, de submeter penod:came‘h%*ae@,//

conselho de politicas competente, relatérios dos projetos, programas, atividades e agdes

desenvolvidos por meio do consoércio.

Art. 27 - Ficam criadas inicialmente as seguintes Camaras Setoriais, com a seguinte estrutura

vinculada:

| — Camara Setorial de Saude;

1.1 — Diretoria Executiva de Saude;

1.2 — Departamento Setorial de Saude

Il — Camara Setorial de Meio Ambiente;

1.1 — Diretoria Executiva de Meio Ambiente;
I1.2 — Departamento Setorial de Meio Ambiente.

SECAO VI - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 28 - A Diretoria Executiva € composta pelos ocupantes dos cargos de diretores e de
geréncia de projetos, criados pela Assembléia Geral para permitir o pleno funcionamento das
atividades, prograrﬁas, projetos e do CIM POLO SUL, estando vinculada diretamente as

camaras setoriais pertinentes
Art. 29 - Compete a Diretoria Executiva:
| - Manter em ordem toda a documentagdo administrativa e financeira do CIM POLO SUL:

Il — Realizar programac¢do dos compromissos financeiros a pagar e a receber do CIM POLO
SUL;

Il — Adotar providéncias necessarias aocs registros contabeis do CIM POLO SUL:

IV — Movimentar em conjunto com o Presidente do CIM POLO SUL ou com quem este delegar

as contas bancarias e os investimentos do consércio.

V — Participar, sem direito a voto, das reuniées da Assembléia Geral e do Conselho de
Administracdo, e coordenar a lavratura das atas em livros préprios, os quais deverdo conter o

registro cronolégico de todas as reunides realizadas, com indicagéo da data, local e hora, pauta, ,,1/

- n
< x . . -
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%umao

levando-se a termo as eventuais consideracdes e deliberacbes de cada um dos partlétmges,,g, /

nome e cargo dos presentes e ausentes, e todas as deliberagées adotadas em cada

para fins de fundamentagdo de resolugbes e portarias eventualmente decorrentes das

deliberagdes, assim como para servir de registro histérico do CIM POLO SUL:

VI — receber e expedir documentos e correspondéncias do consorcio, zelando e

responsabilizando-se pelo seu controle, organizagao e arquivo:

VIl - realizar as atividades de relagdes publicas do CIM POLO SUL, constituindo o elo de
ligagdo do consorcio com a sociedade civil e os meios de comunicagao, segundo diretrizes e

supervisao do Presidente;

VI - propor,ﬂa_q‘q_ﬁq_@ de Marketing Institucional do CIM POLO SUL para o exercicio seguinte
ao Conselho de Administragao, até a segunda quinzena.de novembro, a fim de que viabilizar
ampla divulgacéo das agdes desenvolvidas pelo consércio em prol das comunidades

L3

beneficiadas;

IX — propor melhorias nas rotinas administrativas do consércio ao Conselho de Administracao,
visando a continua redugdo de custos, aumento da eficacia das agbes consorciais no
atingimento de suas metas e objetivos e ao emprego racional dos recursos disponiveis.

Art. 30 - O perfil, atribuigbes, direitos, e deveres da Diretoria Executiva serdo definidos em

estatuto a ser aprovado pela Assembléia Geral;

SECAO VIl - DOS DEPARTAMENTOS SETORIAIS

Art. 31 - Os departamentos setoriais exercem as fungdes de execucdo programatica e apoio

administrativo.

Art. 32 - S&o atribuigbes dos departamentos setoriais, dentre outras que poderao vir a ser
definidas pelo conselho de administragdo, mediante proposigcao das Camaras Setoriais:

| - Oferecer apoio administrativo em geral;
Il - Executar servigos de controle do almoxarifado:

Il - Executar servigos de compras; "

<1
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IV - Executar servicos de controle do patriménio:
V - Oferecer apoio na area de processamento de dados: @ /b-/
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CAPITULO IIL— DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 33 - O CIM POLO SUL possuira o quadro de pessoal constante do Anexo I, sujeit \-.lEﬁ’s;/
regime juridico da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), conforme preceitua o art. 4°, inc.
IX, da Lein.° 11.107/05, e devera atender as demandas das camaras setoriais.

Art. 34 - O quadro de pessoal do CIM POLO SUL sera integrado pela Diretoria Executiva e
Execugao Programatica tendo o perfil, atribuicdes, direitos, e deveres definidos em ‘estatuto.

Art. 35 — Por solicitagao das Camaras Setoriais, 0 Conselho de Administragao podera contratar
pessoal por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional

interesse publico nos seguintes casos:

| — enfrentar situagcdes de calamidade publica;

Il — combater surtos epidémicos;

[l — atender outras situacées de emergéncia que vierem a ocorrer;

IV — atender situacdes, projetos, programas, atividades e agdes de relevante interesse publico

aprovados pela Assembléia Geral;

V — preencher cargo vago, na criagdo do consorcio, até o seu provimento efetivo por meio de
selecdo publica, hipétese em que os contratados temporariamente exercerdo as fungdes do

cargo vago e perceberdo a remuneragao para ele prevista.

Art. 36 - Mediante proposicdo do Conselho de Administragdo, ouvida a camara setorial
pertinente, e decisdo da Assembléia Geral poderao ser criados novos cargos e vagas de acordo
com as necessidades do CIM POLO SUL.

Art 37 — Os valores dos diversos padrées remuneratorios do quadro de pessoal CIM POLO SUL,

constantes do Anexo Il, serao fixados e reajustados mediante resolugdo da Assembléia Geral.

TITULO IV - DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS FINANCEIROS

CAPITULO | - DO PATRIMONIO

Art. 38 - Constituem patriménio do CIM POLO SUL:
| - os bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

Il - os bens e direitos que Ihe forem doados por entidades publicas, privadas e por partlculares

e 15
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CAPITULO Il - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 39 - Constituem recursos financeiros do CIM POLO SUL:

Il — o repasse de valores decorrentes de contrato de rateio com os entes consorciados;

Il = os recursos provenientes de contratos, convénios, contribuigdes, doa¢des, auxilios e
subvencdes concedidos por entes federativos ndo consorciados;

IV —receitas decorrentes de tarifas e outras espécies de pregos publicos cobrados pelo CIM CIM

POLO SUL em raz&o da prestagéo de servigos;

V — saldos do exercicio; :

VI — o produto de alienac@o de seus bens livres;

VIl — o produto de operacdes de credito;

VIl — as rendas resultantes de aplicagao financeira.

Paragrafo Unico — Os entes consorciados somente entregardo recursos financeiros ao consércio

publico mediante contrato de rateio e ou contrato de programa.

TITULO V- DA GESTAO ASSOCIADA
CAPITULO | - DA AUTORIZACAO PARA GESTAQ ASSOCIADA

Art. 40 - Os entes consorciandos, signatarios do Contrato de Consércio publico, autorizam o CIM
POLO SUL a realizar a gestdo associada de qualquer servigo publico remunerado ou nao pelo
usuario, desde que a referida gestdo seja previamente aprovada pela Assembléia Geral por

ocasiao da criagao de Camara Setorial.

Art. 41 - A autorizagao para gestdo associada de servigos publicos aprovada em Assembléia

Geral devera conter os seguintes requisitos:
| — as competéncias cujo exercicio se transferiu ao consorcio:
Il — os servigos publicos objeto da gestdo associada e a area em que serdo prestados:

< ME 1!
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lIl — a autorizagéo para licitar ou outorgar concessdo, permissao ou autorizagao da prest 30 de 74

ag;;?"
Servicos,; R
IV — as condicées a que deve obedecer ao contrato de programa, no caso de a gestdo
associada envolver também a prestacéo de servigos por érgao ou entidade de um dos entes da

Federacao consorciados;

T
L

V — os critérios técnicos para célculo de valor das tarifas e de outros pregos publicos, bem como

para seu reajuste ou revisao.

CAPITULO Il - DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 42 - Deverao ser constituidas e reguladas por contrato de programa, como condigdo de sua
validade, as obrigagcdes contraidas por entes consorciados, inclusive entidades de sua
administrag@o indireta, que tenham por objeto a prestagdo de servigos por mgio de gestao
associada ou a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens

necessarios a continuidade dos servigos transferidos aoc CIM POLO SUL.

Paragrafo unico. O contrato de programa podera autorizar o consoércio a emitir documentos de
cobranca e a exercer atividades de arrecadagdo de tarifas e outros pregos publicos pelos

servicos publicos prestados pelo proprio consoércio ou pelos entes consorciados.

TITULO VI — DA RETIRADA, EXCLUSAO, ALTERACAO E EXTINGAO

CAPITULO | - DA RETIRADA

Art. 43 - A retirada do ente consorciado do CIM POLO SUL dependera de ato formal de seu
representante legal na Assembléia Geral, nos termos do contrato de consoércio publico e
aprovacao em de lei especifica pelo ente retirante.

Art. 44 — A retirada nao prejudicara as obrigagbes ja constituidas entre o consorciado que se

retira e o consaércio publico e/ou os demais entes consorciados.

CAPITULO Il - DA EXCLUSAO

Art. 45 - A exclusao de ente consorciado s6 é admissivel havendo justa causa.

Art. 46 — Além das que sejam reconhecidas em procedimento especifico, constitui-se justa r),./

causa para fins de exclusdo do CIM POLO SUL: (a S(

L8
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| — a ndo inclusdo em lei orgamentarla ou em créditos adicionais, pelo ente consorcaéd\ o j,

m
dotacOes suficientes para suportar as despesas que, nos termos do orgcamento do consorcl
publico, prevé-se devam ser assumidas por meio de contrato de rateio;

Il — a falta de repasse parcial ou total, por prazo superior a 90 dias, dos valores referentes ao

contrato de rateio;

;f
lll = subscricao, sem autorizagao dos demais consorciados, em protocolo de intencdes para
constituicdo de outro consorcio com finalidades, a juizo da maioria da assembléia geral, iguais,

assemelhadas ou incompativeis com as do CIM POLO SUL.

§ 1° — A exclus&o prevista no § 1° deste artigo somente ocorrera apds prévia suspensao por 60

dias, periodo em que o ente consorciado podera se reabilitar.

§ 2° — Eventuais débitos pendentes de ente consorciado excluido e ndo pagos no prazo de 30
dias a contar da data de exclusdo serdo objeto de agdo de execugdo que #era por titulo

extrajudicial o contrato de rateio ou outro que houver sido descumprido.

§ 3° — A exclusao de consorciado exige processo administrativo onde lhe seja assegurado o
direito a-ampla defesa e ao contraditorio.

CAPITULO Ill - DA EXTINCAO

Art. 47 - A extingdo da Associagao Publica CIM POLO SUL dependera de instrumento aprovado
pela Assembléia Geral, ratificado mediante lei por todos os entes consorciados.

Art. 48 - Em caso de extingao:

| — os bens, direitos, encargos e obrigacbes decorrentes da gestdo associada de servicos
publicos custeados por tarifas ou outra espécie de prego publico serdo atribuidos aos titular_és

dos respectivos servicos;

Il — até que haja decisdo que indique o0s responsaveis por cada obrigacdo, os entes
consorciados responderéo solidariamente pelas obrigagbes remanescentes, garantido o direito

de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacéo.

Art. 49 - Com a extingéo, o pessoal cedido ao CIM POLO SUL retornara aos seus 6rgdos de
origem e 0s empregados publicos terdo automaticamente rescindidos os seus contratos dW
trabalho com o CIM POLO SUL.

= L
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TITULO VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO | - DA ORDEM DOS TRABALHOS O, ;
S

Art. 50 - A ordem do dia dos trabalhos das reunides dos conselhos e das camaras técnicas,

constara de:

| - Abertura; | i 4
Il - Leitura e aprovagao da ata da Ultima reunido realizada:

Il - Comunicagdes da presidéncia e dos membros do conselho:

IV - Leitura e votagao da ordem do dia:

V - Encerramento.

Art. 51 — Na ordem do dia, serdo primeiramente discutidos e votados os parecergs elaborados

pelos membros relatores e ou pelo Conselho Fiscal.

Art. 52 — A todo o tempo que julgar necessério, o Presidente ou o coordenador podera solicitar a
qualquer membro do respectivo Conselho ou camara setorial, esclarecimentos sobre o assunto

incluido na ordem do dia.

Art. 53 - As reunides dos Conselhos e das Camaras Setoriais terdo duragdo maxima de 03 (trés)
horas, findas as quais, serdo encerradas, convocando-se quantas bastarem para o

encerramento da pauta.
CAPITULO Il - DAS DELIBERACOES

Art. 54 - As deliberagdes dos Conselhos e das Camaras Setoriais, tomadas pela maioria dos

seus membros, revestir-se-do0 em forma de:

| - Resolucdo, quando se tratar de matéria de competéncia dos 6rgdos colegiados do CIM POLO
SUL;

Il - Recomendagdo, quando se tratar de matéria de competéncia de ente ndo integrante deste
consorcio, ou ainda, de responsabilidade de outras organizacées publicas ou privadas:

Paragrafo Unico — As Resolugdes e Recomendagdes serdo datadas e numeradas distintamente,
cabendo ao presidente ou coordenador do conselho ou camara setorial pertinente revisa-ras,ﬂ\/

ordena-las e indexa-las para elaboracgéo de coletaneas. l g .
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CAPITULO Ili = DA PUBLICACAO DOS ATOS

circulagéo regional as decisées que digam respeito a terceiros e as de natureza or¢gamentaria,
financeira ou contratual, inclusive as que digam respeito a8 admissao de pessoal, bem como
permitira que qualquer do povo tenha acesso a suas reunides e aos documentos que produzir,

salvo, nos termos da lei, os considerados sigilosos por prévia e motivada decis3e.

Paragrafo unico — CIM POLO SUL possuira sitio na rede mundial de computadores — Internet -
onde também dara publicidade dos atos mencionados no caput deste artigo.

CAPITULO IV — DA GESTAO CONTABIL, ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 56 - O CIM POLO SUL adotara sistema de contabilidade publica e observara, no que
couber, a legislag@o pertinente Administragdo Publica, em especial a Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000) e Resolugdes Interministeriais STN/ SOF, primando pelo

devido planejamento de suas atividades.

Art. 57 - A transformagdo para consércio publico, na forma da Lei Fed. N° 11.107/2005 e do
Decreto Fed. N° 6.017/2007, produzira seus efeitos contabeis e financeiros a partir de 1° de
janeiro de 2008.

CAPITULO V - DA CRIAGAO, FUSAO, INCORPORAGAQ OU DESMEMBRAMENTO DE
ENTE CONSORCIADO

Art. 58 - Nas hipéteses de criagdo, fuséo, incorporagio ou desmembramento que atinjam entes

consorciados, 0s novos entes da Federagéo serdo automaticamente tidos como consorciados.

CAPITULO VI - DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS, DO PODER DISCIPLINAR E
REGULAMENTAR

Art. 59 - Resolucdo da Assemb!ela Geral, mediante proposicdo do Conselho de Admlmstrac;ao
sobre plano de cargos e saldrios, disciplinara detalhadamente as atribuicées administrativas,
hierarquia, avaliagdo de eficiéncia, lotagao, jornada de trabalho dos cargos do quadro de
pessoal do CIM POLO SUL.

Art. 60 - O estatuto de pessoal disciplinara o exercicio do poder disciplinar e regulamentar doi(/
quadro de pessoal do CIM POLO SUL.

& w4
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CAPITULO Vil — DAS DISPOSICOES FINAIS ®

Art. 61 - Quando adimplente com suas obrigagdes, qualquer ente consorciado € parte legitima

para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas neste instrumento.

Art. 62 - Os critérios para autorizar o.CIM POLO SUL a representar os entes consorciados em
assuntos de interesse comum perante outras ‘esferas de governo serdo estabelecidos por

resolucao da Assembléia Geral.

Art. 63 - Os entes consorciados, reunidos em Assembléia Geral poderdo deliberar pela
transformacao da pessoa juridica de suporte do contrato de donsércio, de associagao civil para
associagdo publica, na forma do inciso IV do artigo 41 da Lei n> 10.406/2002, com status de
autarquia interfederativa integrante da administracao indireta dos entes consorciados, desde que

ratificado por lei por no minimo 50% dos entes consorciados.

Art. 83 - Apos aprovacao desta Alteragdo e Consolidacdo do Estatuto Social, 8 Assembléia
Geral e as Camaras Setoriais fardo eleicdo da nova diretoria e conselhos em conformidade com
0 presente Estatuto, bem como escolha, contratagdo dos Diretores Executivos das Camaras

setoriais em funcionamento.

Paragrafo (nico - A eleicdo de que trata este artigo, excepcionalmente tera prazo de
encerramento dos mandatos em 31/12/2008, podendo ser reeleitos na forma disposta no

presente Estatuto Social.

Art. 64 - Para dirimir eventuais controvérsias deste estatuto, fica eleito o foro da cidade de
Mimoso do Sul-ES.

0so do Sul, de dezembro de 2007.
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