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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO

PREGAO ELETRONICO N°. 007/2026
PROCESSO N°. 2026-V6Q2V

ID: 2026.501C26000006.01.0007
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Servico de Medicina e Seguranga do
Trabalho, contemplando Engenharia de Seguranga do Trabalho, Satde Ocupacional com disponibilizagéo de
Equipe Técnica Especializada para Execu¢do dos Servigos, SESMT Completo para Assisténcia ao Servidor e,
Insercéo e Transmissao dos Dados do E-Social referente aos Eventos de Saude e Seguranca do Trabalho, bem
como a Elaboracéo e/ou Revisdo dos Laudos (PCMSO, PGR, LTCAT e outros), Avaliagdo de Fatores de
Risco Psicossociais no Trabalho a partir da Avaliagdo Ergonémica Preliminar - AEP e da Analise
Ergondmica do Trabalho - AET, descritos no Termo de Referéncia, para atender aos municipios
consorciados do CIM POLO SUL, conforme especificagdes e condicBes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

RECEBIMENTO DE PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO ATE: 23:59 horas do dia 22/05/2026.
RECEBIMENTO DE PEDIDOS DE IMPUGNAGAO ATE: 23:59 horas do dia 22/05/2026.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE: 08:45 horas do dia 27/05/2026.

ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: as 09:00 horas do dia 27/05/2026.

INIC10 DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 09:10 horas do dia 27/05/2026.

MODO DE DISPUTA: ( x) Aberto ( ) Aberto/Fechado

REFERENCIA DE TEMPO: Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica

observardo, obrigatoriamente, o horario de Brasilia - DF.

A licitagdo ocorrera na plataforma www.portaldecompraspublicas.com.br

CONSULTAS AO EDITAL: O edital, anexos e outras informagdes estdo disponiveis para download nos
enderecos:

https://www.cimpolosul.es.gov.br/publicacoes;

www.portaldecompraspublicas.com.br e;

PNCP - Portal Nacional de Compras Publicas.

ESCLARECIMENTOS ATRAVES DO PORTAL: www.portaldecompraspublicas.com.br
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EDITAL DE LICITAQAO
PREGAO ELETRONICO N° 007/2026 / Sistema de Registro de Precos

O CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO POLO SUL - CIM POLO SUL, com sede a Rua Maria Josefina de
Resende, n® 625 - Café Moca - Mimoso do Sul/ES, CEP: 29400-000, por intermédio de seu Pregoeiro e Equipe de
Apoio, que abaixo subscrevem, designados pela Portaria N° 022 - P de 08 de abril de 2025, TORNA PUBLICO que
fara realizar licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, nos termos deste

edital, para contratagdo do objeto especificado no Anexo | deste Edital.

O presente certame sera regido pela Lei Federal n® 14.133/2021, pela Lei Complementar n°. 123/2006 e alteracdes,

observadas as condi¢des estabelecidas neste Ato Convocatorio e seus Anexos.

O Pregdo Eletronico sera realizado em sessdo publica, por meio de sistema eletrénico que promove a comunicagao
pela INTERNET, mediante condi¢cBes de seguranca, utilizando-se, para tanto, os recursos da criptografia e
autenticacdo em todas as suas fases.

Os trabalhos serdo conduzidos por servidor designado, denominado Pregoeiro, mediante a inser¢do e monitoramento

de dados gerados ou transferidos, diretamente, para a pagina eletrénica www.portaldecompraspublicas.com.br.

O servidor terd, dentre outras, as seguintes atribuicdes:
Coordenar o processo licitatdrio;
e Receber, Examinar e decidir as impugnacgdes e consultas ao Edital, apoiado pelo setor responsavel pela sua
elaboragdo;
e Conduzir a Sesséo P Ublica na internet;
o Verificar a conformidade da proposta com os requisitos estabelecidos neste Edital;
e Dirigir a etapa de lances;
e Verificar e julgar as condicOes de habilitaco;
e Receber, examinar e decidir os recursos, encaminhando a autoridade competente quando mantiver sua
deciséo;
e Indicar o vencedor do certame;
e Adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso;
e Conduzir os trabalhos da equipe de apoio;

e  Encaminhar o processo devidamente instruido a Autoridade Competente e propor a homologagéo.

O Edital estard disponivel, gratuitamente, na pagina https://www.cimpolosul.es.gov.br/publicacoes no endereco

eletrdnico www.portaldecompraspublicas.com.br. e no PNCP - Portal Nacional de Compras Publicas.
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1-DO OBJETO

1.1 - Registro de Precos para Futura e Eventual Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de
Servico de Medicina e Seguranca do Trabalho, contemplando Engenharia de Seguranca do Trabalho, Saude
Ocupacional com disponibilizacdo de Equipe Técnica Especializada para Execucdo dos Servigcos, SESMT
Completo para Assisténcia ao Servidor e, Insercdo e Transmissdo dos Dados do E-Social referente aos
Eventos de Saude e Seguranca do Trabalho, bem como a Elaboragdo e/ou Revisdo dos Laudos (PCMSO,
PGR, LTCAT e outros), Avaliacdo de Fatores de Risco Psicossociais no Trabalho a partir da Avaliacéo
Ergondmica Preliminar - AEP e da Anélise Ergonémica do Trabalho - AET, descritos no Termo de
Referéncia, para atender aos municipios consorciados do CIM POLO SUL, conforme especificagdes e

condices estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2 - Em caso de discordancia existente entre as especificagdes do objeto, documentagdo solicitada descrita no Portal

de Compras Publicas e as especificacdes constantes deste Edital, prevalecerdo as do Edital.

1.3 - A Contratagdo sera realizada por meio de Ata de Registro de Prego, conforme demanda dos Entes

Consorciados.

1.4 - O objeto desta licitacdo serd executado rigorosamente de acordo com as especificagbes do objeto e a
documentac&o solicitada descrita no Portal de Compras Publicas, Termo Referéncia (Anexo | do Edital), Modelo de
Proposta (Anexo I1), Minuta de Ata de Registro de Precos (Anexo I11), Minuta do Contrato (Anexo 1V).

1.5 - O critério de julgamento adotado serd 0 MENOR PRECO GLOBAL, considerado o menor dispéndio para a
Administracéo, nos termos do art. 34 da Lei Federal n® 14.133/2021, e observadas as exigéncias contidas neste

Edital e seus Anexos quanto as especifica¢bes do objeto.

2 - DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1 - Por tratar-se de Registro de Precgos, os custos correrdo a conta da dotacdo orcamentaria de cada Orgdo
CONTRATANTE (municipios consorciados) da Ata de Registro de Precos, ou que tenham concedida autorizacao
para adesdo a Ata de Registro de Precos por parte do Orgdo Gerenciador, sendo obrigatoria a indicagio da dotago

orcamentaria antes da efetiva aquisicao.

2.2 - As dotacg0es relativas aos exercicios financeiros subsequentes serdo indicadas apds aprovagdo do orgamento e

respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

3-DA IMPUGNAQAO AO EDITAL E DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO
3.1 - Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar edital de licitacdo por irregularidade na aplicacdo da Lei

Federal n° 14.133/2021 ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3
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(trés) dias Uteis antes da data de abertura do certame, no campo especifico disponivel na Plataforma

www.portaldecompraspublicas.com.br, nos termos do art. 164 da Lei Federal n® 14.133/2021.

3.2 - A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd formalizada pela Pregoeira, e devera ser
divulgada em sitio eletrénico do Portal de Compras Publicas no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo
dia til anterior a data da abertura do certame, nos termos do disposto no paragrafo Unico do art. 164 da Lei Federal
n° 14.133/2021.

3.3 - Eventuais modificagdes no edital implicardo nova divulgacdo na mesma forma de sua divulgagdo inicial, além
do cumprimento dos mesmos prazos dos atos e procedimentos originais, exceto quando a alteragdo néo

comprometer formulacéo das propostas, nos termos do 81° do art. 55 da Lei Federal n® 14.133/2021.

3.4 - A impugnagdo, feita tempestivamente pelo licitante, ndo impedira sua participacao nesta licitacéo, até a decisdo
definitiva, bem como as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos apresentados fora de prazo serdo recebidos

como mero exercicio do direito de petigao.

3.5 - Néo serdo conhecidas as impugnacfes apresentadas apos o respectivo prazo legal ou, no caso de empresas que
estejam subscritas por representante ndo habilitado legalmente ou, ndo identificado no processo para responder pela

proponente.

4 - DO CREDENCIAMENTO
4.1 - O Fornecedor devera fazer seu cadastro no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS, acessando 0 seguinte

endere¢o: www.portaldecompraspublicas.com.br

4.2 - O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacéo e de senha pessoal e intransferivel para
acesso ao sistema eletrdnico. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo por ele efetuada, diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou
ao Consorcio, a responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por

terceiros.

4.3 - O credenciamento da proponente junto ao provedor do sistema, implica na responsabilidade legal da
proponente ou de seu representante legal, bem como, na presungdo de sua capacidade técnica para a realizacdo

das transacgdes inerentes ao Pregdo Eletronico.

4.4 - As licitantes que desejarem obter os beneficios de preferéncia concedidos as Micro empresas e Empresas de
Pequeno Porte e as demais pessoas juridicas a elas legalmente equiparadas deverdo declarar, em campo préprio do
sistema, sob as penas da Lei, que cumprem com 0s requisitos legais, estando aptas a usufruir o tratamento

diferenciado estabelecido, nos termos dos artigos 43 a 49, da Lei Complementar Federal n° 123/06 e Lei
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Complementar Federal n® 147/14 ou da Lei Federal n® 11.488/07.
4.4.1 - As licitantes que se declararem beneficiarias da Lei Complementar Federal n® 123/06, Lei
Complementar Federal n® 147/14 e Lei Federal n° 11.488/07 e ndo comprovarem 0s requisitos legais para o
enquadramento serdo inabilitadas e poderdo estar sujeitas as sancdes previstas no Edital e legislacdo

pertinente.

5- DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
5.1 - Poderao participar deste Pregdo os interessados, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta

licitacdo, e que estejam com credenciamento regular no Portal de Compras Publicas.

5.2 - Como requisito para participacdo neste Pregdo, o licitante devera declarar, em campo préprio do sistema
eletrénico, que estd ciente e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos neste Edital. A
declaracédo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo sujeitard o licitante as sangfes previstas

neste Edital, sem prejuizo as demais cominacdes legais.

5.3 - Sera concedido tratamento favorecido para as micro empresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades
cooperativas mencionadas no artigo 34 da Lei Federal n® 11.488/2007, para o0 microempreendedor individual- MEI,

nos limites previstos da Lei Complementar n® 123/2006 e no artigo 4° da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.4 - Os representantes de microempresas e empresas de pequeno porte deverdo declarar em campo préprio do
sistema, quando do envio da proposta inicial, que as respectivas empresas enquadram-se nessa(s) categoria(s). A
auséncia da declaracdo, naquele momento, significara a desisténcia da ME/EPP de utilizar-se das prerrogativas da

Lei Complementar Federal n® 123/2006 e suas alteracdes.

5.5 - Ndo poderdo participar deste Pregdo os licitantes e agentes publicos:
a) Proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na formada legislacdo vigente;
b) Que ndo atendam as condices deste Edital e seu(s) anexo(s);
¢) Estrangeiros que ndo tenham representacao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e
responder administrativa ou judicialmente;

d) Que se enquadrem nas vedacBes previstas nos artigos 9° e 14 da Lei Federal n°® 14.133/2021;

e) Que estejam sob faléncia, dissolugéo ou liquidacéo;
f) Organizacbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo (Acérddo n°
746/2014 - TCU - Plenério).

5.6 - Os profissionais organizados sob a forma de cooperativa poderdo participar de licitagdo quando incidirem em
algum dos incisos do art. 16 da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.7 - Salvo vedagdo, devidamente justificada no processo licitatério, pessoa juridica podera participar de licitacdo
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em consarcio, desde que observadas as normas consignadas no art. 15 da Lei Federal n® 14.133/2021.

5.8 - Os documentos serdo produzidos por escrito, com data e local de sua realizacdo e assinatura dos
responsaveis, bem como, os valores, os precos e 0s custos utilizados terdo como expressdo monetaria a moeda

corrente nacional.

5.9 - O desatendimento de exigéncias meramente formais que ndo comprometam a afericdo da qualificagdo do
licitante ou a compreensdo do contelido de sua proposta, ndo importara seu afastamento da licitagdo ou a invalidagao

do processo.

5.10 - Toda documentacdo apresentada pela empresa serd de sua responsabilidade, sendo assinada, via sistema,
Declaracéo de Veracidade das informagdes apresentadas. Fica facultado ao CIM POLO SUL realizar as diligéncias

necessarias em caso de divida acerca da documentagao.

5.11 - Como condicdo para participacdo no Pregdo, a licitante assinalara "'sim" ou ""n&o" em campo préprio do
sistema eletrénico, relativo as seguintes declaraces:

a) Que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3°da Lei Complementar n® 123/2006, estando apta a

usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49 e que néo celebrou contratos com a
Administracdo Publica cujos valores extrapolam a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte;
al) Nos itens exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalacdo do campo "ndo" impedira o prosseguimento no certame;
a2) Nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalagdo do campo "ndo" apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao
tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123/2006, mesmo que microempresa €
empresa de pequeno porte;

b) Que esté ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

c) Que cumpre os requisitos para habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em
conformidade com as exigéncias editalicias;

d) Que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores;

e) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicdo Federal de 1998;

f)  Que a proposta foi elaborada de forma independente;

g) Que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observandoo disposto nos incisos I11 e IV do art. 1° e no inciso 11 do art. 5° da Constitui¢do Federal,

h) Que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da

Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no
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art. 93 da Lei Federal n° 8.213/1991;

i) Que os documentos e informagdes apresentados sdo auténticos, para fins de direito, sob as penas do art. 299
do Cddigo Penal Brasileiro, apresentados para o processo licitatério, séo verdadeiros e auténticos;

j) que sua proposta econdmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencOes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das

propostas;

5.12 - A declaracao falsa relativa ao cumprimento de qualquer condicéo sujeitara o licitante as sangdes previstas
em lei e neste Edital.

6 - DA APRESENTACAO DA PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTOS E HABILITACAO
6.1 - Apbs a divulgagdo do Edital no sitio eletrdnico, AS LICITANTES DEVERAO ENCAMINHAR,
EXCLUSIVAMENTE, POR MEIO DO SISTEMA, PROPOSTA COM A DESCRI(;AO DO OBJETO
OFERTADO, MARCA E MODELO, QUANDO FOR O CASO, até a data e o horario estabelecidos para
abertura da sessdo publica, quando, entéo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento das propostas.
6.1.1 - Ser& exigida a apresentacdo dos documentos de habilitacdo apenas pelo licitante vencedor,
segundo Art. 63, 11, da Lei Federal n° 14.133/21.
6.1.2 - O prazo para envio de documentos de habilitacdo devera ser de no minimo 02 (duas) horas,
prorrogavel por igual periodo a critério do Agente da Contratacéo / Pregoeiro, em caso de solicitagéo
do licitante.

6.2 - O envio da proposta, exigidos neste Edital, ocorrerd por meio de chave de acesso e senha.

6.3 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacédo de habilitacéo, ainda
que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123/2006 e

alteracdes.

6.4 - Incumbira a licitante acompanhar as operacgdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo,
ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens

emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.5 - Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta, anteriormente,

inserida no sistema.

6.6 - N&o sera estabelecida, nesta etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas apresentadas, o que

somente ocorrerd apos a realizacdo dos procedimentos de negocia¢ao e julgamento da proposta.
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6.7 - Os documentos que compfem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente serdo

disponibilizados para avaliacdo da Pregoeira e para acesso publico ap6s o encerramento do envio de lances.

6.8 - Os documentos complementares a proposta e a habilitacdo, quando necessarios a confirmacdo daqueles
exigidos no edital e ja apresentados, serdo encaminhados pelo licitante melhor classificado apds o encerramento do

envio de lances.

6.9 - Os documentos referentes a habilitagdo do licitante deverdo estar validos no dia de abertura da sessdo

publica.

6.10 - Quando da apreciacéo dos documentos para habilitacdo, a pregoeira procedera ao que segue:
6.10.1 - se os documentos para habilitacdo ndo estiverem completos e corretos, ou contrariarem qualquer
dispositivo deste Edital, e ndo puderem ser saneados, a pregoeira reputara o licitante inabilitado;
6.10.2 - no caso de inabilitacdo do primeiro classificado, serdo retomados os procedimentos, respeitada a
ordem de classificacao do licitante que tenha apresentado lance mais vantajoso, e assim sucessivamente, até

que sejam atendidas as condi¢des do Edital.

6.11 - Os licitantes remanescentes ficam obrigados a atender a convocacdo e a assinar 0o Contrato no prazo
fixado pela Administragdo 05 (cinco) dias Uteis, contados da convocacao para assinatura do Contrato), ressalvados

0s casos de vencimento das respectivas propostas, sujeitando-se as penalidades cabiveis no caso de recusa.

6.12 - Os documentos apresentados pelo licitante que forem emitidos pela internet terdo sua validade verificada

pela pregoeira no momento da habilitagdo, quando necessério.

6.13 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, o licitante serd convocado
a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo maximo estipulado pela pregoeira, ndo inferior a 02

(duas) horas, sob pena de inabilitacdo.

6.14 - Apds a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentacdo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para:
6.14.1 - complementacgdo de informacg6es acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que
necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame ou para atualizacdo de documentos

cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das propostas;
6.15 - Na analise dos documentos de habilitacdo, a pregoeira podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos,

atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificacio;

6.16 - Nos termos do inciso Ill do art. 12 da Lei Federal n° 14.133/2021, o desatendimento de exigéncias
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meramente formais que ndao comprometam a aferi¢do da qualificacdo do licitante ou a compreenséo do contetido

de sua proposta nao importara seu afastamento da licitagéo ou a invalidagdo do processo.

6.17 - Garantia da Contratacio

6.17.1 - Seré exigida garantia contratual como condi¢@o para assinatura do contrato, nos termos dos arts. 96 a
101 da Lei Federal n° 14.133/2021.
6.17.1 - Modalidades: Cabera 8 CONTRATADA optar por 01 (uma) das seguintes modalidades:

a) caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural,

b) seguro-garantia; ou

¢) fianga bancaria.
6.17.1 - Valor e Base de Calculo: A garantia correspondera a 05% (cinco por cento) do valor anual do
contrato. Em caso de prorrogacdo, repactuagdo, reajuste, reequilibrio econémico-financeiro ou qualquer
alteracdo que implique aumento do valor anual, a garantia deverd ser complementada para manuten¢do do
percentual.
6.17.1 - Vigéncia e Manutencao: A garantia devera permanecer vigente durante toda a execugdo contratual,
inclusive nas prorrogagdes, devendo ser renovada e revalidada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
do vencimento, para evitar descontinuidade de cobertura.
6.17.1 - Liberacfo: A garantia prestada sera liberada ou restituida apos a fiel execug@o do contrato ou apds
sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo, e, quando prestada em dinheiro, serd atualizada

monetariamente na forma da lei.

7 - DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS
7.1 - O licitante enviara sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos seguintes campos:
a) Valor unitério e global , em moeda corrente nacional;
b) Marca de cada item ofertado, quando houver;
¢) Modelo de cada item ofertado, quando houver;
d) Descricdo detalhada do objeto, contendo as informagOes similares a especificacdo do Termo de
Referéncia: indicando, no que for aplicAvel, 0 modelo, prazo de validade ou de garantia, nimero do

registro ou inscri¢cdo do bem no érgdo competente, quando for o caso.
7.2 - Todas as especificacBes do objeto contidas na proposta vinculam a CONTRATADA.
7.3 - Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento /

execucdo dos bens ou servicos.

7.4 - Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade

do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacdo de erro, omissao ou
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qualquer outro pretexto.

7.5 - O prazo de validade da proposta néo serd inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentacao.

8 - DA ABERTURA DA SECAO PUBLICA E DA FORMULACAO DE LANCES
8.1 - A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sesséo publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario

e local indicados neste Edital.

8.2 - A Pregoeira verificard as propostas apresentadas, desclassificando, desde logo, aquelas que néo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as

especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia, conforme art. 59 da Lei Federal n® 14.133/2021.

8.3 - Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.4 - A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real

por todos os participantes.

8.5 - A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrério, levado a

efeito na fase de aceitacéo.

8.6 - O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase

de lances.

8.7 - O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre a pregoeira e os licitantes.

8.8 - Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema

eletronico, sendo, imediatamente, informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.9 - O lance devera ser ofertado como MENOR PRECO GLOBAL.

8.10 - Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando-se o horario fixado para abertura da sessdo e as
regras estabelecidas no Edital.

8.11 - O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo

sistema.

8.12 - O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos

lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 100,00 (cem reais).
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8.13 - Sera adotado para o envio de lances no Pregdo Eletrénico o modo de disputa "ABERTO", em que 0s
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, durante o prazo de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera
prorrogada, automaticamente, pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos 02 (dois) minutos do periodo

de duracéo da sessdo publica.

8.14 - A prorrogagdo automatica da etapa de envio de lances sera de 02 (dois) minutos e ocorrerd sucessivamente
sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive quando se tratar de lances

intermediarios.

8.15 - Na hipotese de ndo haver novos lances, a sessdo publica serd encerrada automaticamente.

8.16 - Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automética pelo sistema, a pregoeira podera, assessorada pela
equipe de apoio, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecucdo do melhor preco, mediante
justificativa.

CLAUSULA - AFASTAMENTO DOS BENEFICIOS DA LC 123/2006
9.1 - Em observancia ao art. 4°. da Lei Federal n° 14.133/2021, aplicam-se as licitacdes regidas por esta Lei as
disposicdes constantes dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006, relativas ao tratamento favorecido as

Microempresas - ME e Empresas de Pequeno Porte - EPP.

9.2 - Todavia, conforme o §1°. do art. 4°. da Lei Federal n® 14.133/2021, o tratamento diferenciado previsto na LC n°
123/2006 ndo serd aplicado:
l. aos itens cujo valor estimado seja superior a receita bruta maxima admitida para enquadramento como
Empresa de Pequeno Porte, atualmente fixada em R$ 4.800.000,00 (quatro milhdes e oitocentos mil reais);
1. as licitagdes para contratagdo de obras e servicos de engenharia cujo valor estimado global ultrapasse o

limite maximo de receita bruta para enquadramento como Empresa de Pequeno Porte.

9.3 - Dessa forma, nos casos em que o valor estimado supere R$ 4.800.000,00, os beneficios da LC n° 123/2006 -
tais como tratamento favorecido, critérios de desempate, preferéncia de contratacdo e regularizacdo fiscal tardia -
ndo serdo aplicados as ME e EPP, ainda que estas se enquadrem nos incisos | e Il do art. 4°. da referida Lei

Complementar.

9.4 - Nos termos do §2°. do art. 4° da Lei Federal n°® 14.133/2021, a frui¢do dos beneficios previstos na LC n°
123/2006 fica condicionada ao fato de que as ME e EPP ndo tenham celebrado, no ano-calendario da licitacéo,
contratos com a Administracdo Publica cuja somatoria de valores extrapole o limite maximo de receita bruta para
enquadramento como EPP, devendo a licitante apresentar declaracdo especifica atestando o cumprimento dessa

condicdo.
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9.5 - Os beneficios acima mencionados nao serdo aplicados aos itens e ou lotes cujos valores estimados ultrapassem
a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.
I Nas contratacBes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, sera considerado o valor anual da

contratacdo na aplicacdo do limite previsto no subitem anterior.

10 - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA
10.1 - Encerrada a etapa de negociacao, a pregoeira examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacdo ao objeto e a compatibilidade do prego em relagdo ao estipulado para contratagdo neste Edital e em

Seus anexos.

10.2 - Sera desclassificada a proposta que contiver vicio insanavel; que nédo obedecer as especificacdes técnicas

pormenorizadas no Edital ou apresentarem desconformidade com exigéncias do ato convocatorio.

10.3 - Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade

das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;

10.4 - Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, com vistas ao

saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada, mediante aviso do Pregoeiro no chat.

10.5 - A pregoeira poderd convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de

funcionalidade disponivel no sistema, no prazo estipulado pela pregoeira, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.
10.5.1 - O prazo estabelecido podera ser prorrogado pela Pregoeira, caso esta entenda pela necessidade de
concessdo maior de prazo para envio dos documentos.
10.5.2 - Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pela Pregoeira, destacam-se 0s que contenham as
caracteristicas do objeto ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras
informagdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletronico,
ou, se for o caso, por outro meio e prazo indicados pela Pregoeira sem prejuizo do seu ulterior envio pelo
sistema eletrénico, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

10.6 - Se a proposta ou lance vencedor for desclassificada, a pregoeira examinara a proposta ou lance

subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificac&o.

10.7 - Havendo necessidade, a pregoeira suspendera a sessao, informando no "chat" a nova data e horério para a

sua continuidade.

10.8 - A pregoeira poderd encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que apresentou
o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencédo de melhor preco, vedada a negociagdo em condicbes

diversas das previstas neste Edital.
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10.8.1 - Também nas hipdteses em que a pregoeira ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera
negociar como licitante para que seja obtido preco melhor.
10.8.2 - A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

10.9 - Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a
proposta ndo for aceita, e antes de a pregoeira passar a subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123/2006, seguindo-se a disciplina antes

estabelecida, se for o caso.

10.10 - Encerrada a andlise quanto & aceitacdo da proposta, a pregoeira verificard a habilitacdo do licitante,

observado o disposto neste Edital.

10.11 - A pregoira poderd, no julgamento da proposta/habilitagdo, sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia
da proposta, adotar medidas de saneamento destinadas a esclarecer informag6es, corrigir impropriedades na

documentacdo de habilitacdo, da proposta ou complementar a instrugdo do processo.

11 - DA HABILITACAO

11.1 - Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, a pregoeira verificard eventual descumprimento das condic¢bes de participacao,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impe¢a a participagdo no certame ou a futura contratacéo,
mediante consulta aos documentos inseridos no Portal de Compras Publicas e ainda aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas- CEIS (ceiscadastro.cqu.gov.) e o Cadastro

Nacional de Empresas Punidas-CNEP (portaldatransparencia.gov.br);

b) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo

Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br );

¢) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido-TCU (contas.tcu.gov.br).

11.2 - A consulta aos cadastros seré realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario,

por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429/1992, que prevé, dentre as san¢Oes impostas ao responsavel pela prética de

ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja s6cio majoritario.
11.2.1 - Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligencia para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatdrio
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
11.2.2 - A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

11.2.3 - O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificacao.
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11.3 - Constatada a existéncia de sangdo, a pregoeira reputara o licitante inabilitado, por falta de condicéo de
participacao.
11.3.1 - No caso de inabilitacdo, havera nova verificagéo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate
ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123/ 2006, seguindo-se a disciplina antes

estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

11.4 - Caso atendidas as condi¢Ges de participacédo, a habilitacao dos licitantes sera verificada por meio do Portal
de Compras Publicas, em relagdo a habilitagdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, a qualificagdo econémica
financeira e a habilitagdo técnica.
11.4.1 - E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do Portal de Compras
Publicas, para que estejam vigentes na data da abertura da sessédo publica, ou encaminhar, em conjunto com a
apresentacdo da proposta, a respectiva documentacéo atualizada.
11.4.2 - O descumprimento do subitem acima implicara a inabilita¢do do licitante, exceto se a consulta aos
sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes feita pela Pregoeira lograr éxito em encontrar a(s)

certiddo(des) valida(s).

11.5 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo complementares, necessérios a confirmacéo
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via

sistema, no prazo estipulado pela Pregoeira, sob pena de inabilitagdo.

11.6 - Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos

documentos originais ndo-digitais quando houver divida em relacdo a integridade do documento digital.

12 - COMPROVACAO DA DOCUMENTACAO DA EMPRESA
12.1 - Da Habilitacdo Juridica:
12.1.1 - Registro Comercial, no caso de Empresario Individual.
12.1.2. - Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, com chancela digital na forma
eletrdnica ou tradicional, em se tratando de sociedades empresarias, acompanhado dos documentos de
designacdo de seus administradores, caso designados em ato separado.
12.1.3 - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade simples, acompanhada da prova da composicao
da diretoria em exercicio.
12.1.3.1 - A sociedade simples que ndo adotar um dos tipos societarios regulados no Cdédigo Civil
deverd mencionar no respectivo ato constitutivo as pessoas naturais incumbidas de sua administracéo,
exceto se assumir a forma de sociedade cooperativa.
12.1.4 - A prova da investidura dos administradores da sociedade limitada eventualmente designados em ato
separado do Contrato Social, mediante termo de posse no livro de Atas da Administracdo e averbacdo no
registro competente.

12.1.5 - Decreto de Autorizacdo, em se tratando de Empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
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pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Orgdo Competente, quando a
atividade assim o exigir.
12.1.6 - Na hip6tese de existir alteracdo nos documentos citados acima posteriormente a constituicdo da
sociedade, os referidos documentos deverdo ser apresentados de forma consolidada, contendo todas as
clausulas em vigor.
12.1.7 - As sociedades cooperativas deverdo fornecer os seguintes documentos, de forma atualizada e
consolidada:

a) Ato constitutivo;

b) Estatuto acompanhado da Ata da Assembleia que o aprovou;

¢) Regimento interno acompanhado da Ata da Assembleia que 0 aprovou;

d) Regimentos dos fundos instituidos pelos cooperados acompanhados das Atas das Assembleias que

0S aprovaram;

e) Atas das Assembleias Gerais em que foram eleitos os dirigentes e conselheiros da cooperativa;

f)  Registro de presenca dos cooperados nas 03 (trés) ultimas Assembleias Gerais;

g) Ata da Sessdo em que 0s cooperados autorizam a cooperativa a contratar o0 objeto deste certame,

acompanhada dos documentos comprobatérios da data de ingresso de cada qual na cooperativa.

12.2 - Da Regularidade Fiscal e Trabalhista:

12.2.1 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

12.2.2 - Inscri¢do no Cadastro de Contribuintes Estadual e / ou Municipal, relativo ao domicilio ou sede do

licitante.

12.2.3 - Prova de Regularidade com as Fazendas Federal, Estadual ¢ Municipal mediante a apresentagdo dos

seguintes documentos:
12.2.3.1 - A Prova de Regularidade com a Fazenda Federal serd efetuada por meio da Certiddo
Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais, inclusive contribui¢des sociais, e a Divida
Ativa da Unido, ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB e pela Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional - PGFN, da sede da
licitante.
12.2.3.2 - A Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da licitante sera feita por
meio da apresentagdo da certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa, ou, se for o
caso, certiddo comprobatoria de que a licitante, pelo respectivo objeto, esta isenta de Inscrigcdo
Estadual.
12.2.3.3 - A Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da licitante sera feita por
meio da apresentagdo da certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa ou, se for o
caso, certiddo comprobatoria de que a licitante, pelo respectivo objeto, estd isenta de Inscrigdo
Municipal.

12.2.4 - Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - CRF - FGTS.

12.2.5 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com

efeito negativo.
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12.2.6 - Comprovagdo, no caso Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, através de apresentacdo de
Certiddo expedida pela Junta Comercial de seu domicilio ou por registro em Cartério competente, de que a
liciante esta enquadrada nesse regime nos termos da Lei Complementar n® 123/2006 alterada pela Lei
147/2014.
Caso o licitante detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de pequeno
porte devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovagdo de regularidade

fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitac&o.

12.3 - Da Qualificacdo Econémica-Financeira:

12.3.1 - Certiddes Negativas de Faléncia, Recupera¢do Judicial e Extrajudicial, ou de Insolvéncia Civil

expedida pelo Distribuidor da sede da licitante.
12.3.1.1 - Caso a licitante se encontre em Processo de Recuperacdo Judicial ou Extrajudicial,
deverdo ser cumpridos, por meio da documentacdo apropriada, os seguintes requisitos,
cumulativamente:
I - Cumprimento de os demais requisitos de Habilitagdo constantes neste Edital;
II - Certiddo do Juizo onde tramita a Recuperagdo Judicial de que a Empresa esta apta economica e
financeiramente a suportar o cumprimento de Contrato futuro com a Administragdo Publica.

e Sec a licitante for filial, todos os documentos deverdo estar em nome desta, exceto

aqueles que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.
Para o caso de empresas em recuperagdo judicial, apresentar declaracao de que esta
ciente de que no momento da assinatura da Ata de Registro de Pregos devera apresentar
copia do ato de nomeacdo do administrador judicial ou se o administrador for pessoa
juridica, o nome do profissional responsavel pela condugdo do processo e, ainda,
declaracdo, relatorio ou documento equivalente do juizo ou do administrador, de que o
plano de recuperacao judicial esta sendo cumprido;

e Para o caso de empresas em recuperacdo extrajudicial, apresentar declaragdo de que esta
ciente de que no momento da assinatura da Ata de Registro de pregos devera apresentar
comprovagdo documental de que as obriga¢des do plano de recuperagdo extrajudicial

estdo sendo cumpridas.

12.3.2 - Balango Patrimonial e demonstracdes contabeis dos 02 (dois) tltimos exercicios sociais, ja exigiveis
e apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situagdo financeira da Empresa, vedada a sua
substitui¢do por ou Balancetes ou Balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrado ha mais de 03 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta.

12.3.2.1 - A auséncia de Notas Explicativas implicara em inabilitagcdo do Licitante.

12.3.2.2 - As Empresas constituidas como Sociedades Anonimas de Capital Aberto e Sociedades

consideradas "Empresas de Grande Porte", deverdo apresentar seus Balangos de acordo com as

disposicdes contidas na Lei N.° 11.638/2007.
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12.3.2.3 - Para as Sociedades por Cotas de Responsabilidade Limitada ¢ indispensavel a indicagdo do
nimero de registro do Livro Diario, do niimero das paginas em que se acham transcritas as
demonstragdes financeiras e do nimero de registro do Livro Didrio na reparti¢do competente (Junta
Comercial ou Cartorio de Registro Civil das Pessoas Juridicas).
12.3.2.4 - As Empresas com menos de 01 (um) ano de existéncia deverdo apresentar Balangos de
constitui¢do e balancetes do més anterior ao da realizagdo da presente Licitacdo, autenticados por
profissional credenciado.
12.3.2.5 - A comprovagdo da boa situagdo financeira serda considerada através da constatacdo dos
indices de Liquidez Geral (ILG), indice de Liquidez Corrente (ILC) e Solvéncia Geral (SG), conforme
condi¢des abaixo:

I - ndice de Liquidez Geral (ILG) superior ou igual a 1;

II - indice de Liquidez Corrente (ILC) superior ou igual a 1;

IIT - Solvéncia Geral (SG) superior ou igual a 1.

e Justifica-se a exigéncia dos indices fixados, por considera-los minimos
razoaveis, para considerar a Empresa dentro de um equilibrio econémico que
possibilita a execu¢do do Projeto.

e Os indices relacionados acima serdo apurados a partir do Balango Patrimonial
referido no subitem 12.3.2

e O licitante que apresentar indices econdmicos inferiores a 1 (um) em
qualquer indice de deverd comprovar que possui Patrimonio Liquido
equivalente a 10% (dez por cento), nos termos do § 4° do Artigo 69 da Lei
Federal n.° 14.133/2021 do valor total estimado da Contratacdo ou do item

pertinente.

12.4 - Exige-se dos licitantes, sob pena de desclassificagdo, declaragdo de que suas propostas economicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢do
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, na forma do § 1° do Artigo 63 da Lei Federal n°

14.133/2021.

12.5 - Da Qualificagéo Técnica:

12.5.1 - A natureza do objeto - servi¢os continuados de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Salde
Ocupacional para 25 (vinte e cinco) municipios consorciados, com gestdo integrada de programas legais
obrigatdrios, exames ocupacionais e operacionalizacdo do eSocial SST - exige capacidade técnica instalada,
equipe multidisciplinar especializada e experiéncia operacional comprovada em escala compativel com a
demanda. As exigéncias de qualificagdo técnica descritas nesta se¢do tém por finalidade assegurar que apenas
licitantes com essa capacidade efetiva participem da disputa, sem impor restricbes além das necessarias, nos
termos do art. 67 da Lei Federal n° 14.133/2021.

12.5.1.1 - Registro ou inscri¢cdo da empresa e do(s) responsavel(is) técnico(s) no Conselho Regional
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de Engenharia e Agronomia - CREA ou outra entidade de classe correspondente, do exercicio vigente.
12.5.1.2 - Comprovacdo de que o licitante possuird em seu quadro permanente, na data da
apresentacao da proposta, Engenheiro de Seguranca do Trabalho.

e A comprovacdo de que o profissional faz efetivamente parte do quadro permanente da
empresa sera feita pela apresentacdo de cdpia autenticada da carteira de trabalho e da
respectiva ficha de registro de empregado, ou do contrato de prestagdo de servico em vigor
entre o licitante e o profissional indicado, ou do contrato social da empresa integrando-o no
quadro societario.

12.5.1.3 - Registro ou inscricdo da empresa e do(s) responsavel(is) técnico(s) no Conselho Regional
de Medicina - CRM ou outra entidade de classe correspondente, do exercicio vigente.

12.5.1.4 - Comprovacdo de que o licitante possuird em seu quadro permanente, na data da
apresentagdo da proposta, Médico do Trabalho devidamente registrado no CRM e com RQE
comprovando sua especializacéo.

e A comprovacdo de que o profissional faz efetivamente parte do quadro permanente da
empresa serd feita pela apresentagdo de cdpia autenticada da carteira de trabalho e da
respectiva ficha de registro de empregado, ou do contrato de prestagdo de servico em vigor
entre o licitante e o profissional indicado, ou do contrato social da empresa integrando-o no
quadro societario.

12.5.1.5 - Comprovacdo de que o licitante possuird em seu quadro permanente, na data da
apresentacdo da proposta, profissional Administrador com registro no Conselho Regional de
Administracdo - CRA, na funcéo de gestor operacional do contrato.

12.5.1.6 - O profissional indicado nos termos do item 12.5.1.5 devera ser detentor de atestado de
responsabilidade técnica em servicos similares ao objeto da licitacdo, fornecido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, devidamente registrado no Conselho Regional de Administracdo - CRA do
estado onde os servigos foram prestados, compativel em complexidade operacional e escala com o
objeto licitado, nos termos do art. 67, 81°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

e A exigéncia fundamenta-se na natureza e escala do objeto: contratagdo Unica para
atendimento simultaneo de 25 (vinte e cinco) municipios consorciados, com equipe técnica
multidisciplinar composta por profissionais de mdltiplas categorias e conselhos de classe
distintos, execu¢do em campo com logistica de deslocamento entre municipios
geograficamente dispersos, gestdo de cronogramas simultdneos por ente consorciado e
controle de conformidade com multiplos normativos de SST e com o eSocial. A
complexidade operacional e logistica deste objeto transcende a competéncia técnica dos
responsaveis de SST e exige capacidade instalada de gestdo contratual em escala, cuja
comprovacéo se faz pelo atestado exigido neste item.

e A comprovagdo de que o profissional faz efetivamente parte do quadro permanente da
empresa sera feita pela apresentacdo de copia autenticada da carteira de trabalho e da
respectiva ficha de registro de empregado, ou do contrato de prestagdo de servico em vigor

entre o licitante e o profissional indicado, ou do contrato social da empresa integrando-o no
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quadro societario.
12.5.1.7 - Comprovacdo de que o licitante possuird em seu quadro permanente, na data da
apresentacdo da proposta, Fisioterapeuta do Trabalho com especialidade, devidamente registrada no
CREFITO de sua regido.

e A comprovacdo de que o profissional faz efetivamente parte do quadro permanente da
empresa sera feita pela apresentacdo de cdpia autenticada da carteira de trabalho e da
respectiva ficha de registro de empregado, ou do contrato de prestacdo de servico em vigor
entre o licitante e o profissional indicado, ou do contrato social da empresa integrando-o no
quadro societario.

12.5.1.8 - Cadastro da empresa no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Salde - CNES.
12.5.1.9 - Declaracéo de que possui registro no SESMT.

12.5.1.10 - Declaracéo de possuir as Unidades Mdveis de Salde Ocupacional exigidas neste Termo
de Referéncia, acompanhada dos respectivos Alvards da Vigilancia Sanitaria e dos documentos de
licenciamento dos veiculos no ano vigente.

e Caso alguma das Unidades Moveis seja locada, apresentar cOpia autenticada do respectivo
contrato de locagdo em vigor.

12.5.1.11 - Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito pablico ou
privado, devidamente registrado no CRA da regido onde os servicos foram executados, em nome da
licitante comprovando a execucdo dos servicos atestados, observada a parcela de maior relevancia e
de valor significativo, quando houver.

e Para fins de comprovacao de atestado compativel com o servigo licitado, com base no art. 67
da Lei Federal n° 14.133/2021, define-se como parcela de maior relevancia e de valor
significativo, vista a complexidade dos servicos, o seguinte:
12.5.1.11.1 - Atestado(s) de capacidade técnica em nome do licitante, fornecido(s) por
pessoa juridica de direito pablico ou privado, apto(s) a demonstrar capacidade operacional na
execucdo de servigos similares, de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou
superior, observado o art. 67, inc. Il, e 88 1° e 2°, da Lei Federal n° 14.133/2021, ficando a
exigéncia restrita as parcelas de maior relevancia ou de valor significativo (art. 67, 81°) e,
quando houver fixacao de quantitativos minimos, limitada a até 50% (cinquenta por cento) da
parcela eleita, vedada a fixacdo de tempo minimo de experiéncia e de locais especificos para
fins de comprovac&o, nos termos do art. 67, §2°, da Lei Federal n® 14.133/2021, devidamente
registrado no Conselho Regional de Administracéo
12.5.1.11.2 - Considerando que matriz e filial constituem a mesma pessoa juridica, distintas
apenas pelo estabelecimento, serdo admitidos atestados emitidos em nome de filial para
habilitacdo de matriz licitante, e atestados emitidos em nome da matriz para habilitacdo de
filial licitante, desde que pertencentes ao mesmo CNPJ raiz. As regras de somatério entre
atestados de diferentes estabelecimentos da mesma pessoa juridica estdo disciplinadas no
item 16.6.2.
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12.6 - Da Parcela de Maior Relevéancia.
12.6.1 - Parcela de maior relevancia do Item 01 (Servigo continuado de Medicina e Seguranca do Trabalho):
considera-se parcela de maior relevancia a comprovacdo de execucdo satisfatéria de servicos continuos de
Medicina e Seguranca do Trabalho, contemplando Engenharia de Seguranca do Trabalho, Salde
Ocupacional, SESMT para assisténcia ao servidor, gestdo de rotinas e suporte técnico-operacional, incluindo
a conformidade documental (programas e laudos aplicaveis) e apoio a operacionalizagdo do eSocial SST, por
se tratar do nicleo de atendimento em escala do objeto. Para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a
experiéncia devera demonstrar, no intervalo de afericdio de 12 (doze) meses, volume anual de
servidores/empregados/estagiarios assistidos de 271.890 (duzentos e setenta e um mil, oitocentos e noventa),
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do dimensionamento anual estimado de 543.780 (quinhentos e
guarenta e trés mil, setecentos e oitenta) servidores/empregados/estagiarios assistidos.
12.6.2 - Regras de apresentacdo e somatdrio: admite-se a apresentagdo de 01 (um) ou mais atestados,
inclusive por somatdrio, desde que, em conjunto, comprovem o atendimento aos requisitos da(s) parcela(s)
de maior relevancia acima, com indicacdo do periodo de execucdo e do respectivo quantitativo,
acompanhados de critério de apuragdo rastreavel, admitida discriminacdo por competéncias quando aplicavel.
Para fins de somatorio, somente serdo considerados atestados referentes a servigos executados nos ultimos 05
(cinco) anos anteriores a data de abertura da sessdo publica, sendo vedada a duplicidade de contabilizacdo do
mesmo atendimento em atestados distintos. Na forma do item 17.1.11.2, é admitido o somatério de atestados
de diferentes estabelecimentos da mesma pessoa juridica - matriz e filiais -, desde que pertencentes ao
mesmo CNPJ raiz, para atingimento dos quantitativos exigidos neste Termo de Referéncia. Observam-se, em
qualquer hipotese, as vedaces do art. 67, §2°, da Lei Federal n° 14.133/2021.
12.6.3 - A limitagdo temporal do somatério aos ultimos 05 (cinco) anos justifica-se pela natureza continuada
e pela escala do objeto contratado. A experiéncia recente reflete com maior fidelidade a capacidade
operacional instalada do licitante no momento da contratacdo, considerando que o objeto exige estrutura
técnica e logistica de grande porte em operagdo ativa - equipe multidisciplinar, sistema informatizado
integrado ao eSocial, unidades moveis licenciadas e cobertura simultanea de multiplos municipios. Atestados
muito anteriores ao certame podem ndo refletir a capacidade atual do licitante, razdo pela qual o corte
temporal de 05 (cinco) anos assegura que a comprovacao de experiéncia corresponda a realidade operacional
presente, sem impor restricdo incompativel com o art. 67, 82°, da Lei Federal n® 14.133/2021.

12.7 - Da Qualificacd@o Técnica para Assinatura do Contrato - Documentos Nao Inabilitat6rios
I Alvaré Sanitario, de Funcionamento e Localizagdo (sede da empresa); Registro ou inscricdo da empresa no
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, de sua regido; Registro ou inscricdo da empresa
no Conselho Regional de Psicologia, de sua regido; Registro ou inscricdo da empresa no Conselho
Regional de Fonoaudiologia, de sua regido; Registro ou inscri¢do da empresa no Conselho Regional de
Enfermagem, de sua regido; Comprovacdo de disponibilidade de Laboratério de Andlises Clinicas,
inclusive na forma de terceirizado, devidamente cadastrado no CNES e com Alvard Sanitério e de

localizacéo e funcionamento dentro do prazo de validade.
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12.8 - Da Qualificagdo Técnica Profissional para Fins de Assinatura do Contrato - Documentos N&o

Inabilitatdrios

Comprovacdo de possuir em seu quadro permanente, na condicdo de empregado ou prestador de servico, 0s

profissionais abaixo elencados:

I 03 (trés) Médicos(as) do Trabalho com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de
Medicina/RQE;

Il. 04 (quatro) Médicos(as) examinadores com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de
Medicina;

1. 01 (um) Médico Otorrinolaringologista com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de
Medicina;

V. 01 (um) Médico Radiologista com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de Medicina;

V. 03 (trés) Psicélogos(as) com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de Psicologia, sendo que
ao menos 01 (um) devera apresentar certificado(s) de participagdo em treinamento(s) sobre identificagdo e
avaliacdo de fatores de risco psicossociais no trabalho, com demonstracdo de integracdo dos resultados ao
inventario de riscos e ao plano de agdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em conformidade
com a NR-17, com a NR-01 e com a Portaria MTE n° 1.419/2024, com carga horaria minima de 03 (trés)
horas, emitido por empresa ou profissional com formagdo e atuacdo comprovada em ergonomia e salde
ocupacional, com vinculo institucional a entidade de classe ou associagdo cientifica com atuacdo nacional
na area de ergonomia;

VI. 02 (dois) Fisioterapeutas com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de Fisioterapia;

VII. 01 (um) Fisioterapeuta com certificado de pés-graduacdo em Fisioterapia do Trabalho e Ergonomia, ou em
&rea diretamente correlata a salde do trabalhador e prevencdo de agravos ocupacionais, com respectivo
registro expedido pelo Conselho Regional de Fisioterapia;

VIII. 01 (um) Farmacéutico(a) /Bioquimico(a) e/ou Biomédico(a) com respectivo registro expedido pelo
Conselho Regional de Farmécia ou Conselho Regional de Biomedicina, de acordo com profissional
definido;

IX. 02 (dois) Fonoaudiologos(as) com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de Fonoaudiologia;

X. 02 (dois) Enfermeiros(as) com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de Enfermagem:;

XI. 01 (um) Enfermeiro(a) do Trabalho com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de
Enfermagem, sendo que deverd apresentar certificado(s) de participacdo em treinamento(s) sobre
identificacdo e avaliacdo de fatores de risco psicossociais no trabalho, com demonstracéo de integracdo dos
resultados ao inventério de riscos e ao plano de a¢do do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em
conformidade com a NR-17, com a NR-01 e com a Portaria MTE n° 1.419/2024, com carga horaria minima
de 03 (trés) horas, emitido por empresa ou profissional com formacéo e atuacdo comprovada em ergonomia
e salde ocupacional, com vinculo institucional a entidade de classe ou associagdo cientifica com atuacdo
nacional na area de ergonomia;

XII. 03 (trés) Tecnicos(as) em Enfermagem com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de

Enfermagem;
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X1, 01 (um) Técnico(a) em Enfermagem do Trabalho com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional
de Enfermagem;

XIV. 01 (um) profissional com formacdo em grau superior em Engenharia, Fisica, Quimica, Tecnologia,
Bioquimica, Medicina, Biologia, OU outras ciéncias exatas ou bioldgicas correlatas, com certificado de
participacdo em Curso de Higiene Ocupacional, com carga horaria minima de 50 (cinquenta) horas, com
respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de uma das areas mencionadas;

XV. 03 (trés) Engenheiros (as) de Seguranca do Trabalho na funcdo de Responsavel Técnico, com respectivo
registro expedido pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, sendo que ao menos 01 (um)
devera apresentar certificado(s) de participacdo em treinamento(s) sobre identificacdo e avaliacdo de fatores
de risco psicossociais no trabalho, com demonstragdo de integragdo dos resultados ao inventério de riscos e
ao plano de acéo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em conformidade com a NR-17, com a
NR-01 e com a Portaria MTE n° 1.419/2024, com carga horaria minima de 03 (trés) horas, emitido por
empresa ou profissional com formacdo e atuacdo comprovada em ergonomia e salde ocupacional, com
vinculo institucional a entidade de classe ou associa¢do cientifica com atuacdo nacional na éarea de
ergonomia;

XVI. 01 (um) Psicologo, com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de Psicologia, que devera
apresentar certificado(s) de participacdo em treinamento(s) sobre identificacdo e avaliagdo de fatores de
risco psicossociais no trabalho, com demonstraco de integragdo dos resultados ao inventério de riscos e ao
plano de acéo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em conformidade com a NR-17, com a
NR-01 e com a Portaria MTE n° 1.419/2024, com carga horaria minima de 03 (trés) horas, emitido por
empresa ou profissional com formacdo e atuacdo comprovada em ergonomia e salde ocupacional, com
vinculo institucional a entidade de classe ou associacdo cientifica com atuacdo nacional na area de
ergonomia;

XVII. 01 (um) Engenheiro(a) Ambiental na funcfo de Responsavel Técnico, com respectivo registro expedido
pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia; 04 (quatro) Técnicos(as) em Seguranca do Trabalho
com respectivo registro expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, sendo que ao menos 01 (um)
deverd apresentar certificado(s) de participacdo em treinamento(s) sobre identificacdo e avaliacdo de fatores
de risco psicossociais no trabalho, com demonstracéo de integragdo dos resultados ao inventario de riscos e
ao plano de acdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em conformidade com a NR-17, com a
NR-01 e com a Portaria MTE n°® 1.419/2024, com carga horaria minima de 03 (trés) horas, emitido por
empresa ou profissional com formacdo e atuacdo comprovada em ergonomia e saude ocupacional, com
vinculo institucional a entidade de classe ou associacdo cientifica com atuacdo nacional na area de
ergonomia;

XVIIL. 01 (um) auxiliar de escritério, a fim de proceder a gestao, orientagdo e transmissao dos dados do e- Social,
no que diz respeito as remessas de Medicina e Seguranc¢a do Trabalho;

XIX. 01 (um) Administrador(a) na funcdo de gestor operacional do contrato, com respectivo registro expedido
pelo Conselho Regional de Administracdo - CRA, detentor de atestado de responsabilidade técnica em
servicos similares ao objeto da licitagdo, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,

devidamente registrado no Conselho Regional de Administracdo - CRA do estado onde os servigos foram
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prestados, compativel em complexidade operacional e escala com o objeto licitado, nos termos do art. 67,
81°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

A exigéncia fundamenta-se na natureza e escala do objeto: contratacdo Unica para atendimento simultaneo de 25
(vinte e cinco) municipios consorciados, com equipe técnica multidisciplinar composta por profissionais de
maltiplas categorias e conselhos de classe distintos, execugdo em campo com logistica de deslocamento entre
municipios geograficamente dispersos, gestdo de cronogramas simultdneos por ente consorciado e controle de
conformidade com mdaltiplos normativos de SST e com o eSocial. A complexidade operacional e logistica deste
objeto transcende a competéncia técnica dos responsaveis de SST e exige capacidade instalada de gestdo contratual
em escala, cuja comprovacao se faz pelo atestado exigido neste item.

12.9 - Visita Técnica

12.9.1 - Recomenda-se as empresas interessadas em participar da presente licitagdo que seja realizada Visita
Técnica nos locais em que os servigos serdo executados, até o 2° (segundo) dia til anterior a data fixada para
abertura da sessdo publica.

12.9.2 - A visita técnica possui o conddo de possibilitar aos licitantes interessados a faculdade de examinar
todos os detalhes ¢ tomar ciéncia das caracteristicas do local, eventuais dificuldades para a execugdo do
objeto e demais informagdes necessarias a elaborag@o de sua proposta.

12.9.3 - A realizacdo da visita técnica ndo sera fator para desclassificacdo ou inabilitacao da licitante, porém,
ndo serdo aceitas alegagdes posteriores quanto a desconhecimento de qualquer detalhe, incompreensdo,
duvidas ou esquecimento que possam provocar empecilhos e atrasos ou paralisagdes na execugdo do objeto,

arcando a empresa com quaisquer 6nus decorrentes destes fatos.

DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR:

a) DECLARACAO de que atende aos requisitos de habilitagio, e o declarante respondera pela
veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021);

b) DECLARACAO de que nio emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo
de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituigéo;

c) DECLARACAO de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da
Constituicao Federal,

d) DECLARACAO de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

l. Para fins de validagdo da declaragdo exigida nesta alinea, o Agente de Contratagdo
realizard consulta ao sistema do Ministério do Trabalho e Emprego, disponivel em

https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/pcdreab. Constatado percentual de cumprimento da

cota inferior ao estabelecido no art. 93 da Lei Federal n° 8.213/1991 para o porte do
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licitante, este sera inabilitado.

1. Para licitantes com quadro de empregados inferior a 100 (cem) trabalhadores, ndo sujeitos
a obrigacdo legal de reserva de vagas nos termos do art. 93, caput, da Lei Federal n°
8.213/1991, a declaracdo devera indicar expressamente essa condicdo, ficando dispensada
a verifica¢ao no portal referido no item antecedente.

e) DECLARACAO do licitante, que inexiste quaisquer fatos impeditivos de sua habilitagdo e que a
mesma nao foi declarada inidonea por Ato do Poder Publico Municipal, Estadual e/ou Federal, ou que
esteja temporariamente impedida de licitar, contratar ou transacionar com a Administragdo Publica ou
quaisquer de seus 6rgdos descentralizados, na forma do inciso III e IV do art. 156 da Lei Federal n°
14.133/2021;

f) DECLARACAO do licitante, na condi¢io de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que se
encontra enquadrada como microempresa, nos termos da Lei complementar n° 123/2006 e suas
alteracoes;

0) Comprovacdo, no caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, através de apresentagdo de
Certidao expedida pela Junta Comercial de seu domicilio ou por registro em Cartorio competente, de
que a licitante esta enquadrada nesse regime nos termos da Lei Complementar n® 123/06 alterada pela

Lei 147/14.

13 - ORIENTACOES GERAIS SOBRE A HABILITACAO
13.1 - Os documentos exigidos para a habilitacdo, conforme regulado neste Edital, deverdo ser enviados

exclusivamente por meio do campo proprio do Sistema.

13.2 - Em conformidade com o art. 12 da Lei Federal n® 14.133/2021:
I.  Os documentos serdo produzidos por escrito, com data e local de sua realizacdo e assinatura dos
responsaveis;
Il.  Os valores, 0s precos e o0s custos utilizados terdo como expressdo monetaria a moeda corrente nacional,
ressalvado o disposto no art. 52 da Lei Federal n® 14.133/2021 (licita¢Bes internacionais);

1. O desatendimento de exigéncias meramente formais que ndo comprometam a afericdo da qualificacdo do
interessado ou a compreensdo do conteldo de sua proposta ndo importara seu afastamento do processo ou a
invalidacdo do processo;

IV. A prova de autenticidade de cdpia de documento publico ou particular podera ser feita perante agente da
Administracdo Publica Municipal, mediante apresentacao de original ou de declaragdo de autenticidade por
advogado, sob sua responsabilidade pessoal;

V. O reconhecimento de firma somente serd exigido quando houver divida de autenticidade, salvo imposicéo
legal;

VI. Os atos serdo preferencialmente digitais, de forma a permitir que sejam produzidos, comunicados,
armazenados e validados por meio eletrénico;

VII.  E permitida a identificacdo e assinatura digital por pessoa fisica ou juridica em meio eletrénico, mediante
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certificado digital emitido em &mbito da Infraestrutura de Chaves Pudblicas Brasileira (ICP-Brasil).
13.3 - Os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar todos em nome e CNPJ da matriz ou todos em
nome e CNPJ da filial, exceto aqueles que comprovadamente s6 possam ser fornecidos a matriz e referir- se ao
local do domicilio ou sede do interessado.

13.4 - As certidGes que ndo apresentarem em seu teor, data de validade previamente estabelecida pelo 6rgédo
expedidor, deverao ter sido expedidas até 90 (noventa) dias antes da data da sessdo publica deste Pregdo, exceto a
Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperacdo Judicial e Extrajudicial que devera estar datada dos
Gltimos 60 (sessenta).

13.5 - Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos enviados via sistema, a pregoeira suspendera
a sessdo, informando no “chat" a nova data e horéario para a continuidade da mesma.

13.6 - Se a proposta ndo for aceitavel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, a pregoeira
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a sele¢do da proposta que
melhor atenda a este edital.

13.7 - Constatado o atendimento pleno as exigéncias fixadas neste edital, a licitante sera declarada vencedora.

14 - DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

14.1 - A proposta final / proposta readequada do licitante que for declarado vencedor sera transmitida por meio
do sistema eletrdnico dentro do prazo determinado pela pregoeira, ndo inferior a 02 (duas) horas a partir da
solicitacdo, que poderd ser prorrogado ou reduzido a critério deste Gltimo. Além disso, a mesma devera:

a) Ser redigida em lingua portuguesa, digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou
ressalvas, e sua autenticidade sera garantida pela assinatura digital do licitante ou seu representante
legal, conforme as formalidade do sistema eletrénico;

b) Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de
pagamento;

14.2 - A proposta final deverd ser documentada nos autos e seré levada em consideragéo no decorrer da execucdo
do contrato e aplicacdo de eventual sancdo a CONTRATADA, se for ocaso.

14.3 - Todas as especificacfes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, vinculam a CONTRATADA.

14.4 - Os precos devem ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitério em algarismos e o valor global

em algarismos e por extenso.
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14.5 - Ocorrendo divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos por extenso, prevalecerdo estes

Gltimos.

14.6 - A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas
de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de

desclassificacao.

14.7 - A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que néo

corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

14.8 - As propostas que contenham a descricdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo

disponiveis na internet, apés a homologagéo.

15 - DOS RECURSOS

15.1 - A intencéo de interpor recurso poderd ser promovida pelos licitantes, de forma IMEDIATA, via sistema
provedor, APOS O TERMINO DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E DO ATO DE HABILITACAO OU
INABILITACAO.

15.2 - O sistema aceitard a intengdo do licitante, inicialmente, nos 05 (cinco) minutos imediatamente posteriores ao
julgamento das propostas e do ato de habilitacdo ou inabilitacdo, sob pena de preclusdo, ficando a Autoridade

Competente autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

15.3 - Néo serdo conhecidas as manifestaces de recurso efetuadas por meio diverso do aqui estabelecido (chat de

mensagens, e-mail, carta, etc.).

15.4 - As razdes do recurso deverdo ser apresentadas em momento (nico, EXCLUSIVAMENTE POR MEIO DO
SISTEMA PROVEDOR, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados da data de intimag&o pessoal.

15.5 - O recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de 3 (trés) dias Uteis para apresentar as razdes, pelo sistema
eletrdnico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarraz@es também
pelo sistema eletrénico, em outros 3 (trés) dias Uteis, que comecardo a contar do término do prazo do recorrente,

sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.
15.6 - O recurso/contrarrazdes sera(do) analisado(s) pela Pregoeira, o qual formalizara decisdo administrativa.
15.7 - Havendo davida juridica formalizada por esse, com indicacao expressa do artigo legal que suscitou a divida,

0 processo podera ser remetido a assessoria juridica, que se limitar4 a analisar a aplicabilidade do dispositivo legal

mencionado.
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15.8 - Da mesma forma, havendo ddvida quanto aos requisitos técnicos, e desde que motivado pela Pregoeira,

podera ser encaminhado ao setor requisitante para juntada de informacdes.

15.9 - Adecisao final do recurso/contrarrazdes sera formalizada pela Pregoeira.

15.10 - O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

15.11 - Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco constante neste
Edital.

16 - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
16.1 - A sessdo publica podera ser reaberta:

a) Nas hipdteses de provimento de recurso que leve & anulagdo de atos anteriores a realizagéo da sessdo
publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situacdo em que serdo repetidos o0s
atos anulados e os que dele dependam.

b) Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado
vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizacéo
fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os

procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

16.2 - Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

16.3 - A convocacdo se dara por meio do sistema eletronico (“chat"), ou e-mail, ou de acordo com a fase do

procedimento licitatério.

16.4 - A convocacdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no cadastro do Portal de Compras

Publicas, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

17 - DA HOMOLOGACAO
17.1 - Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatrio

sera encaminhado a autoridade superior, que podera, nos termos do art. 71 da Lei Federal n® 14.133/2021:

a) Determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;

b) Revogar a licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) Proceder a anulagdo da licitagdo, de oficio ou mediante provocagdo de terceiros, sempre que presente
ilegalidade insanavel,

d) Homologar a licitacdo.
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17.2 - Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicard expressamente 0s atos com vicios insanaveis, tornando
sem efeito todos os subsequentes que deles dependam, e dara ensejo a apuragdo de responsabilidade de quem lhes
tenha dado causa.

17.3 - O motivo determinante para a revogacdo do processo licitatorio devera ser resultante de fato superveniente

devidamente comprovado.

17.4 - Nos casos de anulagdo e revogacéo, devera ser assegurada a prévia manifestacdo dos interessados.

18 - DO TERMO DE CONTRATO, ATA DE REGISTRO DE PRECOS OU INSTRUMENTO
EQUIVALENTE

18.1 - Apds a homologagdo da licitacdo, a licitante vencedora receberd, via e-mail ou convocacgéo, o termo da Ata de
Registro de Precos ou documento equivalente para assinaturas.

18.2 - O ARP / Contrato a ser assinado estabelecera as clausulas, critérios e condicbes definidas no art. 92 da Lei
Federal n® 14.133/2021 e observara os termos contidos na minuta de Ata de Registro de Precos / Contrato deste
Edital ou as disposi¢8es constantes de instrumento equivalente.

18.3 - O prazo maximo para assinatura e entrega / postagem do termo de ARP / Contrato é de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data do recebimento do contrato, ou instrumento equivalente via e-mail ou da convocacéo.
18.3.1 - O prazo para assinatura do termo de ARP / Contrato acima estabelecido podera ser prorrogado uma
Unica vez por igual periodo, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Setor de Contratos.
18.3.2 - Alternativamente a convocagdo para a assinatura do termo de ARP / Contrato o setor de contratos
poderd encaminhé-lo para assinatura, mediante correio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no
prazo de 05(cinco) dias Uteis, a contar da data de seu recebimento.
18.3.3 - A recusa injustificada do licitante vencedor em assinar o ARP / Contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo, importard na decadéncia do

direito a contratacdo, sem prejuizo das penalidades estabelecidas neste edital.

18.4 - Por ocasido da assinatura do contrato/ARP serd exigida a comprovacdo das condi¢des de habilitagdo

consignadas neste Edital, as quais deverdo ser mantidas pelo licitante, durante a vigéncia do contrato.

18.5 - O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precos serd de 1 (um) ano, prorrogavel na ocorréncia de
uma das hipoteses dispostas no art. 84, da Lei Federal n® 14.133/2021.

18.6 - O presente Edital fara parte integrante do ARP / Contrato, bem como, seus anexos e a proposta apresentada
pela licitante vencedora.
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18.7 - E admitida a subcontratagio parcial de servicos complementares do objeto deste Pregdo, desde que
previamente autorizada pela Administragdo e no Termo de Referéncia - Anexo | deste Edital, permanecendo a
responsabilidade integral da CONTRATADA pela execucéo do objeto.

18.8 - O objeto da licitacdo devera ser entregue/executado, nos prazos, local e condi¢des previstas no Termo de
Referéncia, anexo ao Edital e observara as regras para recebimento definidas no Contrato ou instrumento

equivalente.

18.9 - A ARP ndo obriga o CIM POLO SUL e os entes participantes a celebrar a contratacdo, podendo realizar
licitacdo especifica para aquisicdo de um ou mais itens, obedecida a legislagdo pertinente, hiptese em que, em

igualdade de condigdes, os beneficiarios do registro terdo preferéncia.

18.10 - O DETENTOR DO PRECO REGISTRADO ¢ obrigado a assegurar e facilitar 0 acompanhamento e a
fiscalizacho da ARP pelo CIM POLO SUL e/ou entes consorciados, bem como permitir o acesso a informagoes

consideradas necessérias pelo CIM POLO SU e seus consorciados.

18.11 - E obrigagio da empresa detentora da ATA DE REGISTRO DE PRECO manter seus cadastros e contatos
atualizados junto ao 6rgdo gerenciador da ARP sob pena de perda da ARP sem prejuizos de demais cominagdes legais

por prejuizos causados.

19 - DA FISCALIZACAO
Sujeitar-se-4 a CONTRATADA, a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da autoridade encarregada de
acompanhar o fornecimento/execucdo do objeto desta licitagdo, observadas as regras definidas na minuta de

Contrato e Termo de Referéncia, anexos ao Edital.

20 - DO REAJUSTAMENTO NO SENTIDO GERAL
20.1 - Os precos, inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze) meses.

20.2 - Apos o interregno de um ano, contado da data do orcamento estimado, a pedido do contratado, os pregos
iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagfo, do indice IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo, exclusivamente para as obrigac¢@es iniciadas e concluidas apés o decurso do prazo de 12 (doze) meses da
data do orgamento estimado que serviu de base para a licitagdo, ou a data do ultimo reajuste aplicado, o que ocorrer

por ultimo.

21 - DAS OBRIGAQ@ES DA CONTRATANTE E CONTRATADA
As obrigacdes da Contratante e da CONTRATADA séo as estabelecidas no Termo de Referéncia.
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22 - CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
22.1 - Recebimento do Objeto:
22.1.1 - Os servicos deverdo ser entregues nos seguintes prazos:
e O PGR, 0 LTCAT e 0 PCMSO deverdo ser entregues no prazo maximo de 120 (cento e vinte)
dias apdés a assinatura do contrato, por municipio consorciado, observado o cronograma
detalhado de elaboragdo previsto no item 22.1.2;
e Os demais servicos serdo prestados de forma continua e faturados mensalmente, a partir da data
de assinatura do contrato.
22.1.2 - Nos primeiros 15 (quinze) dias ap6s a assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar
ao CIM POLO SUL cronograma detalhado de elaboracdo do PGR, LTCAT e PCMSO, com previséo de
entrega escalonada por municipio consorciado, respeitado o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias. O
cronograma serd submetido & aprovagdo do CIM POLO SUL e, uma vez aprovado, integrard o contrato
como obrigagéo vinculante.
22.1.3 - A CONTRATADA responde pelos eventos de SST no eSocial desde a assinatura do contrato,
independentemente do prazo de elaboracdo dos programas e laudos. Eventuais autua¢Bes ou penalidades
decorrentes de atraso na entrega dos documentos dentro do prazo contratual de 120 (cento e vinte) dias sdo de
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, ndo cabendo ao CIM POLO SUL ou aos entes
consorciados qualquer responsabiliza¢do por esse periodo.

22.2 - Os documentos e relatorios técnicos decorrentes da execucdo dos servicos - incluindo programas legais,
laudos, ASOs e relatorios periodicos - deverdo ser entregues em arquivo eletrnico, nos formatos PDF (Word ou
equivalente), organizados por municipio consorciado e por tipo de documento, de forma a permitir acesso, consulta
e arquivamento pelo CIM POLO SUL e pelos entes consorciados. O conteldo deverd atender as exigéncias legais
do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE e do Ministério Publico do Trabalho - MPT. Para os documentos
sujeitos a envio ao eSocial, a CONTRATADA deverd manter em seu sistema as documentagdes validadas e prontas
para transmissdo, com rastreabilidade por recibo e protocolo.
22.2.1 - A medicdo e o pagamento do Item 01 serdo realizados mensalmente com base no quantitativo de
servidores, empregados publicos e estagiarios vinculados a folha do ente contratante no més anterior ao da
emissdo da nota fiscal, considerados como universo assistido pela estrutura técnica e operacional
disponibilizada pela CONTRATADA, adotando-se, para fins de faturamento, o valor unitério por servidor

assistido/més, observado o relatdrio das atividades executadas no periodo.

22.3 - Caso seja necessaria prorrogacdo de prazo, a CONTRATADA devera solicitar a CONTRATANTE, com as
devidas justificativas, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, ficando a critério da CONTRATANTE o

deferimento ou nao.

22.4 - Para realizagdo das pericias de readaptacdo para confeccdo dos laudos de avaliagdo funcional, a
CONTRATADA terd prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou conforme prazo constante na legislacdo do
CONTRATANTE.
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22.5 - A execugdo dos servicos podera ser realizada ap6s assinatura do contrato.

22.6 - Local de Entrega/Execucéo
22.6.1 - A execucdo dos servicos sera determinada pela CONTRATANTE.

22.7 - Prazo de Pagamento
22.7.1 - O pagamento sera mensal, acompanhado da respectiva nota fiscal, até o 30° dia consecutivo, apés o
ateste realizado pelo Fiscal do Contrato ou instrumento equivalente designada pelo CONTRATANTE por
meio de Portaria.
22.7.2 - O prazo para pagamento previsto no item 22.7.1 iniciara ap6s o protocolo da Nota Fiscal no Setor de
Protocolo Geral do Municipio Consorciado CONTRATANTE, dever da CONTRATADA.
22.7.3 - A data do referido ateste serd a mesma informada na emissdo/inclusdo do Termo de Recebimento
Definitivo.
22.7.4 - Os documentos fiscais deverdo discriminar, obrigatoriamente, o periodo de referéncia da prestagdo
dos servigos, 0 ente consorciado correspondente, o quantitativo de servidores ativos que fundamentou a
cobranca do Item 01 e os servicos do Item 02 efetivamente realizados no periodo, em conformidade com o
relatorio de atividades apresentado a fiscalizacéo.
22.7.5 - A CONTRATADA devera emitir a Nota Fiscal/Fatura conforme legislagdo vigente.
22.7.6 - Havendo irregularidades na emissdo da nota fiscal/fatura, o prazo para pagamento serd contado a
partir de sua representacdo devidamente regularizada.

22.8 - Forma de Pagamento

22.8.1 - O pagamento sera processado com a emissdo de ordem de pagamento fisica ou eletrdnica, ou ainda
por transferéncia eletrdnica via sistema de internet banking, com assinaturas legais fisicas ou eletronicas dos
titulares das contas bancérias.

22.8.2 - A retengdo do imposto de renda devera ser destacada no corpo do documento fiscal ou equivalente,
observando os percentuais e as hipdteses estabelecidos na IN RFB n° 2.145/2023 e demais normas aplicaveis
vigentes a época do pagamento.

22.8.3 - As empresas optantes pelo Simples Nacional ou que se enquadrem em alguma hipdtese de isengdo
ou ndo incidéncia deverdo informar essa condicdo expressamente nos documentos fiscais, nos termos da

legislacdo tributéria vigente.

23 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
23.1 - A empresa CONTRATADA devera observar, rigorosamente, as condigdes estabelecidas para a execugao do

objeto, sujeitando-se as penalidades constantes no art. 156 da Lei Federal n° 14.133/2021.

23.2 - Caso a CONTRATADA, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato ou,

deixar de entregar ou apresentar documentagdo em desacordo ao exigido, ou ainda, ensejar o retardamento da
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execucdo de seu objeto, ndo mantendo a proposta, falhando ou fraudando a execugdo do contrato, comportando-se,
assim, de modo iniddneo, ou ainda, cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo
Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no presente Termo de Referéncia, no

contrato e das demais cominac@es legais.

23.3 - A CONTRATANTE devera determinar o prazo de aplicagdo da sangdo, contando com o maximo de 5

(cinco) anos, tomando por pressupostos as especificidades de cada caso e a gravidade das condutas apuradas.

23.4 - As sancOes administrativas somente serdo aplicadas na CONTRATADA, ap6s a devida notificacdo e o

transcurso do prazo estabelecido para a defesa prévia.

23.5 - A notificacdo devera ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com Aviso de Recebimento - AR, onde
serd indicada a conduta considerada irregular, a motivacdo e a espécie de sancdo administrativa que se pretende

aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de defesa.

23.6 - O prazo para apresentacdo de defesa prévia perante as notificacdes serd de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
intimacdo, onde deverd ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no art. 183 da Lei Federal n®
14.133/2021.

23.7 - O descumprimento das obrigac@es, o atraso no cumprimento dos prazos contratuais ou a sua inexecugéo total
ou parcial, sujeita a CONTRATADA a aplicacdo da penalidade de multa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do

contrato, a qualquer tempo e aplicacdo das demais sancOes legais cabiveis.

23.8 - Ficam estabelecidos os seguintes percentuais para as multas por atraso na execugéo do objeto:
23.8.1 - 1° ao 30° dia de atraso: multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso, calculada sobre
o valor mensal do contrato correspondente ao servigo ndo executado ou executado com atraso, limitada ao
total de 9% (nove por cento) ao final do periodo;
23.8.2 - 31° ao 60° dia de atraso: multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso, calculada
sobre o valor mensal do contrato correspondente ao servi¢o ndo executado ou executado com atraso,
cumulativa com o valor j& apurado no periodo anterior, limitada ao total de 19% (dezenove por cento) ao
final deste periodo, consideradas ambas as faixas;
23.8.3 - Apo6s 0 60° dia de atraso: configura-se inexecucdo parcial ou total, conforme a extensdo do
inadimplemento, ficando a CONTRATANTE autorizada a:
23.8.3.1 - Rescindir unilateralmente o contrato, nos termos do art. 137, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021;
23.8.3.2 - Aplicar multa por inexecugdo parcial ou total de até 30% (trinta por cento) do valor mensal
do contrato correspondente ao servico ndo executado, nos termos do art. 162 da Lei Federal n°
14.133/2021, sem prejuizo das multas diarias j& apuradas nas faixas anteriores;

23.8.3.3 - Convocar o licitante remanescente, executar a garantia contratual e adotar as demais
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medidas legais cabiveis.

23.9 - O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, sera descontado do valor do pagamento
devido pela CONTRATANTE ou executado da garantia contratual, e, na insuficiéncia de ambos, cobrado

judicialmente.

23.10 - As sangdes previstas, face a gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas cumulativamente, ap6s regular

processo administrativo em que se garantira o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

23.11 - Fica, desde ja, ajustado que todo e qualquer valor imputado pela CONTRATANTE a CONTRATADA a
titulo de multa ou penalidade reveste-se das caracteristicas de liquidez e certeza para efeitos de execucgdo judicial,
nos termos do art. 784 do Codigo de Processo Civil. Reveste-se das mesmas caracteristicas qualquer obrigagdo
definida como de responsabilidade da CONTRATADA que, por eventual determinacéo judicial ou administrativa,
venha a ser paga pelo CIM POLO SUL.

23.12 - A s multas e penalidades previstas ndo tém carater compensatorio, sendo que 0 seu pagamento ndo exime a
CONTRATADA da responsabilidade pela reparacdo de eventuais danos, perdas ou prejuizos causados ao

Consdrcio por atos comissivos ou omissivos de sua responsabilidade.

24 - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)

24.1 - No &mbito da execucdo deste contrato, os entes consorciados e 0 CIM POLO SUL atuam na qualidade de
controladores dos dados pessoais dos servidores, na forma do art. 5°, inciso VI, da Lei Federal n° 13.709/2018,
cabendo-lhes definir as finalidades e os meios do tratamento. A CONTRATADA atuard na qualidade de operadora,
tratando os dados pessoais exclusivamente conforme as instrucBes do controlador e para as finalidades previstas
neste instrumento, nos termos do art. 5°, inciso VI, da Lei Federal n° 13.709/2018.

24.2 - ACONTRATADA obriga-se a:
24.2.1 - Tratar os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis - especialmente os dados de saude dos
servidores - exclusivamente para as finalidades previstas neste contrato, vedado o uso para quaisquer outras
finalidades, inclusive econdmicas ou comerciais;
24.2.2 - Adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo
autorizados, situacoes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer forma
de tratamento inadequado, conforme o art. 46 da Lei Federal n° 13.709/2018;
24.2.3 - Comunicar ao CIM POLO SUL, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas a contar da ciéncia,
qualquer incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares dos dados,
fornecendo as informagfes necessarias para que o controlador cumpra sua obrigacdo de notificagdo a
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados - ANPD, nos termos do art. 48 da Lei Federal n° 13.709/2018;

24.2.4 - Garantir a confidencialidade dos dados tratados, inclusive ap6s o0 encerramento do contrato,
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assegurando que seus colaboradores e suboperadores - quando autorizados - estejam vinculados a obrigagdes
de sigilo compativeis com este instrumento;
24.2.5 - Ao término do contrato, devolver ao controlador os dados pessoais tratados e eliminar as copias
existentes em seus sistemas, salvo quando a conservagdo seja necessaria para cumprimento de obrigacéo
legal ou regulatéria, devendo nesse caso informar expressamente ao CIM POLO SUL a base legal que
justifica a retencéo;
24.2.6 - Em razo da natureza do objeto, a CONTRATADA tratard dados pessoais sensiveis de satde dos
servidores - incluindo prontuarios médicos, Atestados de Saude Ocupacional, laudos clinicos, resultados de
exames, avaliacOes psicologicas, registros de afastamento e demais documentos médico-ocupacionais -, cujo
tratamento se fundamenta no cumprimento de obrigacéo legal do empregador e na execucdo do contrato de
trabalho, nos termos do art. 7°, incisos Il e V, e do art. 11°, inciso Il, alineas "a" e "f*, da Lei Federal n°
13.709/2018. Para esses dados, aplicam-se as seguintes regras adicionais:
24.2.6.1 - O acesso aos dados de salde dos servidores sera restrito aos profissionais de salde
habilitados integrantes da equipe da CONTRATADA - médicos, enfermeiros, psicologos e demais
profissionais com vinculo deontoldgico de sigilo -, sendo vedado o0 acesso irrestrito por pessoal
administrativo ou por terceiros ndo autorizados expressamente pelo CIM POLO SUL;
24.2.6.2 - A CONTRATADA mantera registro de trilha de auditoria de todos os acessos aos dados de
salde, identificando o profissional, a data, o horéario e a finalidade do acesso, disponibilizando esse
registro ao CIM POLO SUL sempre que solicitado e, obrigatoriamente, em caso de incidente de
seguranga;
24.2.6.3 - Os prontuarios médicos individuais dos servidores sdo documentos de titularidade do
servidor e de guarda obrigatdria da CONTRATADA durante a vigéncia do contrato, nos termos da
Resolugdo CFM n° 1.821/2007 e demais normas aplicaveis. Ao término do contrato - por qualquer
causa -, a CONTRATADA providenciard, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a transferéncia
integral dos prontudrios ao servi¢co de salde indicado pelo ente consorciado ou, na auséncia de
indicacdo, ao proprio CIM POLO SUL, sendo vedada a eliminag&o unilateral desses documentos;
24.2.6.4 - O descumprimento do item 24.2.6.3 - reten¢do indevida ou eliminagdo ndo autorizada de
prontuarios - sujeitara a CONTRATADA, além das penalidades previstas no item 24.4, a
responsabilizacdo civil pelos danos causados aos titulares, sem prejuizo da responsabilizagdo perante

0 CRM e demais conselhos profissionais competentes.

24.3 - E vedado 8 CONTRATADA o tratamento de dados pessoais sensiveis com objetivo de obter vantagem

econdmica, ressalvadas as hipoteses previstas no art. 11°, §4°, da Lei Federal n° 13.709/2018.

24.4 - O descumprimento das obrigacBes previstas nesta se¢do sujeitard a CONTRATADA as seguintes
penalidades, sem prejuizo das sangdes aplicaveis pela ANPD nos termos da Lei Federal n° 13.709/2018 e das
demais sanc¢Bes contratuais previstas na se¢ao 26:

24.4.1 - Tratamento de dados pessoais sensiveis com objetivo de obter vantagem econémica, comunicacdo ou

compartilhamento indevido de dados sensiveis de salde dos servidores sem base legal, ou retengdo e
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eliminacdo nao autorizada de prontuarios médicos: multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor mensal do
contrato vigente a época da infragdo, por ocorréncia;

24.4.2 - Descumprimento do dever de sigilo, de comunicacdo de incidente no prazo previsto no item 24.2.3,
de manutencdo da trilha de auditoria prevista no item 24.2.6.2, ou tratamento de dados pessoais comuns fora
das finalidades contratuais: multa de 8% (oito por cento) sobre o valor mensal do contrato vigente a época da
infracéo, por ocorréncia;

24.4.3 - As multas previstas neste item sdo independentes entre si e cumuldveis quando o mesmo fato
configurar mais de uma infragdo, observado o limite maximo de 30% (trinta por cento) do valor mensal do
contrato por periodo de apuragdo;

24.4.4 - A aplicacdo das multas previstas nesta se¢do observara o contraditério e a ampla defesa, nos termos

do item 24.4 deste Termo de Referéncia.

24.5 - O CIM POLO SUL e os entes consorciados, na qualidade de controladores, comprometem-se a orientar a
CONTRATADA sobre as finalidades e os limites do tratamento de dados, a ndo transmitir a CONTRATADA
dados além do estritamente necessério para a execucdo do objeto - principio da minimizacgdo, art. 6°, inciso Ill, da
Lei Federal n° 13.709/2018 - e a zelar pela licitude das bases legais que fundamentam o tratamento, especialmente

guanto a adequacdo das hipéteses previstas no art. 7° e no art. 11° da Lei Federal n° 13.709/2018.

25 - DO COMBATE A CORRUPCAO

Para a execucéo deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que
seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria, quanto por intermédio
de outrem, qualquer pagamento, doac¢do, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie,
seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, o que deve

ser observado, ainda, pelos prepostos e colaboradores.

26 - DAS DISPOSICOES GERAIS
26.1 - Ndo havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagcdo do certame na
data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo

horério anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrério, pela Pregoeira.

26.2 - Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante as sessdo publica observardo o horario de
Brasilia-DF-.

26.3 - A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

26.4 - As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre

0s interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e
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a seguranca da contratagéo.

26.5 - Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas propostas e a Administracao
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do

processo licitatorio.

26.6 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o

do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

26.7 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde

gue seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

26.8 - O licitante é o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase da licitacéo.
26.8.1 - A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas
implicard a imediata desclassificacdo do proponente que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o

vencedor, a rescisdo do contrato ou do documento equivalente, sempre juizo das demais san¢des cabiveis.

26.9 - Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o

processo, prevalecera as deste Edital.

26.10 - O Consorcio podera revogar este Pregdo por razdes de interesse publico decorrente de fato superveniente
que constitua 6bice manifesto e incontornavel, ou anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de
terceiros, salvo quando for vidvel a convalidagdo do ato ou do procedimento viciado, desde que observados os

principios da ampla defesa e contraditorio.

26.11 - O foro da cidade de Mimoso do Sul/ES, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, sera
o designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes da presente licitacdo e da aplicacdo do

presente Edital.

26.12 - Os casos omissos e de mais davidas suscitadas serdo dirimidas pelo(a) Pregoeira, no endereco eletrénico do

Portal de Compras Publicas;

26.13 - O Edital encontra-se  disponibilizado, na  integra, no  enderegco  eletrbnico

www.portaldecompraspublicas.com.br e, também na pagina https://www.cimpolosul.es.gov.br/publicacoes/.

26.14 - O inteiro teor do processo esta disponivel para vista aos interessados, na Sala do Setor de Compras
Compartilhadas e Contratagbes do CIM Polo Sul, sito a Rua Maria Josefina de Resende, n°® 625, Café Moca,
Mimoso do Sul/ES, telefone: (28) 99950-3691.
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26.15 - Integram o presente edital:

Anexo | - Termo de Referéncia

Anexo Il - Modelo de Proposta;

Anexo Il - Minuta de Ata de Registro de Pregos;

Anexo IV - Minuta de Contrato;

Anexo V - Modelo de Declaragdo Unificada.

Anexo VI — Tabela quantitativo por ente consorciado/Valor Médio.

Mimoso do Sul/ES, 12 de maio de 2026.

Assinado de forma digital
GEORGE MACEDO pZi GEORGE MACEDO

VIEIRA:042058947 VIEIRA:04205894732
37 Dados: 2026.05.12 16:33:56
-03'00'

George Macedo Vieira
Pregoeiro CIM Polo Sul
Portaria 022 P/2025
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CONSORCIO
co

MODALIDADE: Pregdo Eletronico, Ata de Registro de Precos.
TIPO SUGERIDO: Menor Prego Global

RESUMO DO OBJETO SUGERIDO

Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Servico de Medicina e Seguranca do Trabalho,
contemplando Engenharia de Seguranca do Trabalho, Satude Ocupacional com disponibilizacdo de equipe
técnica especializada para execucao dos servicos, SESMT Completo para Assisténcia ao Servidor e, Insergéo
e Transmissdo dos Dados do E-Social referente aos Eventos de Salude e Seguranca do Trabalho, bem como a
Elaboragdo e/ou Revisdo dos Laudos (PCMSO, PGR, LTCAT e outros), Avaliacdo de Fatores de Risco
Psicossociais no Trabalho a partir da Avaliagdo Ergondmica Preliminar - AEP e da Anélise Ergondmica do
Trabalho - AET, descritos no Termo de Referéncia, para atender aos municipios consorciados do CIM POLO
SUL.

Orgéo Realizador: CONSOCIO PUBLICO DA REGIAO POLO SUL - CIM POLO SUL
Municipios Consorciados:

e  Prefeitura Municipal de Alegre/ES

e  Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves/ES

e  Prefeitura Municipal de Apiacd/ES

e  Prefeitura Municipal de Atilio Vivacqua/ES

e  Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Norte/ES

e  Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES

e  Prefeitura Municipal de Castelo/ES

e  Prefeitura Municipal de Divino de Séo Lourengo/ES

e  Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto/ES

e  Prefeitura Municipal de Guagui/ES

e  Prefeitura Municipal de Ibitirama/ES

e  Prefeitura Municipal de Iconha/ES

e  Prefeitura Municipal de Irupi/ES

e  Prefeitura Municipal de Itapemirim/ES

e  Prefeitura Municipal de Itarana/ES

e  Prefeitura Municipal de lGna/ES

e  Prefeitura Municipal de Jerénimo Monteiro/ES

e  Prefeitura Municipal de Marataizes/ES

e  Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul/ES

e  Prefeitura Municipal de Muniz Freire/ES

e  Prefeitura Municipal de Muqui/ES

e  Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy/ES

e  Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES

e  Prefeitura Municipal de S&o José do Calgado/ES
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e  Prefeitura Municipal de Vargem Alta/ES
TERMO DE REFERENCIA

1- OBJETO

O presente Termo de Referéncia tem por objeto Contratacio de Empresa Especializada na Prestacio de Servico
de Medicina e Seguranca do Trabalho, contemplando Engenharia de Seguranca do Trabalho, Saude
Ocupacional com disponibilizacio de equipe técnica especializada para execuciio dos servicos, SESMT
Completo para Assisténcia ao Servidor e, Insercio e Transmissdo dos Dados do E-Social referente aos
Eventos de Saiide e Seguranca do Trabalho, bem como a Elaboracdo e/ou Revisio dos Laudos (PCMSO,
PGR, LTCAT e outros), Avaliacio de Fatores de Risco Psicossociais no Trabalho a partir da Avaliagao
Ergondomica Preliminar - AEP e da Analise Ergondomica do Trabalho - AET, descritos no Termo de
Referéncia, para atender aos municipios consorciados do CIM POLO SUL, sob o regime de execu¢do indireta
mediante empreitada por pre¢o unitario, adotando-se critério de julgamento de Menor Pre¢o Global, conforme

termos e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2 - CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
O servigo objeto desta contratagdo ¢é caracterizado como comum, conforme justificativa constante do Estudo

Técnico Preliminar integrante deste processo.

2.1 - Da Contratacio:

2.1.1 - A contratacdo do objeto licitado sera efetivada mediante formalizagdo de contrato, vinculado & Ata de
Registro de Pregos e em conformidade com a legislacdo pertinente.

2.1.2 - O prazo de vigéncia da contratacdo € de 05 (cinco) anos, contados a partir da assinatura do contrato,
prorrogavel até a vigéncia maxima de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei Federal n°.
14.133/2021.

2.1.3 - A prestagdo de servigos é enquadrada como continuada, sem interrupcées, sendo a vigéncia plurianual
mais vantajosa para a Administracdo, conforme demonstrado no Estudo Técnico Preliminar.

3 - FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A presente contratacdo tem por objetivo a prestacdo de servicos especializados em Engenharia de Seguranca do
Trabalho e Salde Ocupacional, por meio da disponibilizacdo de equipe técnica multidisciplinar composta por
profissionais que integram o Servico Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho
(SESMT), visando ao atendimento das demandas dos Entes Consorciados ao Consorcio Intermunicipal CIM POLO
SUL. A execucdo dos servicos abrangera a elaboragdo, acompanhamento, atualizagdo e controle dos programas
legais obrigatorios, entre eles o Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional (PCMSO), o Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR) e o Laudo Técnico de Condi¢cGes Ambientais do Trabalho (LTCAT), além de

outros instrumentos previstos na legislacao vigente. Também serd de responsabilidade da CONTRATADA a gestdo

Rua Maria Josefina de Resende | N° 625 | Café Moca | Mimoso do Sul | Espirito Santo | CEP: 29400-000
Tel: (28) 99950-3691 | licitacao@cimpolosul.es.gov.br | compras@cimpolosul.com.br



mailto:%7C%20licitacao@cimpolosul.es.gov.br
mailto:compras@cimpolosul.com.br

"Unidos somos mais fortes, juntos vamos mais longe!"

CONSORCIO
PUBLICO

1A0 POLO SUL

dos eventos de Salde e Seguranga do Trabalho no eSocial, incluindo a insercdo, atualizagdo, transmissdo e

monitoramento das informagdes pertinentes, em conformidade com as exigéncias legais.

A necessidade da contratacdo fundamenta-se na obrigatoriedade imposta pela Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), pelas Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Previdéncia e demais legislacBes
correlatas, que determinam a implementacéo e manutengdo de medidas de prevencéo, controle e promogao da salde
ocupacional. O ndo cumprimento dessas obrigacBes implica em riscos de sanc¢fes administrativas, trabalhistas e
previdenciarias, o que reforga a importancia de garantir a conformidade técnica e juridica das agdes de Seguranca e
Saude do Trabalho (SST). Além disso, a implantagdo do eSocial trouxe a necessidade de gestdo integrada e precisa
das informagdes de SST, exigindo das administragcGes publicas maior controle e especializa¢do técnica no envio e
validacdo dos eventos S-2210 (Comunicacdo de Acidente de Trabalho), S-2220 (Monitoramento da Salde do
Trabalhador) e S-2240 (Condi¢Ges Ambientais do Trabalho).

Sob a 6tica administrativa, a contratacdo permitira a padronizacdo e centralizacdo dos processos de SST entre 0s
Entes Consorciados, garantindo uniformidade nos procedimentos, eficiéncia operacional e qualidade técnica dos
servicos prestados. A gestdo consorciada possibilita ainda a otimizagdo de recursos publicos, ao propiciar a dilui¢do
de custos e a obtencdo de ganhos de escala, conforme preconizam os principios da economicidade e da eficiéncia
administrativa.

A anélise técnica demonstrou que a manutencgdo de equipes prdprias e exclusivas de Saide e Seguranga do Trabalho
em cada municipio consorciado ndo se mostra viavel, tanto sob o aspecto econdmico quanto técnico. A
complexidade das atividades envolvidas, a multiplicidade de normativos apliciveis e a exigéncia de profissionais
altamente especializados, como médicos do trabalho, engenheiros e técnicos de seguranga, enfermeiros do trabalho e
demais profissionais de salde, tornam onerosa e ineficiente a constituicdo de estruturas autbnomas em cada ente
municipal. Nesse contexto, a contratacdo de empresa especializada, dotada de equipe técnica completa e
infraestrutura adequada, apresenta-se como a alternativa mais racional e vantajosa, assegurando o cumprimento

integral das exigéncias legais, a atualizagdo constante quanto as alteragdes normativas e a continuidade dos servigos.

A empresa CONTRATADA deverd dispor de equipe técnica multidisciplinar composta, no minimo, por médico do
trabalho, engenheiro de seguranca do trabalho, enfermeiro do trabalho e técnico de seguranca do trabalho, além de
outros profissionais de salde conforme a demanda, como psicologo, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, assistente social
e farmacéutico ou biomédico. Entre as atribuicdes a serem desempenhadas, destacam-se a elaboragéo e revisao dos
programas legais (PCMSO, PGR, LTCAT, AEP/AET e correlatos), a execugdo de exames médicos ocupacionais
(admissionais, periodicos, de retorno ao trabalho, de mudanga de funcdo e demissionais), a condugdo de
treinamentos e capacitagbes previstas nas Normas Regulamentadoras (tais como, NR-01, NR-04, NR-05, NR-06,
NR-07, NR-09, NR-10, NR-11, NR-15, NR-16, NR17, NR-20, NR-21, NR-23, NR-24, NR-32, NR-35 e NR-38), e a
prestacdo de atendimento e orientacdo aos servidores, com foco na prevencdo de riscos e na promoc¢do da salde,
bem como a avaliagdo de fatores de risco psicossociais no trabalho, por meio da Avaliagdo Ergondmica Preliminar -
AEP e da Anélise Ergonémica do Trabalho - AET, em conformidade com a NR-17 e com a Portaria MTE n°
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1.419/2024, que tornou obrigatéria a identificacdo e o gerenciamento dos riscos psicossociais no ambito do
Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR.

Do ponto de vista operacional, exige-se que o atendimento aos Entes Consorciados seja realizado de forma
equanime e planejada, mediante cronograma definido pelo CIM POLO SUL, assegurando cobertura integral das
demandas. A CONTRATADA devera ainda disponibilizar sistema informatizado para gestdo dos dados de SST e

integragdo com o eSocial, além de garantir a confidencialidade das informagdes médicas e administrativas.

Os resultados esperados com a execugdo do contrato incluem o cumprimento integral da legislagdo trabalhista e
previdenciaria, a redugdo de riscos e acidentes de trabalho, o aumento da conformidade com os sistemas
governamentais, a melhoria da qualidade de vida dos servidores e a racionalizagcdo de custos mediante gestdo
consorciada eficiente.

Diante do exposto, conclui-se que a contratacdo de empresa especializada em Engenharia de Seguranca do Trabalho
e Saude Ocupacional € medida tecnicamente necessaria, economicamente vantajosa e juridicamente adequada. A
adocdo desse modelo permitird a consolidacdo de uma gestdo integrada e eficiente de SST, assegurando a
observancia das normas legais, a promoc¢do da salde e seguranca dos servidores e a otimizacdo dos recursos
publicos, em estrita consonancia com os principios da legalidade, eficiéncia e economicidade que regem a
Administragdo Publica.

O Consorcio Publico da Regido Polo Sul do Estado do Espirito Santo - CIM POLOSUL/ES, sediado em Mimoso do
Sul/ES, promove a unido de esforcos dos 25 (vinte e cinco) municipios em prol de objetivos comuns,
potencializando os recursos e maximizando-os em busca da resolugdo dos problemas e da absor¢do de demandas,

atendendo a uma populacdo de aproximadamente (seiscentos e nove mil, quatrocentos e sessenta e cinco) habitantes.

N° | Codigo | Macrorregido / Microrregido / Polo / Municipio | Populacdo Estimada (IBGE/TCU 2022)
1. | 3200201 | Alegre 29.177
2. | 3200300 | Alfredo Chaves 13.836
3. | 3200508 | Apiaca 7.513
4. | 3200706 | Atilio Vivacqua 10.450
5. | 3201100 | Bom Jesus do Norte 10.254
6. | 3201209 | Cachoeiro de Itapemirim 185.786
7. | 3201407 | Castelo 36.930
8. | 3201803 | Divino de S&o Lourenco 5.083
9. | 3202009 | Dores do Rio Preto 6.596
10. | 3202306 | Guagui 29.358
11. | 3202553 | Ibitirama 9.520
12. | 3202603 | Iconha 12.326
13. | 3202652 | lrupi 13.710
14. | 3202801 | ltapemirim 34.656
15. | 3202900 | ltarana 10.597
16. | 3203007 | ldna 28.590
17. | 3203106 | Jerbnimo Monteiro 11.575
18. | 3203320 | Marataizes 41.929
19. | 3203403 | Mimoso do Sul 24.475
20. | 3203700 | Muniz Freire 18.153
21. | 3203809 | Muqui 13.745
22. | 3204302 | Presidente Kennedy 13.696
23. | 3204401 | Rio Novo do Sul 11.069
24. | 3204807 | S&o José do Calcado 10.878
25. | 3205036 | Vargem Alta 19.563
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[ Populagéo Total 609.465 |
Fonte: IBGE/TCU 2022

Eficiéncia da Aquisi¢do Consorciada

A aquisicdo conjunta por meio do CIM POLO SUL permite o aproveitamento da escala de compras,
proporcionando maior poder de negociacdo, padronizacdo dos produtos, reducdo de custos unitarios e uniformidade
na prestacdo dos servicos de Salde e Seguranca do Trabalho entre os municipios participantes, conforme previsto na
Lei Federal n°® 11.107/2005 (Lei dos Consércios Publicos).

4 - VIGENCIA DO CONTRATO

4.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo € de 05 (cinco) anos, contados da data da sua assinatura, podendo ser

prorrogado até a vigéncia maxima de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133/2021.
4.1.1 - Os servicos sdo de natureza continuada, por serem essenciais a gestdo permanente de SST, com acdes
recorrentes de monitoramento, programas legais, exames ocupacionais, treinamentos, registros e atualizagdes
(inclusive eSocial), cujo fluxo ndo se compatibiliza com interrupgdes sem risco operacional, juridico e

assistencial aos entes consorciados.

4.2 - O contrato sera reajustado mediante iniciativa da CONTRATADA, desde que observado o interregno minimo
de 01 (um) ano, contado da data do orgamento estimado que serviu de base para a contratacdo, adotando-se os
seguintes critérios:
a) para os custos de mio de obra: variagio da Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria
profissional correspondente, vigente a data do reajuste;
b) para os demais custos ndo laborais: variagio acumulada do Indice Nacional de Precos ao

Consumidor Amplo - IPCA, apurada nos 12 (doze) meses anteriores ao més do reajuste.

4.3 - Nas prorrogagdes contratuais que ultrapassarem 12 (doze) meses de vigéncia, o reajuste sera calculado com
base nos mesmos indices e critérios previstos no item 4.2, com data-base vinculada a data do orgamento estimado
original ou a data do ultimo reajuste aplicado, o que for mais recente, mediante acordo formal entre as partes

registrado em apostila contratual.

5 - CRITERIO DE JULGAMENTO
5.1 - A contratacdo serd realizada sob o regime de execuc¢do indireta, mediante empreitada por preco unitario,
adotando-se o critério de julgamento de Menor Pre¢o Global, nos termos do art. 33, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021.
5.1.1 - A opgdo pelo julgamento pelo menor prego global decorre da natureza indivisivel e interdependente
do objeto, composto pelo Item 01 - servigo continuado de Medicina e Seguranca do Trabalho - e pelo Item 02
- exames ocupacionais avulsos -, cuja execugdo integrada por um unico fornecedor é condi¢do técnica e

operacional indispensavel. A separagdo entre os itens criaria risco de fragmentagdo de responsabilidades
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sobre os programas legais obrigatdrios, os exames ocupacionais ¢ a gestdo dos eventos de SST no eSocial,
além de comprometer a rastreabilidade dos dados ¢ a integralidade do SESMT. A adjudicagdo global ao
licitante de menor preco total assegura responsabilidade nica, uniformidade técnica e maior economicidade
para os Entes Consorciados, nos termos do art. 33, inciso I, e do art. 40, §3°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.
A justificativa técnico-contabil da manutencdo do Item 01 em bloco tinico e da ado¢do da medigdo por

servidor assistido/més encontra-se detalhada no item 12.4 deste Termo de Referéncia.

5.2 - A adogdo do critério de menor prego fundamenta-se na possibilidade de definigdo objetiva e prévia dos padrdes
minimos de qualidade técnica exigidos para a execucdo do objeto, os quais serdo aferidos na fase de habilitacdo -
por meio das exigéncias de qualificagcdo técnica descritas na se¢do 17 deste Termo de Referéncia - e na fase de
execucgdo contratual, mediante os critérios de aceitacdo e os indicadores de desempenho estabelecidos na secio 20.
Afastada essa duvida pela propria estrutura do certame, a proposta de menor prego representa, entre os licitantes

habilitados, a escolha mais vantajosa para a Administragao.

5.3 - O objeto ¢ passivel de especificagdo técnica objetiva e completa neste Termo de Referéncia, com descrigdo
detalhada dos servicos, dos profissionais exigidos, dos programas ¢ laudos a serem elaborados, dos prazos de
entrega e dos niveis minimos de desempenho. A definigdo prévia desses parametros viabiliza o julgamento

exclusivamente pelo preco, sem prejuizo da qualidade da prestacdo contratual.

5.4 - Os requisitos de capacidade técnica - incluindo a composi¢do da equipe multidisciplinar (SESMT completo), a
experiéncia operacional comprovada por atestados, os registros profissionais e os documentos de qualificacdo -
integram as condig¢des de habilitagdo descritas na se¢do 17. Somente poderdo participar da fase de julgamento os
licitantes que atenderem integralmente a essas exigéncias, garantindo que a disputa de precos ocorra entre empresas

com capacidade técnica previamente comprovada.

5.5 - A fiscalizagdo e o controle da qualidade durante a execucdo serdo exercidos por meio dos mecanismos
previstos na se¢@o 20, especialmente os critérios de aceitagdo, os indicadores de desempenho e os niveis minimos de

Servigo.

6 - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
A descricdo da solugdo como um todo se encontra pormenorizada em tdpico especifico do Estudo Técnico

Preliminar.

7 - MODALIDADE LICITATORIA

A presente contratagdo sera realizada por meio de processo licitatorio, na modalidade PREGAO, em sua forma
ELETRONICA, regime de execugdo indireta mediante EMPREITADA POR PRECO UNITARIO, com adoc¢ao
do critério de julgamento por MENOR PRECO GLOBAL, proposto entre as licitantes interessadas, segundo
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as especificacdes e normas adotadas pela administraciio, atendendo a Lei de Licitacdes n® 14.133/2021.

8 - MODO DE DISPUTA
Em conformidade com a Lei Federal n® 14.133/2021, serd adotado para o envio de lances o modo de disputa:

ABERTO.

9 - ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
O custo estimado total da contratacdo é de R$ 113.821.246,41 (Cento e treze milhdes, duzentos e quarenta e cinco

mil, setenta e trés reais e sessenta e um centavo).

A descrigdo detalhada dos servigos, quantitativos e composicao de custos unitarios estdo devidamente destacados no

Anexo | deste Termo de Referéncia, que é parte integrante do documento.

10 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1 - As despesas decorrentes do presente procedimento serdo acobertadas pela seguinte dotagdo orcamentaria, de

cada Municipio Consorciado, conforme estabelecido no Plano Plurianual proprio.

11 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

11.1 - A CONTRATADA devera atender, durante toda a vigéncia do contrato, aos seguintes requisitos de natureza

técnica, legal e regulatoria, como condigdo de execugdo e manutengdo contratual:
11.1.1 - Manter regularidade perante todos os orgdos fiscalizadores competentes, especialmente quanto a
licengas sanitarias, registros nos conselhos de classe aplicaveis, Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude - CNES, registro no SESMT e demais certificagdes técnicas exigidas pela legislagdo vigente para a
execucdo de servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e Saude Ocupacional;
11.1.2 - Disponibilizar equipe técnica multidisciplinar especializada para execug@o dos servigos, nos termos
do item 12 deste Termo de Referéncia, assegurando cobertura equanime e continua a todos os entes
consorciados, conforme cronograma aprovado pelo CIM POLO SUL;
11.1.3 - Manter sistema informatizado integrado ao eSocial para gestdo dos dados de Saiude e Seguranca do
Trabalho - SST, garantindo a inser¢do, validagdo, transmissdo e monitoramento dos eventos obrigatdorios com
rastreabilidade e conformidade;
11.1.4 - Apresentar, por ocasido da assinatura do contrato, declaragdo formal de que possui pleno
conhecimento das condi¢des necessarias para a prestagdo dos servigos, incluindo a infraestrutura dos locais

de execugdo, as exigéncias técnicas, normativas e as obrigacdes legais aplicaveis ao objeto.

11.2 - Sustentabilidade

11.2.1 - A prestacdo dos servigos devera observar os principios da contratagdo sustentavel, em conformidade
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com o Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis ¢ demais normativos aplicaveis, promovendo a eficiéncia
no uso de recursos, a redugdo de impactos ambientais ¢ a destinagdo adequada dos residuos gerados.
11.2.2 - Séo praticas de sustentabilidade obrigatdrias no ambito deste contrato:
a) priorizagdo de fluxos digitais para comunicagdo, documentagéo e transmissao de dados, com
reducdo do uso de papel;
b) gestdo e guarda segura de prontuarios e documentos médico-ocupacionais, em conformidade
com os prazos legais de retencdo e¢ com as disposigdes da secdo 27 deste Termo de
Referéncia;
c) logistica de deslocamentos por roteirizagdo eficiente entre os municipios consorciados, com
vistas a redug@o de emissdes e otimizagdo operacional;
d) gestio e destinagdo ambientalmente adequada dos Residuos de Servicos de Satide - RSS
gerados na execucdo do objeto, conforme disciplinado no item 11.2.3.
11.2.3 - Classificagdo e Destinagdo de Residuos de Servigos de Saude - RSS - Os residuos gerados na
prestagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia sdo classificados como Residuos de Servigos de
Satde - RSS, nos termos da RDC ANVISA n°® 222/2018 e da Resolugdo CONAMA n° 358/2005,
observando-se as seguintes categorias e obrigagdes:

e Grupo A - Residuos com Risco Biolégico: materiais perfurocortantes utilizados em coletas e
procedimentos clinicos, residuos com presenca de sangue ou fluidos corporais, insumos
contaminados em exames laboratoriais ¢ demais materiais resultantes de atendimentos médico-
ocupacionais. Deverdo ser acondicionados em recipientes rigidos resistentes a punctura,
devidamente identificados com o simbolo de risco bioldgico, e encaminhados para tratamento por
empresa licenciada pelo 6rgdo ambiental competente, com comprovacdo documental de destinagdo
final adequada;

e Grupo B - Residuos com Risco Quimico: reagentes laboratoriais, reveladores e fixadores
utilizados em exames de imagem, medicamentos vencidos ou inutilizados e demais residuos
quimicos gerados na execucdo dos servicos. Deverdo ser segregados na fonte geradora,
identificados conforme sua periculosidade e encaminhados para destinagdo final por empresa
licenciada, com apresentacdo de manifesto de residuos e certificado de destinagao;

e Grupo D - Residuos Comuns Assimilaveis aos Domeésticos: papéis, embalagens ndo
contaminadas, materiais de escritorio e demais residuos sem risco bioldgico ou quimico gerados
nas atividades administrativas e de treinamento. Deverdo ser destinados a coleta municipal regular
ou a programas de reciclagem, quando disponiveis no municipio de geracao.

11.2.4 - A CONTRATADA devera elaborar e manter atualizado Plano de Gerenciamento de Residuos de
Servigos de Saude - PGRSS, em conformidade com o art. 5° da RDC ANVISA n° 222/2018,
disponibilizando-o ao CIM POLO SUL e aos entes consorciados sempre que solicitado e, obrigatoriamente,
por ocasido da renovag@o do Alvara Sanitario.

11.2.5 - O transporte dos RSS devera ser realizado exclusivamente por empresa devidamente licenciada,
acompanhado do Manifesto de Transporte de Residuos - MTR, conforme exigéncia da legislagao estadual e

municipal aplicavel.
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11.2.6 - E vedada, sob qualquer hipotese, a destinagio de residuos gerados na prestagio dos servigos em
locais impréprios, como aterros de residuos domiciliares, areas de bota-fora, encostas, corpos d'agua, lotes
vagos ou areas protegidas, bem como em locais sem licenciamento ambiental adequado.

11.2.7 - Para fins de fiscalizagdo, a CONTRATADA devera comprovar que todos os RSS gerados e
removidos estdo acompanhados de documentagdo especifica, incluindo o Manifesto de Transporte de
Residuos - MTR, notas fiscais e certificados de destinagdo final emitidos por empresa licenciada, em
atendimento 8 RDC ANVISA n° 222/2018 ¢ a Resolugdo CONAMA n° 358/2005.

11.2.8 - O descumprimento das exigéncias desta se¢do implicard aplicagdo das sangdes administrativas
previstas na se¢do 26 deste Termo de Referéncia, sem prejuizo das responsabilidades civil e ambiental

cabiveis.

11.3 - Vedacao a Participacio de Consorcios

11.3.1 - Nio sera admitida a participacdo de licitantes reunidos em consorcio, qualquer que seja sua forma de
constituigdo.

11.3.2 - A vedacdo fundamenta-se nas caracteristicas do objeto, que exige execugdo integrada,
responsabilidade técnica unica, governanca centralizada de dados e processos, ¢ mitigagdo de riscos de
descontinuidade e de fragmentacdo de responsabilidades, especialmente quanto a gestdo do eSocial SST e a
elaboracdo e revisdo de programas e laudos, conforme justificativa constante dos autos.

11.3.3 - A presente vedagao ¢ estabelecida nos termos do art. 15 da Lei Federal n°® 14.133/2021, devidamente

motivada no processo licitatorio.

11.4 - Subcontratacao

11.4.1 - E vedada a subcontratagio total do objeto contratado e a subcontratagdo parcial da atividade-fim -
execugdo do SESMT, elaboragdo e revisdo de laudos e programas legais obrigatorios, gestdo dos eventos de
SST no eSocial e realizagdo de exames ocupacionais -, por constituirem parcela principal e essencial do
objeto.
11.4.2 - E admitida a subcontratagdo parcial de servicos complementares - assim entendidos os que nio
integram a atividade-fim descrita no item 11.4.1 -, até o limite méaximo de 30% (trinta por cento) do valor
total do contrato, nas seguintes hipoteses:

a) servicos especializados eventuais que, em razdo de sua complexidade ou especificidade, ndo

possam ser executados pela equipe permanente da CONTRATADA;

b) fornecimento de materiais e insumos, em sua totalidade.
11.4.3 - A subcontratagdo parcial admitida neste item dependerd de autorizacdo prévia e expressa do
CONTRATANTE, que avaliara se a SUBCONTRATADA cumpre os requisitos de qualificagdo técnica
necessarios a execugdo do servico complementar pretendido.
11.4.4 - Em qualquer hipotese de subcontratacdo autorizada, permanece a responsabilidade integral da
CONTRATADA pela perfeita execugdo contratual, pela padronizacdo e compatibilidade dos servigos, pelo
gerenciamento centralizado e pela qualidade das entregas da SUBCONTRATADA, cabendo-lhe realizar a
supervisdo e a coordenagdo das atividades subCONTRATADAs e responder perante o CONTRATANTE
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pelo rigoroso cumprimento de todas as obrigagdes contratuais correspondentes.

11.5 - Garantia da Contratacio

11.5.1 - Sera exigida garantia contratual como condi¢do para assinatura do contrato, nos termos dos arts. 96 a
101 da Lei Federal n° 14.133/2021.
11.5.2 - Modalidades: Cabera a CONTRATADA optar por 01 (uma) das seguintes modalidades:

a) caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural;

b) seguro-garantia; ou

c) fianga bancaria.
11.5.3 - Valor e Base de Calculo: A garantia corresponderda a 05% (cinco por cento) do valor anual do
contrato. Em caso de prorrogacdo, repactuagdo, reajuste, reequilibrio econémico-financeiro ou qualquer
alteracdo que implique aumento do valor anual, a garantia devera ser complementada para manutengdo do
percentual.
11.5.4 - Vigéncia e Manutencio: A garantia devera permanecer vigente durante toda a execug@o contratual,
inclusive nas prorrogacdes, devendo ser renovada e revalidada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
do vencimento, para evitar descontinuidade de cobertura.
11.5.5 - Liberacfo: A garantia prestada sera liberada ou restituida apos a fiel execu¢do do contrato ou apos
sua extingdo por culpa exclusiva da Administragdo, e, quando prestada em dinheiro, serd atualizada

monetariamente na forma da lei.

12 - MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
12.1 - Condicdes de Execuciao:
12.1.1 - Descricdo Basica do Objeto:

12.1.1.1 - A contratagio compreende a disponibilizagdo de equipe técnica multidisciplinar
especializada pela CONTRATADA para execugdo dos servigos descritos neste Termo de Referéncia,
sem configurar cessdo, loca¢do ou intermediagdo de mao de obra. Os profissionais integrantes da
equipe da CONTRATADA permanecerdo, em qualquer hipotese, sob direcdo técnica, administrativa
e disciplinar exclusiva da CONTRATADA, seguindo cronograma e ordens técnicas por ela definidos,
ndo se estabelecendo qualquer vinculo de subordinacdo juridica entre esses profissionais e os entes
consorciados ou o CIM POLO SUL.
12.1.1.2 - E vedado aos entes consorciados e ao CIM POLO SUL dar ordens diretas de qualquer
natureza - técnica, operacional ou disciplinar - aos profissionais da CONTRATADA, designa-los para
atividades ndo previstas neste Termo de Referéncia ou utiliza-los em fungdes alheias ao objeto
contratado. Toda comunicagdo entre os entes consorciados e a equipe técnica da CONTRATADA sera
intermediada pelos prepostos da CONTRATADA, formalmente designados para esse fim. Constatado
desvio de funcdo, o ente consorciado devera comunicar imediatamente ao CIM POLO SUL ¢ a
CONTRATADA para regularizagao.

12.1.1.3 - As prestagdes de servicos deverdo ser realizadas em clinica propria, atuagcdes em campo, €
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em outros dominios informados pelos Municipios Consorciados.

A contratagdo compreende:

e Engenharia de Seguranca do Trabalho e Saude Ocupacional, com disponibilizacdo de equipe técnica
multidisciplinar (SESMT completo), para atendimento as demandas dos Entes Consorciados ao CIM
POLO SUL;

e Execucdo, Acompanhamento, Atualizacdo e Controle dos Programas Legais Obrigatérios, tais como:
Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional (PCMSO), Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), Laudo Técnico de Condi¢bes Ambientais do Trabalho (LTCAT), entre outros que se fizerem
necessarios, de acordo com a legislagdo vigente;

e Gestdo dos Eventos de Salde e Seguranca do Trabalho no eSocial, com insercdo, atualizacdo,
transmissdo e monitoramento das informacdes obrigatorias;

e Atendimento e Assisténcia aos Servidores, incluindo exames ocupacionais, avaliacdes médicas,
treinamentos e orientacOes técnicas em SST;

e Disponibilizagdo de Equipe Técnica Especializada, de acordo com as necessidades especificas de cada

Ente Consorciado, garantindo suporte técnico continuo.

A contratagdo mostra-se necessaria para:

1. Atendimento as obrigacdes legais estabelecidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), pelas
Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Previdéncia e demais legislagBes vigentes
relacionadas a Saude e Seguranca do Trabalho, evitando san¢Bes administrativas, trabalhistas e
previdenciarias.

2. Cumprimento das exigéncias do eSocial, especialmente quanto a transmissdo dos eventos de SST, cujo
correto envio e controle sdo fundamentais para garantir a conformidade dos Entes Consorciados e prevenir
penalidades.

3. Padronizagdo e eficiéncia na gestdo de Saude e Seguranga do Trabalho, permitindo que os Entes
Consorciados contem com servigos especializados, centralizados e de qualidade, com suporte técnico
adequado a realidade das administragfes publicas municipais.

4. Prevencdo de riscos ocupacionais e promog¢do da saude do servidor, assegurando melhores condi¢Ges
de trabalho, reducéao de afastamentos e melhoria da qualidade de vida.

5. Racionalizacdo de custos mediante contratacdo conjunta, viabilizando economicidade e otimizacdo dos

recursos publicos, em consonancia com os principios da Administracdo Publica.

Apo6s andlise das demandas dos Entes Consorciados, constatou-se que a manutencdo de equipes proprias e
exclusivas de Saude e Seguranga do Trabalho (SST) em cada municipio ndo é vidvel técnica nem economicamente,
em raz8o da alta especializacdo requerida, da multiplicidade de normas a serem cumpridas e dos custos decorrentes
da contratagdo de profissionais de diversas areas (médicos do trabalho, engenheiros de segurancga, técnicos de

seguranca, enfermeiros do trabalho, entre outros).
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Assim, a solucdo mais adequada é a contratacdo de empresa especializada, que disponibilize equipe técnica

multidisciplinar e infraestrutura necessaria para:

Assegurar o0 cumprimento integral das exigéncias legais;

Centralizar e padronizar os procedimentos de SST entre os Entes Consorciados;

Prover servigos continuos e de qualidade, com atualizagdo permanente quanto as altera¢des normativas;
Gerar maior economicidade por meio da contratagdo consorciada, diluindo custos e ampliando a capacidade
de atendimento;

Viabilizar o correto gerenciamento e transmisséo dos eventos de SST no eSocial, garantindo conformidade
e evitando riscos de autuacées.

Portanto, a contratacdo de empresa terceirizada e especializada apresenta-se como a solu¢do mais vantajosa para a

Administracdo, atendendo ao principio da eficiéncia e a necessidade de assegurar salide e seguranga no ambiente de

trabalho.

Requisitos da Contratacéo

A empresa CONTRATADA deverd atender aos seguintes requisitos minimos:

Equipe Técnica (SESMT completo)

Meédico do Trabalho;

Engenheiro de Seguranca do Trabalho;

Enfermeiro do Trabalho;

Técnico de Seguranca do Trabalho;

Fisioterapeuta Ocupacional;

Psicblogo, com atribuicdo especifica de conducdo da AEP/AET para avaliacdo dos fatores de risco
psicossociais;

Outros profissionais de salde (fisioterapeuta, fonoaudidlogo, assistente social, farmacéutico/biomédico),

conforme demanda especifica.

Servicos Obrigatérios

Elaboracdo, implementacéo, revisdo e acompanhamento de programas legais:

v' PCMSO (NR-07);

v" PGR (NR-01 e NR-09), incluindo a identificagdo, avaliagdo e controle dos fatores de risco
psicossociais no trabalho, mediante Avaliagdo Ergondmica Preliminar - AEP e Analise Ergondmica
do Trabalho - AET, nos termos da NR-17 e da Portaria MTE n° 1.419/2024;

v' LTCAT (Lei Federal n° 8.213/91, art. 58);

v" Qutros laudos, pareceres e programas correlatos exigidos por lei.

Gestdo do eSocial (eventos de SST):
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v'Insergdo, atualizacdo, validagdo e transmissdo dos eventos S-2210 (CAT), S-2220 (Monitoramento da
Saude) e S-2240 (Condigdes Ambientais do Trabalho);
v Apoio técnico na correcgdo de inconsisténcias e integragdo de dados.
Exames Médicos Ocupacionais:
e Admissional, Periddico, Retorno ao Trabalho, Mudanca de Funcdo e Demissional, conforme legislagdo

vigente.

Treinamentos e capacitagdes previstos nas Normas Regulamentadoras (ex.: NR-05 - CIPA, NR-06 - EPI, NR-10 -
Eletricidade, NR-35 - Trabalho em Altura, entre outros).

Assisténcia ao servidor: atendimentos, orientacfes de salide ocupacional e prevencao de riscos.

Requisitos Operacionais
e Atendimento a todos os Entes Consorciados, de forma equénime, conforme cronograma a ser definido pelo
CIM POLO SUL;
e Disponibilizacdo de sistema informatizado para controle de dados de SST e integracdo com o eSocial;
e Equipe disponivel para visitas técnicas, inspe¢des in loco e emissdo de relatérios periodicos;

e Garantia de confidencialidade e sigilo das informac6es médicas e administrativas.

Resultados Esperados
e Cumprimento integral da legislacdo trabalhista e previdenciéria;
e Reducéo de riscos ocupacionais e acidentes de trabalho;
e Aumento da conformidade com o eSocial e demais sistemas governamentais;
e Melhoria da qualidade de vida dos servidores;

e Racionalizacdo de custos e eficiéncia na gestdo de SST para todos os Entes Consorciados.

12.2 - Materiais a Serem Disponibilizados
12.2.1 - Fornecer equipamentos de protecao individual (EPI) e coletivo adequados a todos os envolvidos no
servigo e exigir dos seus empregados o uso.
12.2.2 - Adotar os critérios de seguranca do trabalho previstos na legislagdo especifica, tanto para seus
empregados quanto para quaisquer outros executantes dos servicos.
12.2.3 - Responder pelos danos de qualquer natureza que venham a sofrer seus empregados e terceiros, em
razdo de acidentes ou de acdo, ou de omissdo dolosa ou culposa, de prepostos da empresa ou de quem em seu
nome agir.
12.2.4 - Responsabilizar-se pela solugdo dos problemas que porventura venham a surgir, assumindo todas as
despesas inerentes aos trabalhos contratados, inclusive quanto ao recolhimento de taxas ou outros tributos

municipais, caso necessario.
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12.3 - Informacdes Relevantes para o Dimensionamento da Proposta
12.3.1 - Na proposta de prego devem estar inclusos todos os custos, como servigos, insumos, equipamentos ¢
ferramentas, transporte, tributos de qualquer natureza e todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas
com os objetos da contratacao.
12.3.2 - As propostas terdo validade minima de 90 (noventa) dias corridos, serdo aceitas propostas com
validade superior.
12.3.3 - Ser cotada obrigatoriamente em Real (R$), com até 02 (duas) casas decimais apos a virgula, com
fixacdo do prazo de Validade da Proposta.
12.3.4 - O valor aceito para contratagdo devera estar compativel com o valor de mercado, estabelecido
através de pesquisa de pregos e expresso no mapa comparativo de precos.
12.3.5 - O valor previamente estimado da contratagdo devera ser compativel com os valores praticados pelo
mercado, considerados os precos constantes de bancos de dados publicos e as quantidades a serem
CONTRATADAS, observadas a potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execucdo do
objeto, conforme disposto no art. 23, §1°., da Lei Federal n°. 14.133/2021 ¢ no Decreto Federal n°.
11.462/2023.
12.3.6 - Poderdo participar do presente certame as empresas que atendam integralmente as condi¢des de
habilitagdo estabelecidas nas se¢des 13 a 17 deste Termo de Referéncia e cujo objeto social seja compativel
com os servigos licitados.
12.3.7 - As empresas deverdo atender todo o disposto no Termo de Referéncia, sob pena de desclassificacio

da proposta.

12.4 - Da metodologia de medicao e pagamento do Item 01 e da justificativa técnica, operacional, regulatoria,

administrativa e econdmico-financeira de sua contrata¢do em bloco uinico
12.4.1 - O Item 01 serda medido e remunerado mensalmente com base no quantitativo de servidores,
empregados publicos e estagiarios vinculados a folha do ente contratante no periodo de referéncia definido
neste Termo de Referéncia, considerados como universo assistido pela estrutura técnica, administrativa e
operacional disponibilizada pela CONTRATADA, adotando-se, para fins de pagamento, o valor unitario por
servidor assistido/més.
12.4.2 - A modelagem do Item 01 em bloco tnico ndo decorre de op¢do meramente conveniencial da
Administragdo, mas da conformagdo técnica do proprio objeto. O que se contrata ndo é uma sucessdo de atos
estanques suscetiveis de decomposicdo econdmica auténoma, mas uma solucido continuada e integrada de
Medicina e Seguranca do Trabalho, composta por atividades de planejamento, implantacdo, coordenagao,
execugdo, monitoramento, revisdo, registro, suporte técnico, atendimento ocupacional, gestdo documental,
integragdo sistémica e resposta operacional as demandas correntes e supervenientes dos entes consorciados.
12.4.3 - A execugdo do Item 01 apresenta indivisibilidade funcional. Os programas, laudos, monitoramentos,
registros, visitas técnicas, atendimentos, orientagdes, treinamentos, medidas de prevencdo, andlises de
conformidade, atualizagdes cadastrais e eventos de SST ndo possuem utilidade plena quando considerados
isoladamente, porque se inserem em uma mesma cadeia técnico-assistencial e informacional. O valor da

contratacdo ndo reside na produ¢do fragmentada de documentos ou atos singulares, mas na manutencdo de
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uma arquitetura permanente de conformidade, prevencao, vigilancia ocupacional e governanga técnica.

12.4.4 - Sob o prisma regulatdrio, a propria disciplina de SST evidencia a natureza sistémica do servigo. A
NR-1 estabelece as disposi¢cdes gerais de seguranca e saude no trabalho, impde o gerenciamento de riscos
ocupacionais, determina a implementacdo do PGR por estabelecimento, exige integracdo com outros
programas e documentos de SST e prevé atuacdo coordenada em ambientes com multiplas organiza¢des. A
NR-7, por sua vez, define 0 PCMSO como parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas de satude
ocupacional, devendo estar harmonizado com as demais NRs e com a avalia¢do de riscos do PGR. No plano
informacional, os eventos S-2210, S-2220 e S-2240 do eSocial compdem a trilha de registros de SST do
trabalhador e exigem consisténcia entre base cadastral, avaliacdo de riscos, monitoramento da satde,
documentos técnicos e historico de retificacdes.

12.4.5 - Essa integracdo normativa impede que a Administragdo trate o Item Ol como mera soma de
subprodutos independentes. O documento técnico depende da avaliagdo ambiental; a avaliagdo ambiental
retroalimenta o programa; o programa condiciona o monitoramento da satde; o monitoramento da satde
influencia a aptiddo ocupacional; os dados consolidados alimentam o eSocial; as alteracdes de fungdo,
lotagdo, risco, afastamento, retorno ao trabalho e desligamento exigem atualizagdo coordenada de registros e
medidas. Em consequéncia, a fragmentacdo contratual produziria cisdo artificial de responsabilidades sobre
um ciclo que, por definigdo técnica, € unitario.

12.4.6 - A indivisibilidade do Item 01 também decorre da necessidade de responsabilidade técnica
centralizada. Em servigos dessa natureza, a integridade do resultado depende de coeréncia metodologica,
padronizagdo de critérios, unidade de base de dados, rastreabilidade dos registros, compatibilidade entre
documentos e unicidade de comando técnico. A pulverizagdo do objeto entre multiplos prestadores
aumentaria o risco de sobreposicdo de atribuigdes, zonas cinzentas de responsabilidade, divergéncia entre
bases informacionais, conflitos de interpretagdo técnica, atrasos de interface e dificuldade de imputagdo
objetiva em caso de inconsisténcia documental, falha de transmissdo, omissdo preventiva ou inconformidade
regulatoria.

12.4.7 - A Lei Federal n° 14.133/2021 ndo impde parcelamento de forma cega. Ao contrario, o regime legal
exige que a Administragdo justifique o parcelamento ou a sua ndo adogdo e admite a contratacdo unificada
quando o parcelamento deixar de ser tecnicamente vidvel ou economicamente vantajoso, especialmente
quando houver economia de escala, reducdo de custos de gestdo contratual, maior vantagem na contratag@o,
configura¢do de sistema unico e integrado ou risco ao conjunto do objeto. Para servigos, a analise deve
considerar, ainda, a responsabilidade técnica e o custo administrativo de multiplos contratos frente as
vantagens eventualmente obtidas com a divisdo. O proprio TCU sistematiza essa leitura e ressalta que a
auséncia de motivacdo adequada para o ndo parcelamento ¢ falha, mas também reconhece que o
parcelamento pode ser inadequado quando comprometer a responsabilidade técnica, gerar conflitos de gestdo
ou produzir perda de economia de escala.

12.4.8 - E exatamente essa a hipotese dos autos. O Item 01 configura, materialmente, sistema unico e
integrado de gestdo e execucdo em SST. Sua cis@o ndo ampliaria utilmente a competicdo se, para produzir o
resultado final esperado, a Administragdo continuasse a depender de coordenacdo cruzada entre agentes

distintos, com aumento do custo transacional, da complexidade fiscalizatoria e do risco de descontinuidade.
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Nessas circunstancias, a divisdo formal do objeto geraria aparente atomizacdo mercadologica, mas ndo
verdadeira divisibilidade técnico-funcional.

12.4.9 - Sob o aspecto administrativo, a contratagdo em bloco unico reduz o custo de governanca do ajuste.
Um tnico fluxo de ordens de servigco, uma unica matriz de responsabilizacdo, uma tnica base de dados, um
unico canal de interlocuc¢do técnica, um Unico cronograma integrado de execugdo e uma unica logica de
faturamento simplificam a fiscalizagdo e elevam a controlabilidade do contrato. A divisdo do Item 01, ao
contrario, multiplicaria interfaces administrativas, exigiria conciliagdes permanentes entre prestadores
diversos, aumentaria a assimetria informacional entre contratante e contratados e imporia ao fiscal o dnus
adicional de arbitrar conflitos técnicos que ndo integram sua fun¢ao tipica.

12.4.10 - Sob o enfoque econdmico-financeiro e da contabilidade de custos, a estrutura do Item 01 ¢
predominantemente formada por custos fixos, semifixos e indiretos comuns, cuja incidéncia decorre da
manutencdo permanente da capacidade operacional exigida pela contratagdo, e ndo do numero de eventos
pontualmente emitidos no periodo. Inserem-se nessa categoria, entre outros, os custos de coordenacdo
técnica, supervisdo, equipe minima multidisciplinar, retaguarda administrativa, sistema informatizado, gestdo
documental, controle de conformidade, deslocamentos, mobiliza¢do, reunides técnicas, disponibilidade
operacional, integragdo de informagdes, revisio de base cadastral, monitoramento continuado e pronta
resposta as demandas ordinarias e extraordinarias dos entes consorciados.

12.4.11 - Esses custos ndo podem ser apropriadamente alocados por procedimento isolado sem deformacao
relevante da estrutura econdmica do objeto. Quando a espinha dorsal do servico estd assentada em
capacidade instalada e disponibilidade continua, ¢ ndo em produgdo episddica de atos autdnomos, a
remuneragdo por evento deixa de refletir o efetivo direcionador de custo. Em tal cenario, o modelo por
evento remunera de modo insuficiente a preven¢do, a coordenagdo, a atualizagdo e a vigilancia, ao mesmo
tempo em que supervaloriza atos individualmente faturaveis. O resultado ¢ a ruptura entre custo, medicéo e
pagamento.

12.4.12 - O quantitativo de servidores assistidos, por sua vez, constitui base de incidéncia mais aderente a
realidade econdmica do Item 01, porque expressa a dimens@o populacional coberta pela estrutura contratada.
E esse universo que determina a carga potencial de monitoramento, atualizagio documental, tratamento de
admissoes, desligamentos, afastamentos, retornos ao trabalho, alteragdes funcionais, reavalia¢cdes de risco,
registros em sistemas, atendimento ocupacional, revisio de programas e alimentacdo das obrigagdes
acessorias. Em outras palavras, o custo relevante do Item 01 deriva da necessidade de manter estrutura apta a
atender, com continuidade e prontidao, a totalidade da populagao laboral abrangida pela contratacao.

12.4.13 - A adog@o do critério de medicao por servidor assistido/més, portanto, ndo configura simplificacao
arbitraria. Trata-se de escolha metodologica voltada a preservar aderéncia entre o modo de remuneragéo e o
real vetor de consumo do servigo. Essa opg¢do converte em unidade econdmica objetiva aquilo que, do ponto
de vista material, ja ¢ uma unidade funcional: a cobertura continua da massa de trabalhadores abrangidos pela
solugdo contratada.

12.4.14 - A fragmentacdo artificial do Item 01 produziria consequéncias economicamente deletérias. Em
primeiro lugar, imporia rateio convencional de custos indiretos comuns entre multiplas rubricas, com alto

risco de subcusteio de parcelas essenciais e sobrecusteio de outras. Em segundo lugar, comprometeria a
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exequibilidade, porque atividades estruturantes e preventivas, sem faturamento unitario proprio compativel,
tenderiam a ser economicamente comprimidas ou executadas de forma defensiva. Em terceiro lugar, criaria
incentivos desalinhados, favorecendo comportamento orientado ao volume de eventos remuneraveis, em
detrimento de atividades de coordenagdo, integracdo e prevengdo, cujo valor para a Administracdo ¢ elevado,
embora menos visivel sob logica puramente procedimental.

12.4.15 - A contratagdo em bloco unico também se revela mais vantajosa a luz da economia de escala e da
gestdo consorciada. A consolidagdo da demanda permite diluicdo de custos comuns da estrutura de SST sobre
base populacional ampliada, reduzindo o custo marginal médio da cobertura ¢ tornando mais racional a
mobilizagdo de equipe, sistema, supervisdo, logistica e rotinas de apoio. A orientagdo do TCU ¢ expressa no
sentido de que a estimativa de quantidades interfere no pre¢o unitario e no preco global, devendo o
planejamento considerar ganhos de escala e interdependéncias com outras contratagdes.

12.4.16 - A medigdo por servidor assistido/més também favorece previsibilidade orcamentéaria,
comparabilidade intertemporal e auditabilidade do contrato. A base de calculo é objetiva, verificavel e
extraivel de fonte oficial do préprio ente contratante, permitindo conferéncia pelo fiscal, pela unidade
demandante, pelo controle interno e pelos 6rgdos de controle externo. Isso reduz litigiosidade executiva sobre
faturamento, limita espago para discussdes casuisticas sobre microprocedimentos e aproxima a liquidagéo da
despesa de critério estavel, transparente e rastreavel.

12.4.17 - Em contrapartida, o Item 02 possui natureza econdmica diversa. Ali se esta diante de prestacdes
individualizaveis, de consumo pontual, suscetiveis de mensuragdo por ocorréncia e com relacdo direta entre
execugdo e faturamento. Por isso, o pagamento por exame efetivamente realizado ¢ adequado ao Item 02,
mas ndo ao Item Ol. A distingdo entre os regimes de medi¢cdo ndo decorre de tratamento assimétrico
injustificado, mas do reconhecimento técnico de que as duas parcelas do objeto possuem matrizes de custo,
dindmica operacional e logica de consumo distintas.

12.4.18 - Fica consignado, assim, que a remuneragdo do Item 01 ndo representa contraprestagdo por atos
avulsos, mas pela disponibilizagdo, manutenc¢do, coordenagdo e efetiva operacionalizacdo de estrutura
técnico-assistencial continua, integrada e responsiva, indispensavel ao cumprimento das obrigagdes legais,
regulamentares e contratuais de Medicina e Seguranca do Trabalho dos entes contratantes.

12.4.19 - Em razdo de todo o exposto, a manutengdo do Item 01 em bloco unico e sua remuneragdo por
servidor  assistido/més  constituem  solugdo juridicamente motivada, tecnicamente coerente,
administrativamente controlavel e economicamente vantajosa, por preservarem a integridade funcional do
objeto, a responsabilidade técnica centralizada, a economia de escala, a exequibilidade contratual, a aderéncia

entre custo e pagamento e a efetividade da gestdo de SST no ambito da contratacao.

13 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
13.1 - O julgamento da Habilitagdo se processara, mediante o exame dos documentos a seguir relacionados, os quais
dizem respeito a:

a) Qualificacdo Juridica;

b) Qualificagdo Econémico-financeira;
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€) Regularidade Fiscal e Trabalhista;

d) Qualificag¢do Técnica.

13.2 - As Empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais deverdo apresentar documentos equivalentes, na forma

de regulamento previsto no Art. 70, paragrafo unico, da Lei Federal N.° 14.133/2021.

13.3 - Néo serdo aceitos como documentag@o habil a suprir exigéncias deste Edital pedidos de inscri¢@o, protocolos,

cartas ou qualquer outro documento que visem a substituir os exigidos, exceto nos casos admitidos pela legislagao.

13.4 - Se os Certificados, Declaragdes, Registros e Certiddes ndo tiverem prazo de validade declarado no proprio
documento, da mesma forma que ndo conste previsdo em legislacdo especifica, os referidos documentos deverdo ter

sido emitidos ha, no maximo, 90 (noventa) dias, contados até a data da realizacdo da licitagdo.

13.5 - O Agente de Contratagdo podera, no julgamento da Habilitagdo, sanar erros ¢ falhas que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em Ata e acessivel

aos licitantes, ¢ lhes atribuira validade e eficacia para fins de Habilitacdo.

13.6 - Para os profissionais exigidos nos itens 17.1.2, 17.1.4, 17.1.5 e 17.1.7 deste Termo de Referéncia, ndo sera
admitida declaracdo de comprometimento de vinculo futuro como meio de comprovagdo de quadro permanente.
Exige-se, em todos esses casos, comprovagao de relacdo juridica ja constituida na data de apresentacdo da proposta.
13.6.1 - A exigéncia fundamenta-se nos seguintes elementos, cumulativamente:
a) Natureza e Escala do Objeto: A contratagdo abrange o atendimento simultineo de 25 (vinte e
cinco) municipios consorciados, com universo estimado de 45.315 (quarenta e cinco mil,
trezentos e quinze) servidores/més, exigindo operagdo plena e imediata do SESMT desde a data
de assinatura do contrato. A estrutura técnica minima - Engenheiro de Seguranga do Trabalho,
Meédico do Trabalho, Fisioterapeuta do Trabalho e gestor operacional com registro no CRA - ¢
condi¢do de validade da propria execucao contratual, ndo elemento acessoério ou complementar. A
auséncia de qualquer desses profissionais no inicio da execucdo configura inexecugdo parcial
imediata, com risco direto de autuacdo dos entes consorciados perante o Ministério do Trabalho e
Emprego e de inconsisténcias nos eventos de SST do eSocial;
b) Proporcionalidade e Razoabilidade: O art. 67, §1°, da Lei Federal n° 14.133/2021 autoriza a
exigéncia de qualificagdo técnica compativel com a complexidade do objeto. Contratos de menor
porte ou com periodo de mobilizagdo admitem a declara¢do de vinculo futuro sem comprometer a
execugdo. No presente caso, a complexidade logistica, o porte financeiro - valor estimado de
RS 112.744.355,07 (cento e doze milhdes, setecentos e quarenta e quatro mil, trezentos e
cinquenta e cinco reais e sete centavos) - ¢ a natureza continuada e ininterrupta dos servicos
tornam a declaracdo futura tecnicamente insuficiente como garantia de capacidade operacional

instalada, sendo proporcional e razoavel exigir vinculo ja constituido;
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c) Seguranc¢a Juridica da Administracio: A admissdo de declaragdo de vinculo futuro para
profissionais essenciais transfere para a fase de execugdo o risco de capacidade técnica que deve
ser verificado na fase de habilitagdo. Em contratos de servigos continuados de grande porte, esse
risco ¢ potencializado pela dificuldade de rescisdo e pelos custos operacionais e juridicos da
substituicdo da CONTRATADA. A exigéncia de vinculo preexistente €, portanto, medida de
gestdo de risco proporcional ao objeto e alinhada ao principio da selecdo da proposta mais
vantajosa (art. 11, inciso I, da Lei Federal n® 14.133/2021);

d) Conformidade com o Arcabou¢o Normative: O art. 67, §1°, da Lei Federal n° 14.133/2021
estabelece que as exigéncias de qualifica¢do técnica devem ser compativeis com a natureza ¢ a
complexidade do objeto. O art. 11, inciso I, da mesma lei impde & Administragdo o dever de
selecionar a proposta mais vantajosa, o que pressupde garantia de capacidade de execucdo
verificavel na fase de habilitacdo. A exigéncia de vinculo preexistente para os profissionais
essenciais do SESMT ¢ a expressdo concreta desses dois mandamentos legais aplicados as
particularidades deste objeto - ndo uma restrigdo ao mercado, mas uma condi¢gdo minima de

credibilidade técnica compativel com o porte e a natureza ininterrupta da contratagéo.

14 - QUALIFICACAO JURIDICA

14.1 - Registro Comercial, no caso de Empresario Individual.

14.2 - Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, com chancela digital na forma eletronica ou
tradicional, em se tratando de sociedades empresarias, acompanhado dos documentos de designa¢do de seus

administradores, caso designados em ato separado.

14.3 - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedade simples, acompanhada da prova da composigdo da
diretoria em exercicio.
14.3.1 - A sociedade simples que ndo adotar um dos tipos societarios regulados no Codigo Civil devera
mencionar no respectivo ato constitutivo as pessoas naturais incumbidas de sua administragdo, exceto se

assumir a forma de sociedade cooperativa.

14.4 - A prova da investidura dos administradores da sociedade limitada eventualmente designados em ato separado

do Contrato Social, mediante termo de posse no livro de Atas da Administragdo e averbagdo no registro competente.

14.5 - Decreto de Autorizacédo, em se tratando de Empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato

de registro ou autorizagio para funcionamento expedido pelo Orgdo Competente, quando a atividade assim o exigir.

14.6 - Na hipotese de existir alteragdo nos documentos citados acima posteriormente a constitui¢do da sociedade, os

referidos documentos deverfo ser apresentados de forma consolidada, contendo todas as clausulas em vigor.
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14.7 - As sociedades cooperativas deverdo fornecer os seguintes documentos, de forma atualizada e consolidada:
a) Ato constitutivo;
b) Estatuto acompanhado da Ata da Assembleia que o aprovou;
c) Regimento interno acompanhado da Ata da Assembleia que o aprovou;
d) Regimentos dos fundos instituidos pelos cooperados acompanhados das Atas das Assembleias que os
aprovaram;
e) Atas das Assembleias Gerais em que foram eleitos os dirigentes e conselheiros da cooperativa;
f) Registro de presenga dos cooperados nas 03 (trés) ultimas Assembleias Gerais;
g) Ata da Sessdo em que os cooperados autorizam a cooperativa a contratar o objeto deste certame,

acompanhada dos documentos comprobatérios da data de ingresso de cada qual na cooperativa.

15 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
15.1 - Certiddes Negativas de Faléncia, Recuperagdo Judicial e Extrajudicial, ou de Insolvéncia Civil expedida pelo
Distribuidor da sede da licitante.
15.1.1 - Caso a licitante se encontre em Processo de Recuperagdo Judicial ou Extrajudicial, deverdo ser
cumpridos, por meio da documentag@o apropriada, os seguintes requisitos, cumulativamente:
I - Cumprimento de os demais requisitos de Habilitagdo constantes neste Edital;
IT - Certidao do Juizo onde tramita a Recuperagdo Judicial de que a Empresa esta apta econdmica e
financeiramente a suportar o cumprimento de Contrato futuro com a Administragcdo Publica.
e Se a licitante for filial, todos os documentos deverdo estar em nome desta, exceto aqueles
que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da

matriz.

15.2 - Balango Patrimonial e demonstragdes contabeis dos 02 (dois) tltimos exercicios sociais, incluindo Notas
Explicativas, devidamente registradas na Junta Comercial, ja exigiveis e apresentadas na forma da Lei, que
comprovem a boa situagdo financeira da Empresa, vedada a sua substituicdo por ou Balancetes ou Balangos
provisorios.
15.2.1 - A auséncia de Notas Explicativas implicara em inabilitacdo do Licitante.
15.2.2 - As Empresas constituidas como Sociedades Andnimas de Capital Aberto e Sociedades consideradas
“Empresas de Grande Porte”, deverao apresentar seus Balangos de acordo com as disposi¢des contidas na Lei
Federal n° 11.638/2007.
15.2.3 - Para as Sociedades por Cotas de Responsabilidade Limitada ¢ indispensavel a indicagdo do niimero
de registro do Livro Diario, do nimero das paginas em que se acham transcritas as demonstragdes financeiras
e do numero de registro do Livro Diario na reparticdo competente (Junta Comercial ou Cartério de Registro
Civil das Pessoas Juridicas).
15.2.4 - As Empresas com menos de 01 (um) ano de existéncia deverao apresentar Balancos de constituicao e
balancetes do més anterior ao da realiza¢ao da presente Licitagdo, autenticados por profissional credenciado.

15.2.5 - A comprovagdo da boa situagdo financeira serd considerada através da constatagdo dos indices de
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Liquidez Geral (ILG), Indice de Liquidez Corrente (ILC) e Solvéncia Geral (SG), conforme condigdes
abaixo:
I - Indice de Liquidez Geral (ILG) superior ou igual a 1;
II - Indice de Liquidez Corrente (ILC) superior ou igual a 1;
IIT - Solvéncia Geral (SG) superior ou igual a 1.
e Justifica-se a exigéncia dos indices fixados, por considera-los minimos razoaveis, para
considerar a Empresa dentro de um equilibrio econdomico que possibilita a execugdo do
Projeto.
e Os indices relacionados acima serdo apurados a partir do Balango Patrimonial referido no
subitem 15.2
e O licitante que apresentar indices econdmicos inferiores a 1 (um) em qualquer indice de
devera comprovar que possui Patrimonio Liquido equivalente a 10% (dez por cento), nos
termos do §4° do art. 69 da Lei Federal n® 14.133/2021 do valor total estimado da

Contrataggo ou do item pertinente.

15.3 - Exige-se dos licitantes, sob pena de desclassificagdo, declaracdo de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, na forma do §1° do art. 63 da Lei Federal n°

14.133/2021.

16 - REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

16.1 - Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

16.2 - Inscri¢@o no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante.

16.3 - Prova de Regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal mediante a apresentagdo dos seguintes
documentos:
16.3.1 - A Prova de Regularidade com a Fazenda Federal serd efetuada por meio da Certiddo Conjunta
Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais, inclusive contribui¢des sociais, e a Divida Ativa da Unido,
ou Certiddo Conjunta Positiva com efeito negativo, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil -
RFB e pela Procuradoria - Geral da Fazenda Nacional - PGFN, da sede da licitante.
16.3.2 - A Prova de Regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio da licitante sera feita por meio da
apresentagdo da certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa, ou, se for o caso, certiddo
comprobatoria de que a licitante, pelo respectivo objeto, esta isenta de Inscrigdo Estadual.
16.3.3 - A Prova de Regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio da licitante seré feita por meio da
apresentacdo da certiddo negativa ou positiva com efeito negativo da divida ativa ou, se for o caso, certiddo

comprobatoria de que a licitante, pelo respectivo objeto, esta isenta de Inscricdo Municipal.
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16.4 - Prova de Regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo - CRF - FGTS.

16.5 - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com efeito

negativo.

17 - QUALIFICACAO TECNICA
17.1 - A natureza do objeto - servigos continuados de Engenharia de Seguranga do Trabalho e Satde Ocupacional
para 25 (vinte e cinco) municipios consorciados, com gestdo integrada de programas legais obrigatorios, exames
ocupacionais e operacionalizagdo do eSocial SST - exige capacidade técnica instalada, equipe multidisciplinar
especializada e experiéncia operacional comprovada em escala compativel com a demanda. As exigéncias de
qualificagdo técnica descritas nesta secdo t€ém por finalidade assegurar que apenas licitantes com essa capacidade
efetiva participem da disputa, sem impor restricdes além das necessarias, nos termos do art. 67 da Lei Federal n°
14.133/2021.
17.1.1 - Registro ou inscricdo da empresa ¢ do(s) responsavel(is) técnico(s) no Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia - CREA ou outra entidade de classe correspondente, do exercicio vigente.
17.1.2 - Comprovacao de que o licitante possuirda em seu quadro permanente, na data da apresentacdo da
proposta, Engenheiro de Seguranga do Trabalho.

e A comprovacao de que o profissional faz efetivamente parte do quadro permanente da empresa sera
feita pela apresentacdo de copia autenticada da carteira de trabalho e da respectiva ficha de registro
de empregado, ou do contrato de prestacdo de servico em vigor entre o licitante ¢ o profissional
indicado, ou do contrato social da empresa integrando-o no quadro societario.

17.1.3 - Registro ou inscricdo da empresa ¢ do(s) responsavel(is) técnico(s) no Conselho Regional de
Medicina - CRM ou outra entidade de classe correspondente, do exercicio vigente.

17.1.4 - Comprovagao de que o licitante possuirda em seu quadro permanente, na data da apresentacdo da
proposta, Médico do Trabalho devidamente registrado no CRM e com RQE comprovando sua especializagio.

e A comprovagao de que o profissional faz efetivamente parte do quadro permanente da empresa sera
feita pela apresentacdo de copia autenticada da carteira de trabalho e da respectiva ficha de registro
de empregado, ou do contrato de prestacdo de servigo em vigor entre o licitante e o profissional

indicado, ou do contrato social da empresa integrando-o no quadro societario.

17.1.5 - Comprovagdo de que o licitante possuird em seu quadro permanente, na data da apresentagdo da
proposta, profissional Administrador com registro no Conselho Regional de Administragdo - CRA, na fungao
de gestor operacional do contrato.

17.1.6 - O profissional indicado nos termos do item 17.1.5 devera ser detentor de atestado de
responsabilidade técnica em servicos similares ao objeto da licitagdo, fornecido por pessoa juridica de direito
publico ou privado, devidamente registrado no Conselho Regional de Administracdo - CRA do estado onde

os servicos foram prestados, compativel em complexidade operacional e escala com o objeto licitado, nos
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termos do art. 67, §1°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

e A exigéncia fundamenta-se na natureza e escala do objeto: contratacdo Unica para atendimento
simultaneo de 25 (vinte e cinco) municipios consorciados, com equipe técnica multidisciplinar
composta por profissionais de multiplas categorias e conselhos de classe distintos, execugdo em
campo com logistica de deslocamento entre municipios geograficamente dispersos, gestdo de
cronogramas simultdneos por ente consorciado e controle de conformidade com multiplos
normativos de SST e com o eSocial. A complexidade operacional e logistica deste objeto transcende
a competéncia técnica dos responsaveis de SST e exige capacidade instalada de gestdo contratual em
escala, cuja comprovagio se faz pelo atestado exigido neste item.

e A comprovacao de que o profissional faz efetivamente parte do quadro permanente da empresa sera
feita pela apresentacdo de copia autenticada da carteira de trabalho e da respectiva ficha de registro
de empregado, ou do contrato de prestacdo de servigo em vigor entre o licitante e o profissional

indicado, ou do contrato social da empresa integrando-o no quadro societario.

17.1.7 - Comprovagdo de que o licitante possuird em seu quadro permanente, na data da apresentagdo da
proposta, Fisioterapeuta do Trabalho com especialidade, devidamente registrada no CREFITO de sua regido.

e A comprovagdo de que o profissional faz efetivamente parte do quadro permanente da empresa sera

feita pela apresentacdo de copia autenticada da carteira de trabalho e da respectiva ficha de registro

de empregado, ou do contrato de prestacdo de servico em vigor entre o licitante e o profissional

indicado, ou do contrato social da empresa integrando-o no quadro societario.

17.1.8 - Cadastro da empresa no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES.
17.1.9 - Declaragédo de que possui registro no SESMT.
17.1.10 - Declaragdo de possuir as Unidades Modveis de Saude Ocupacional exigidas neste Termo de
Referéncia, acompanhada dos respectivos Alvaras da Vigilancia Sanitaria e dos documentos de licenciamento
dos veiculos no ano vigente.

e Caso alguma das Unidades Moveis seja locada, apresentar copia autenticada do respectivo contrato

de locagdo em vigor.

17.1.11 - Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrado no CRA da regido onde os servicos foram executados, em nome da licitante
comprovando a execucdo dos servigos atestados, observada a parcela de maior relevancia e de valor
significativo, quando houver.

e Para fins de comprovagédo de atestado compativel com o servigo licitado, com base no art. 67 da Lei
Federal n° 14.133/2021, define-se como parcela de maior relevancia e de valor significativo, vista a
complexidade dos servigos, o seguinte:

17.1.11.1 - Atestado(s) de capacidade técnica em nome do licitante, fornecido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, apto(s) a demonstrar capacidade operacional na

execucdo de servigos similares, de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou
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superior, observado o art. 67, inc. II, ¢ §§ 1° e 2°, da Lei Federal n° 14.133/2021, ficando a
exigéncia restrita as parcelas de maior relevancia ou de valor significativo (art. 67, §1°) e,
quando houver fixacdo de quantitativos minimos, limitada a até 50% (cinquenta por cento) da
parcela eleita, vedada a fixacdo de tempo minimo de experiéncia e de locais especificos para
fins de comprovagao, nos termos do art. 67, §2°, da Lei Federal n° 14.133/2021, devidamente
registrado no Conselho Regional de Administragao

17.1.11.2 - Considerando que matriz ¢ filial constituem a mesma pessoa juridica, distintas
apenas pelo estabelecimento, serdo admitidos atestados emitidos em nome de filial para
habilitacdo de matriz licitante, ¢ atestados emitidos em nome da matriz para habilitagdo de
filial licitante, desde que pertencentes ao mesmo CNPJ raiz. As regras de somatdrio entre
atestados de diferentes estabelecimentos da mesma pessoa juridica estdo disciplinadas no item

17.2.2.

17.2 - Da Parcela de Maior Releviancia.

17.2.1 - Parcela de maior relevancia do Item 01 (Servigo continuado de Medicina e Seguranga do Trabalho):
considera-se parcela de maior relevancia a comprovacdo de execugdo satisfatoria de servigos continuos de
Medicina e Seguranga do Trabalho, contemplando Engenharia de Seguranca do Trabalho, Satde
Ocupacional, SESMT para assisténcia ao servidor, gestdo de rotinas e suporte técnico-operacional, incluindo
a conformidade documental (programas e laudos aplicaveis) e apoio a operacionalizagdo do eSocial SST, por
se tratar do nucleo de atendimento em escala do objeto. Para fins de comprovacdo de quantitativo minimo, a
experiéncia devera demonstrar, no intervalo de afericdo de 12 (doze) meses, volume anual de
servidores/empregados/estagiarios assistidos de 271.890 (duzentos e setenta ¢ um mil, oitocentos ¢ noventa),
correspondente a 50% (cinquenta por cento) do dimensionamento anual estimado de 543.780 (quinhentos e
quarenta e trés mil, setecentos e oitenta) servidores/empregados/estagirios assistidos.

17.2.2 - Regras de apresentagdo e somatorio: admite-se a apresentagdo de 01 (um) ou mais atestados,
inclusive por somatorio, desde que, em conjunto, comprovem o atendimento aos requisitos da(s) parcela(s)
de maior releviancia acima, com indicagdo do periodo de execugdo e do respectivo quantitativo,
acompanhados de critério de apuragao rastreavel, admitida discriminag@o por competéncias quando aplicavel.
Para fins de somatorio, somente serdo considerados atestados referentes a servigos executados nos tltimos 05
(cinco) anos anteriores a data de abertura da sessdo publica, sendo vedada a duplicidade de contabilizagdo do
mesmo atendimento em atestados distintos. Na forma do item 17.1.11.2, é admitido o somatério de atestados
de diferentes estabelecimentos da mesma pessoa juridica - matriz e filiais -, desde que pertencentes ao
mesmo CNPJ raiz, para atingimento dos quantitativos exigidos neste Termo de Referéncia. Observam-se, em
qualquer hipdtese, as vedagdes do art. 67, §2°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

17.2.3 - A limitagdo temporal do somatorio aos ultimos 05 (cinco) anos justifica-se pela natureza continuada
e pela escala do objeto contratado. A experiéncia recente reflete com maior fidelidade a capacidade
operacional instalada do licitante no momento da contratagdo, considerando que o objeto exige estrutura
técnica e logistica de grande porte em operacdo ativa - equipe multidisciplinar, sistema informatizado

integrado ao eSocial, unidades moveis licenciadas e cobertura simultanea de miltiplos municipios. Atestados
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muito anteriores ao certame podem ndo refletir a capacidade atual do licitante, razdo pela qual o corte
temporal de 05 (cinco) anos assegura que a comprovacao de experiéncia corresponda a realidade operacional

presente, sem impor restricdo incompativel com o art. 67, §2°, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

17.3 - Da Qualificacéo Técnica para Assinatura do Contrato - Documentos N&o Inabilitatérios
l. Alvara Sanitario, de Funcionamento e Localizacdo (sede da empresa); Registro ou inscricdo da
empresa no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, de sua regido; Registro ou
inscricdo da empresa no Conselho Regional de Psicologia, de sua regido; Registro ou inscricdo da
empresa ho Conselho Regional de Fonoaudiologia, de sua regido; Registro ou inscricdo da empresa no
Conselho Regional de Enfermagem, de sua regido; Comprovacéo de disponibilidade de Laboratério de
Anélises Clinicas, inclusive na forma de terceirizado, devidamente cadastrado no CNES e com Alvara

Sanitério e de localizagdo e funcionamento dentro do prazo de validade.

17.4 - Da Qualificagdo Técnica Profissional para Fins de Assinatura do Contrato - Documentos N&o

Inabilitatérios

Comprovacdo de possuir em seu quadro permanente, na condigdo de empregado ou prestador de servico, 0s

profissionais abaixo elencados:

I 03 (trés) Meédicos(as) do Trabalho com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de
Medicina/RQE;

1. 04 (quatro) Médicos(as) examinadores com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de
Medicina;

1l. 01 (um) Medico Otorrinolaringologista com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de
Medicina;

(\VA 01 (um) Médico Radiologista com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de Medicina;

V. 03 (trés) Psicdlogos(as) com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de Psicologia, sendo que
ao menos 01 (um) deverd apresentar certificado(s) de participagcdo em treinamento(s) sobre identificagdo e
avaliacdo de fatores de risco psicossociais no trabalho, com demonstracdo de integragdo dos resultados ao
inventério de riscos e ao plano de acdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em conformidade
com a NR-17, com a NR-01 e com a Portaria MTE n° 1.419/2024, com carga horaria minima de 03 (trés)
horas, emitido por empresa ou profissional com formagéo e atuagdo comprovada em ergonomia e salde
ocupacional, com vinculo institucional a entidade de classe ou associacdo cientifica com atuacdo nacional
na area de ergonomia;

VI. 02 (dois) Fisioterapeutas com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de Fisioterapia;

VII. 01 (um) Fisioterapeuta com certificado de pds-graduacdo em Fisioterapia do Trabalho e Ergonomia, ou em
area diretamente correlata a sadde do trabalhador e prevencdo de agravos ocupacionais, com respectivo
registro expedido pelo Conselho Regional de Fisioterapia;

VIII. 01 (um) Farmacéutico(a) /Bioquimico(a) e/ou Biomédico(a) com respectivo registro expedido pelo
Conselho Regional de Farmécia ou Conselho Regional de Biomedicina, de acordo com profissional

definido;
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IX. 02 (dois) Fonoaudi6logos(as) com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de
Fonoaudiologia;

X. 02 (dois) Enfermeiros(as) com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de Enfermagem:;

XI. 01 (um) Enfermeiro(a) do Trabalho com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de
Enfermagem, sendo que devera apresentar certificado(s) de participagdo em treinamento(s) sobre
identificacdo e avaliacdo de fatores de risco psicossociais no trabalho, com demonstracéo de integracéo dos
resultados ao inventario de riscos e ao plano de acdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em
conformidade com a NR-17, com a NR-01 e com a Portaria MTE n° 1.419/2024, com carga horéria minima
de 03 (trés) horas, emitido por empresa ou profissional com formacéo e atuacdo comprovada em ergonomia
e salde ocupacional, com vinculo institucional a entidade de classe ou associagdo cientifica com atuacéo

nacional na area de ergonomia;

XII. 03 (trés) Técnicos(as) em Enfermagem com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de
Enfermagem;
X1 01 (um) Técnico(a) em Enfermagem do Trabalho com respectivo registro expedido pelo Conselho

Regional de Enfermagem;

XIV. 01 (um) profissional com formacdo em grau superior em Engenharia, Fisica, Quimica, Tecnologia,
Bioquimica, Medicina, Biologia, OU outras ciéncias exatas ou biolégicas correlatas, com certificado de
participagdo em Curso de Higiene Ocupacional, com carga horéria minima de 50 (cinquenta) horas, com
respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de uma das areas mencionadas;

XV. 03 (trés) Engenheiros (as) de Seguranca do Trabalho na funcdo de Responséavel Técnico, com respectivo
registro expedido pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, sendo que ao menos 01 (um)
devera apresentar certificado(s) de participacdo em treinamento(s) sobre identificacdo e avaliacdo de
fatores de risco psicossociais no trabalho, com demonstracdo de integracdo dos resultados ao inventério de
riscos e ao plano de acdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em conformidade com a NR-
17, com a NR-01 e com a Portaria MTE n° 1.419/2024, com carga horéaria minima de 03 (trés) horas,
emitido por empresa ou profissional com formagdo e atuacdo comprovada em ergonomia e saude
ocupacional, com vinculo institucional a entidade de classe ou associacao cientifica com atuagdo nacional
na area de ergonomia;

XVI. 01 (um) Psicologo, com respectivo registro expedido pelo Conselho Regional de Psicologia, que devera
apresentar certificado(s) de participacdo em treinamento(s) sobre identificacdo e avaliacdo de fatores de
risco psicossociais no trabalho, com demonstracdo de integracdo dos resultados ao inventario de riscos e ao
plano de acdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em conformidade com a NR-17, com a
NR-01 e com a Portaria MTE n° 1.419/2024, com carga horaria minima de 03 (trés) horas, emitido por
empresa ou profissional com formagdo e atuacdo comprovada em ergonomia e salde ocupacional, com
vinculo institucional a entidade de classe ou associagdo cientifica com atuacdo nacional na area de
ergonomia;

XVII. 01 (um) Engenheiro(a) Ambiental na fun¢do de Responsével Técnico, com respectivo registro expedido
pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia; 04 (quatro) Técnicos(as) em Seguranca do Trabalho

com respectivo registro expedido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, sendo que ao menos 01 (um)
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deverad apresentar certificado(s) de participacdo em treinamento(s) sobre identificacdo e avaliacdo de
fatores de risco psicossociais no trabalho, com demonstragdo de integragdo dos resultados ao inventario de
riscos e ao plano de acdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em conformidade com a NR-
17, com a NR-01 e com a Portaria MTE n° 1.419/2024, com carga horaria minima de 03 (trés) horas,
emitido por empresa ou profissional com formacdo e atuacdo comprovada em ergonomia e saulde
ocupacional, com vinculo institucional a entidade de classe ou associagdo cientifica com atuagdo nacional
na area de ergonomia;

XVIII. 01 (um) auxiliar de escritério, a fim de proceder a gestéo, orientacdo e transmissao dos dados do e- Social,
no que diz respeito as remessas de Medicina e Seguranca do Trabalho;

XIX. 01 (um) Administrador(a) na funcdo de gestor operacional do contrato, com respectivo registro expedido
pelo Conselho Regional de Administracdo - CRA, detentor de atestado de responsabilidade técnica em
servigos similares ao objeto da licitagdo, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado,
devidamente registrado no Conselho Regional de Administracdo - CRA do estado onde os servigos foram
prestados, compativel em complexidade operacional e escala com o objeto licitado, nos termos do art. 67,
81°, da Lei Federal n° 14.133/2021.

A exigéncia fundamenta-se na natureza e escala do objeto: contratacdo Unica para atendimento simultdneo de 25
(vinte e cinco) municipios consorciados, com equipe técnica multidisciplinar composta por profissionais de
multiplas categorias e conselhos de classe distintos, execugdo em campo com logistica de deslocamento entre
municipios geograficamente dispersos, gestdo de cronogramas simultineos por ente consorciado e controle de
conformidade com mdltiplos normativos de SST e com o eSocial. A complexidade operacional e logistica deste
objeto transcende a competéncia técnica dos responsaveis de SST e exige capacidade instalada de gestdo contratual

em escala, cuja comprovacao se faz pelo atestado exigido neste item.

17.5 - Visita Técnica

17.5.1 - Recomenda-se as empresas interessadas em participar da presente licitagdo que seja realizada Visita
Técnica nos locais em que os servigos serdo executados, até o 2° (segundo) dia util anterior a data fixada para
abertura da sessdo publica.

17.5.2 - A visita técnica possui o conddo de possibilitar aos licitantes interessados a faculdade de examinar
todos os detalhes e tomar ciéncia das caracteristicas do local, eventuais dificuldades para a execugdo do
objeto e demais informagdes necessarias a elaboragdo de sua proposta.

17.5.3 - A realizagdo da visita técnica ndo serd fator para desclassificagdo ou inabilitagdo da licitante, porém,
ndo serdo aceitas alegacdes posteriores quanto a desconhecimento de qualquer detalhe, incompreensao,
duvidas ou esquecimento que possam provocar empecilhos e atrasos ou paralisagdes na execugdo do objeto,

arcando a empresa com quaisquer onus decorrentes destes fatos.

18 - DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
18.1 - Homologada a licitagdo, serd lavrado um documento vinculativo obrigacional com for¢ca de compromisso para
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futura aquisicdo denominado Ata de Registro de Precos - ARP.

18.2 - O érgdo ou entidade gerenciadora da ata serd o Consorcio Publico Regido Polo Sul - CIM POLO SUL.

18.3 - O(s) 6rgdo(s) participantes da ata serdo os seguintes Municipios Consorciados:

Prefeitura Municipal de Alegre/ES

Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves/ES
Prefeitura Municipal de Apiaca/ES

Prefeitura Municipal de Atilio Vivacqua/ES
Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Norte/ES
Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES
Prefeitura Municipal de Castelo/ES

Prefeitura Municipal de Divino de S&o Lourengo/ES
Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto/ES
Prefeitura Municipal de Guagui/ES

Prefeitura Municipal de Ibitirama/ES
Prefeitura Municipal de Iconha/ES

Prefeitura Municipal de Irupi/ES

Prefeitura Municipal de Itapemirim/ES
Prefeitura Municipal de Itarana/ES

Prefeitura Municipal de 1Una/ES

Prefeitura Municipal de Jer6nimo Monteiro/ES
Prefeitura Municipal de Marataizes/ES
Prefeitura Municipal de Mimoso do Sul/ES
Prefeitura Municipal de Muniz Freire/ES
Prefeitura Municipal de Muqui/ES

Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy/ES
Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES
Prefeitura Municipal de Sdo José do Calgado/ES
Prefeitura Municipal de Vargem Alta/ES

"Unidos somos mais fortes, juntos vamos mais longe!"

18.4 - A Adjudicatéria ter até 05 (cinco) dias Uteis contados da sua convocagdo para assinar a ARP, sob pena de

decair o direito a contratag&o.

18.4.1 - O prazo para assinatura estipulado no subitem anterior podera ser prorrogado por uma vez, por igual

periodo, quando solicitado, durante seu transcurso, desde que haja motivo justificado, devidamente aceito

pela Administracéo.

18.4.2 - Quando da assinatura da ARP, a Adjudicataria devera apresentar Declaragdo Referente a Lei

Organica.

18.5 - E facultado ao Orgéo ou Entidade Gerenciadora convocar os licitantes remanescentes quando o convocado

ndo assinar a ARP no prazo e condi¢des determinados no edital.

18.6 - A ARP tera validade e vigéncia por 1 (um) ano, contado a partir da publicacdo do seu resumo no DOM -
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Diario Oficial do Municipio, prorrogavel por igual periodo, desde que comprovado o preco vantajoso.

18.7 - A ARP a ser celebrada, conforme Minuta integrante do Edital.

18.8 - Para ciéncia dos interessados e efeitos legais, as publicacBes do extrato e do resumo da ARP no Diario Oficial
da AMUNES serdo providenciadas e correrdo por conta e énus do Consércio Publico Regido Polo Sul - CIM
POLO SUL.

19 - DA ADESAO EM ATA DE REGISTRO DE PRECOS
19.1 - A ARP, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer Org&o néo participante, observada a

legislagdo vigente.

19.2 - As entidades da administracdo municipal indireta e as entidades vinculadas ou controladas pelo Poder
Executivo dos municipios consorciados participantes ndo poderdo aderir & ARP para suprir demandas conhecidas

anteriormente a publicagdo do edital que originou o Registro de Pre¢os.

19.3 - As aquisicBes ou contratagdes adicionais ndo poderdo exceder, por rgdo ou entidade, a cinquenta por cento

dos quantitativos dos itens constantes do instrumento convocatorio e registrados na ARP.

19.4 - As aquisicOes adicionais ndo poderdo exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item registrado

na ARP independentemente do nimero de 6rgaos ndo participantes que aderirem.

20 - EXECUCAO E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

20.1 - A execucdo dos servicos de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho devera ocorrer de forma
planejada, continua e integrada, observando as normas técnicas aplicaveis, as exigé€ncias legais vigentes e as
diretrizes operacionais estabelecidas pelo CIM POLO SUL. A CONTRATADA serda responsavel pela
implementagdo, coordenacdo e acompanhamento das ac¢des previstas, garantindo o atendimento de todos os Entes

Consorciados de maneira equanime e conforme cronograma previamente aprovado.

20.2 - A execucdo compreendera, entre outras atividades, a elaboragdo, atualizagdo e acompanhamento dos
programas legais obrigatdrios, tais como o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO - NR-07),
o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR - NR-01 e NR-09), e o Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do
Trabalho (LTCAT), em conformidade com a Lei Federal n® 8.213/91, art. 58, bem como de outros programas, laudos
e pareceres exigidos por legislagdo especifica.

20.3 - Deverao ser realizados também os exames médicos ocupacionais, abrangendo as modalidades admissionais,
periddicos, de retorno ao trabalho, de mudanga de fun¢do e demissionais, obedecendo as diretrizes do PCMSO e as
normas do Conselho Federal de Medicina (CFM). Todos os resultados deverdo ser devidamente registrados e

mantidos em prontudrio médico individual, sob sigilo e responsabilidade técnica do médico coordenador do
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PCMSO.

20.4 - A CONTRATADA deverd promover treinamentos e capacitagdes obrigatérios previstos nas Normas
Regulamentadoras (NRs) pertinentes as atividades desempenhadas pelos servidores dos Entes Consorciados, com
emissdo de certificados de participagdo, listas de presenca e material instrucional correspondente. Esses

treinamentos deverdo ser atualizados periodicamente, conforme prazos legais e eventuais revisdes normativas.

20.5 - O gerenciamento das informagdes referentes a Satde e Seguranga do Trabalho devera ser realizado por meio
de sistema informatizado, integrado ao eSocial, permitindo a insercdo, validacdo, atualizagdo ¢ transmissdo dos
eventos S-2210 (Comunicagdo de Acidente de Trabalho), S-2220 (Monitoramento da Saude do Trabalhador) e S-
2240 (Condicdes Ambientais do Trabalho). O sistema devera possibilitar o controle de prazos, a geragdo de
relatérios gerenciais ¢ o acompanhamento das obrigagdes legais de cada Ente Consorciado, garantindo

rastreabilidade e conformidade.

20.6 - As atividades de campo, inspegdes, avaliagdes ambientais ¢ demais servigos presenciais deverdo ser
executadas por equipe técnica qualificada, composta por médico do trabalho, engenheiro de seguranga do trabalho,
enfermeiro do trabalho e técnico de seguranga do trabalho, podendo incluir outros profissionais de saude conforme a
demanda (psicologo, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, assistente social, farmacéutico/biomédico). A equipe devera
realizar visitas técnicas periddicas, emitir relatorios circunstanciados das condi¢des de trabalho e propor medidas de

prevencdo e controle dos riscos identificados.

20.7 - Critérios de Aceitacao dos Servicos
20.7.1 - Os servigos prestados serdo objeto de avaliagdo técnica e administrativa pela equipe de fiscalizagdo
designada pelo CIM POLO SUL, que verificara o cumprimento das obrigagdes contratuais e a conformidade
dos resultados entregues com os parametros estabelecidos neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente.
20.7.2 - A aceitago dos servigos estara condicionada ao atendimento dos seguintes critérios:
20.7.2.1 - Conformidade Técnica e Legal:
Todos os programas, laudos, relatdrios e registros deverdo estar em conformidade com as Normas
Regulamentadoras (NRs), com a CLT, com a Lei Federal n° 8.213/91, com o eSocial e demais normas
aplicaveis a Saude e Seguranga do Trabalho.
20.7.2.2 - Responsabilidade Técnica:
Os documentos técnicos deverdo conter assinatura e registro profissional dos responsaveis habilitados
(médico do trabalho e engenheiro de seguranca do trabalho), conforme exigéncia do Conselho
Regional de Medicina (CRM) e do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA/CAU).
20.7.2.3 - Pontualidade e Regularidade:
O cumprimento dos prazos estabelecidos para entrega dos relatdrios, programas, exames e
treinamentos sera condicdo essencial para a aceitagdo dos servicos. Atrasos injustificados poderdo
implicar glosas ou aplicag@o de penalidades contratuais.

20.7.2.4 - Qualidade dos Servicos e Evidéncias Documentais:
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Serfo aceitos apenas os servigos que apresentarem documentagdo comprobatoria adequada, tais como
relatdrios técnicos, registros fotograficos, listas de presenga, laudos assinados e relatorios de exames
com parecer médico conclusivo.

20.7.2.5 - Atualizacio e Integracio com o eSocial:

A CONTRATADA devera demonstrar o correto envio, sem inconsisténcias, dos eventos obrigatorios
de SST ao eSocial. Erros ou omissdes identificadas pela fiscalizagdo deverdo ser corrigidos no prazo
maximo de cinco dias tteis.

20.7.2.6 - Satisfacio dos Entes Consorciados:

A execugdo dos servigos sera avaliada também quanto a adequagdo e efetividade do atendimento
prestado aos municipios consorciados, considerando aspectos como disponibilidade da equipe técnica,
clareza das informacdes e qualidade do suporte técnico fornecido.

20.7.2.7 - Relatorios de Desempenho e Indicadores:

A CONTRATADA devera apresentar relatorios periddicos de desempenho, contendo indicadores
quantitativos e qualitativos de execugdo, tais como nimero de exames realizados, treinamentos
ministrados, ndo conformidades identificadas, medidas corretivas implementadas e percentual de

conformidade com o eSocial.

20.7.2 - Clausula de Desempenho e Niveis Minimos de Servico:

20.7.3.1 - A execucgdo do objeto sera submetida a avaliagdo de desempenho por meio de indicadores e
niveis minimos de servico, com apuracdo mensal, registro em relatério da fiscalizacdo/gestdo
contratual e vinculag@o direta ao aceite, a glosa e as san¢des, nos termos deste TR e do instrumento
contratual.
20.7.3.2 - Os indicadores e niveis minimos de servigo deverdo refletir, no minimo, os seguintes e¢ixos
de desempenho:

a) atendimento e disponibilidade de agenda;

b) prazos de entrega de ASO, laudos, relatorios e demais documentos técnicos;

¢) conformidade técnica e documental dos programas e laudos aplicaveis;

d) regularidade, tempestividade e consisténcia da operacionalizacdo do eSocial SST, com

rastreabilidade por recibos/protocolos; e

€) suporte técnico-operacional, com tempos maximos de resposta e solugéo.
20.7.3.3 - A aferigdo deverd ser objetiva e auditavel, baseada em evidéncias tais como ordens de
servigo/demandas formalizadas, registros e trilhas do sistema informatizado, relatorios gerenciais,
registros de atendimento e comprovantes de transmissdo/retorno do eSocial SST, sem prejuizo do
sigilo e da protegao de dados.
20.7.3.4 - Constatado desempenho abaixo do nivel minimo, a CONTRATADA sera notificada para
apresentar e executar plano de correcdo, com medidas, responsaveis e prazos, podendo a fiscalizagdo
fixar prazo de saneamento compativel com a natureza da obrigacdo. O saneamento posterior ndo elide,
quando cabivel, a glosa proporcional do periodo afetado se houver comprometimento da utilidade do

servigo, da continuidade, da conformidade documental ou da operacionalizacdo do eSocial SST.

Rua Maria Josefina de Resende | N° 625 | Café Moca | Mimoso do Sul | Espirito Santo | CEP: 29400-000
Tel: (28) 99950-3691 | licitacao@cimpolosul.es.gov.br | compras@cimpolosul.com.br



mailto:%7C%20licitacao@cimpolosul.es.gov.br
mailto:compras@cimpolosul.com.br

"Unidos somos mais fortes, juntos vamos mais longe!"

CONSORCIO
PUBLICO

REGIAO POLO SUL

20.7.3.5 - A glosa por desempenho podera incidir de forma proporcional sobre a parcela de pagamento
vinculada ao periodo e ao servico impactados, quando houver descumprimento dos niveis minimos de
servico que comprometa a aceitacdo dos resultados, observados os critérios objetivos definidos no
quadro de indicadores e as disposi¢des do instrumento contratual.

20.7.3.6 - A reincidéncia, o descumprimento relevante ou a manutencdo de desempenho abaixo do
minimo por periodo consecutivo caracterizara inexecugdo parcial, autorizando a aplicacdo das sangdes
previstas no contrato, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, inclusive rescisdo, quando
configuradas as hipodteses legais e contratuais.

20.7.3.7 - Quadro de Indicadores e Metas: Os indicadores de desempenho, as faixas de referéncia para
fixacdo de metas, os métodos de apuracao e as consequéncias aplicaveis constam do Quadro-Marco de
Indicadores integrante deste Termo de Referéncia como Anexo II. As metas especificas de cada ente
consorciado serdo definidas no instrumento contratual correspondente, dentro das faixas estabelecidas
no Quadro-Marco, vedada a adogdo de critérios subjetivos de avaliacdo ou a fixagdo de metas

inferiores aos parametros minimos ali previstos.

20.8 - Somente apos a validagdo técnica e a aprovagdo formal da fiscalizagdo do CIM POLO SUL os servigos serdo
considerados aceitos. O descumprimento dos requisitos técnicos, legais ou contratuais implicara a rejeigdo dos

servicos e aplicag@o das sanc¢des cabiveis, conforme previsto na legislagdo e no instrumento contratual.

21 - CONDICOES ESPECIFICAS PARA A EXECUCAO DO OBJETO
21.1 - A assessoria em seguranga do trabalho e medicina do trabalho sera com a elaboragdo ou revisdo do LTCAT

sempre que houver necessidade de alteragcdo em fungdo de mudangas no ambiente de trabalho.

21.2 - Realizagdo dos servigos destinados a elaboragdo e execugdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR)
com o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) contemplando monitoramento dos exames
médicos ocupacionais especificos a cada funcdo e / ou atividade, exames admissionais, demissionais, periddicos, de
mudanca de fungdo e retorno ao trabalho, elaboracdo do cronograma de convocagdo periddica dos funciondrios para
exames médicos, elaboragdo do relatério anual do PCMSO, avaliagdo dos exames complementares especificos a

funcgdo / atividade.

21.3 - Os laudos de readaptacdo e avaliagdo de servidor para exercicio ou ndo de sua fun¢do deverdo ser efetuados

por médico do trabalho e/ou examinador em local apropriado na sede/unidade da CONTRATADA.

21.4 - E de responsabilidade da CONTRATADA que o médico que efetuard o exame clinico dispde de todos os

equipamentos necessarios para realizag¢do de seu trabalho.

21.5 - O médico que efetuar o exame clinico deverad emitir o laudo em 03 (trés) vias, sendo 01(um) para o servidor e

02 (duas) para a municipalidade contendo:
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I Nome do servidor;
1. Matricula;
Il. Funcdo exercida, com sua descrigao;
V. Motivo para nao exercicio da fungao;

V. Funcdo similar sugerida.

21.6 - O exame clinico para homologagdo de atestado (absenteismo) ocorrera quando o servidor apresentar atestado
médico superior a 01(um) dia ou conforme definido pela CONTRATANTE, por motivo de doencga, acidente de

natureza ocupacional ou ndo e licenga maternidade;

21.7 - O médico responsavel deverd apds o exame manifestar-se através de laudo a ser anexado ao processo

encaminhando em seguida a Secretaria Municipal de Administragdo.

21.8 - A avaliag@o clinica para o retorno ao trabalho se dara da seguinte forma:

I O exame devera ser realizado obrigatoriamente no 1° (primeiro) dia de retorno a atividade do servidor
ausente, por periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias, por motivo de doenga, acidente de natureza
ocupacional ou ndo e licen¢a maternidade;

1. Para a realizagdo de exame de retorno ao trabalho deve ser considerada principalmente a avaliagdo clinica
voltada para a patologia que motivou o afastamento do trabalho e os respectivos exames complementares
julgados necessarios;

Il Caso o Médico do Trabalho, constate que o servidor ndo apresenta condi¢des de retornar ao trabalho, este
sera, imediatamente, reencaminhado ao INSS e ou Instituto de Previdéncia Municipal, conforme o caso,
para reabertura de beneficio;

(AVA Apos o exame clinico o médico devera emitir um laudo a ser anexado ao processo e encaminhado em
seguida a CONTRATANTE no prazo maximo de 2 (dois) dias a contar a partir da data do recebimento do

processo pela empresa responsavel.

21.9 - Emissdo do Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT);

21.10 - Analise pericial para homologagdo dos atestados médicos dos servidores e empregados publicos
(absenteismo) e para realizacdo dos exames ocupacionais, a CONTRATADA devera manter em sua sede um
médico examinador que atuara sobre assisténcia ¢ assessoramento do médico do trabalho coordenador do PCMSO
para execugao das analises periciais por 3 (Trés) vezes na semana, de acordo com a necessidade de atendimentos,
com carga horaria minima de 4 (quatro) horas diarias, podendo se estender com a necessidade dos exames diarios,
sem alteragdo de valor praticado na unidade de medida de cobranca, que se refere a um valor mensal pré

determinado por servidor/empregado vinculado e ativo na folha de pagamento.

21.11 - Para realiza¢do de exames de audiometria e realizagdo dos servi¢os destinados a execugdo do PCA, a

CONTRATADA devera manter em sua sede 1 (um) fonoaudidlogo (a), 3 (trés) vezes na semana, de acordo com as
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necessidades de atendimento, com carga horaria minima de 4 (quatro) horas diarias, podendo se estender com a
necessidade dos exames didrios, sem alterag@o de valor praticado na unidade de medida de cobranga, que se refere a

um valor mensal pré determinado por servidor/empregado vinculado e ativo na folha de pagamento.

21.12 - Analisar e emitir parecer, com base no laudo médico da pericia médica, sobre as atribuigdes que o servidor

readaptado exercer.

21.13 - Elaboragdo, emissdo ¢ monitoramento de documento base do perfil profissional previdenciario (PPP) e

enquadramento das fungdes avaliadas em relag@o a aposentadoria especial, quando necessitado.

21.14 - Assessoria a Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA), quando instalada, valendo-se ao maximo

de suas observagdes, além de apoia-la, treind-la e atendé-la, conforme dispdoe a NR 5.

21.15 - Treinamentos sobre aspectos técnicos e legais preconizados nas normas regulamentadoras com abrangéncia
a todos os servigos municipais envolvidos direta ou indiretamente nos seguintes temas:
a) Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho;
b) Apos a entrega de equipamentos de protegdo individual (EPI's), orientar e treinar os trabalhadores sobre o
uso adequado guarda e conservacao;
€) Manuseio de materiais perfurocortantes aos servidores da secretaria municipal de saude.
d) Todos os treinamentos de acordo com as NR (normas regulamentadoras).

e) Treinamentos a principios de Combate a Incéndio.

21.16 - Assisténcia técnica em Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho, nas demandas internas e Judiciais.

21.17 - Realizar relatério individual de equipamentos de prote¢do individual, por fungdo, a serem utilizados pelos
servidores, bem como a fiscalizagdo mensal no que tange ao cumprimento pelos servidores da utilizagdo do EPI e

execugdo de suas atividades conforme plano de cargos, evitando-se o desvio de fung@o.

21.18 - A CONTRATADA emitira, mensal e/ou anualmente, relatéorio de acompanhamento das orientacdes
constantes do programa de controle médico e saude ocupacional PCMSO, Programa de Conservagdo Auditiva -
PCA, programa de gerenciamento de riscos ambientais (PGR), Perfil Profissiografico previdenciario (PPP) e
equipamento de Protecdo Individual (EPI), encaminhando para a CONTRATANTE os gargalos encontrados, com
as devidas orientagdes e indica¢do do servidor que ndo estiver cumprindo as normas de seguranga, que devera ser

devidamente notificado no ato da constatagdo da irregularidade.

21.19 - Realizar vistoria e emitir laudos para atividades de medidas de seguranga contra Incéndio e Panico, nas
dependéncias de todos os setores da CONTRATANTE, atividades de sistema de sistema de iluminagdo de
emergéncia, sistema de sinalizagdo de emergéncia, sistema de protecdo por extintores, sistema de prote¢do por

hidrantes e mangotinhos, entre outros laudos que possam ser emitidas por profissional habilitado em seguranca do
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trabalho.

21.20 - Para as demandas relacionadas a Seguranca do Trabalho, a CONTRATADA devera manter no municipio 2
(duas) vezes na semana, em tempo integral, 01 (um) técnico em seguranga do trabalho e 1 (uma) vez na semana, em
tempo integral 01 (um) Engenheiro de Seguranca do Trabalho, para orientacdes, palestras, treinamentos na area de

seguranga, saude e qualidade de vida, Assessoria e Consultoria as demandas da CONTRATANTE.

21.21 - A prestagdo dos servigos podera ser executada de segunda-feira a sexta-feira, no horario de 7:00 as 11:00

horas e de 12:30 as 17:30 horas, conforme acordados entre a CONTRATADA ¢ a CONTRATANTE.

21.22 - Sera de responsabilidade da CONTRATADA observar os feriados e pontos facultativos do municipio para

programacdo da execucdo dos servigos.

21.23 - Laudo Técnico de Condi¢oes Ambientais do Trabalho - LTCAT e Laudos Setoriais e Individuais de
Insalubridade e Periculosidade
21.23.1 - Avaliagao, elaboragdo e emissdo de Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho - LTCAT
compreendendo laudos setoriais e individuais, por Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, para fins de comprovagdo da exposi¢do a agentes nocivos prejudiciais a saude ou integridade fisica
do servidor/empregado do CONTRATANTE, assim como, a caracterizagdo ou a auséncia de insalubridade e
periculosidade atendendo ao seguinte:
I - O objetivo da avaliagdo sera pautado na expressdo da extensdo dos trabalhos executados,
necessariamente, abrangendo a caracterizagdo das ocorréncias de trabalhos em conformidade com as
NR’s Portaria MTB n° 3.214/1978 ¢ do Decreto Federal n® 93.214/1986, abrangendo analise dos
riscos fisicos, quimicos, bioldgicos, ergondmicos ¢ de acidentes, bem como as legislagdes vigentes
quando da celebragdo da prestagdo dos servigos;
IT - Medigoes dos agentes nocivos identificados, através de equipamentos adequados e devidamente
calibrados, assim como por analises laboratoriais;
IIT - Verificagdo das etapas do processo operacional, com sua descri¢io minuciosa, para efeito de
avaliacdo qualitativa, os possiveis riscos ocupacionais, o tempo e o tipo de exposi¢do ao risco;
IV - O documento do LTCAT devera conter:
a) Identificacdo da instituigdo; razdo Social; CNPJ; endereco contido no CNPJ; Classificacdo
Nacional de Atividades Economicas - CNAE; ramo de atividade de acordo com o quadro I da
NR 4; nimero de servidores e sua distribui¢ao por sexo;
b) Descri¢ao das atividades da instituigdo;
c) Descri¢do do ambiente de trabalho;
d) Divisdo de areas com suas respectivas func¢des e descrigdo basica da atividade de cada area;
e) Quadro de reconhecimento dos riscos, divididos por fung¢do (ou grupo de fungdes
homogéneas de exposicao-GHE) contendo as seguintes informagdes referentes a esta fungao:

1. Secretaria;
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Fungao;

Numeros de Servidores por fungéo;
Turno de trabalho;

Descrigdo da atividade da fungao;

Descricao do posto de trabalho;

N g ke

Condi¢des ambientais do posto de trabalho contendo informagdes tais como: tipo
de piso, iluminagdo, ventilacdo ¢ demais informagdes estruturais necessarias;

8. Indicacdo das medidas necessarias de protecdo individual e coletiva;

9. Identificagdo dos Equipamentos de Prote¢do Individual - EPI's ¢ Equipamentos de
Protegdo Coletiva - EPC's a serem utilizados pelos empregados. Esses
equipamentos devem conter o nimero do Certificado de Aprovagdo - CA e
avaliacdo do nivel de eficdcia de protecdo, indicando, inclusive, se o EPI e o0 EPC
sdo eficazes na protecdo aos agentes de risco detectados, concluindo com “SIM”
ou “NAO”;

10. Tabela contendo os riscos e exposi¢ao;

11. Tipo de exposicdo por risco (habitual, permanente, intermitente e ocasional);

12. Nivel de exposi¢do a agentes nocivos para efeito de recolhimento de percentual
para aposentadoria especial a ser informado na Guia de Recolhimento do FGTS e
Informacdes a Previdéncia Social - GFIP;

13. Fundamentacdo cientifica e abordagem da legislacdo pertinente sobre os riscos
identificados, na apresentacéo explicita das conclusdes sobre os efeitos dos agentes
classificados insalubres ou periculosos e os valores dos correspondentes
adicionais, descrevendo os efeitos da exposicdo aos agentes de risco e a sua
fundamentagio legal.

V - Quadro geral de riscos (avaliagdo qualitativa) contendo os riscos encontrados na Prefeitura, suas
fontes geradoras e informagdes complementares sobre o risco e os métodos de controle possiveis e /
ou existentes;
VI - Avaliagdo quantitativa dos riscos existentes contendo as fung¢des avaliadas, os resultados e os
limites de tolerancia contidos na NR 15, os equipamentos utilizados, os métodos utilizados ¢ a
comprovagdo da calibragdo;
VII - Conclusdo sobre a existéncia ou ndo de insalubridade e periculosidade. Caso exista, indicar quais
as fungdes que deverdo receber o agente causador e a percentagem do adicional a ser pago;
VIII - Assinatura do responsavel pela elaboragdo do LTCAT e assinatura do responsavel pelas
informagdes fornecidas pela empresa; Nome e identificagdo do profissional responsavel pela
elaboragdo do laudo, numero de registro no respectivo Conselho.
OBSERVACOES:
Cada local avaliado devera ter sua conclusdo independente dos demais, na qual deverdo constar os nomes dos
servidores que fizerem jus ao adicional, registrando- se, ao final, uma tabela com os nomes de todos os servidores

com seus respectivos locais de trabalho e seu enquadramento quanto a insalubridade ou periculosidade.

Rua Maria Josefina de Resende | N° 625 | Café Moca | Mimoso do Sul | Espirito Santo | CEP: 29400-000
Tel: (28) 99950-3691 | licitacao@cimpolosul.es.gov.br | compras@cimpolosul.com.br



mailto:%7C%20licitacao@cimpolosul.es.gov.br
mailto:compras@cimpolosul.com.br

"Unidos somos mais fortes, juntos vamos mais longe!"

CONSORCIO
PUBLICO

REGIAO POLO SUL

21.24 - Elaboragéo de Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO
21.24.1 - Planejamento, avaliagdo, elaboracdo, implantacdo, coordenacdo, assisténcia técnica ao
desenvolvimento e emissdo do relatorio anual do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO;
21.24.2 - Confeccionar o PCMSO, com descri¢do de agdes preventivas, descricdo dos EPI’s a serem
utilizados, em atendimento as normativas da NR-7, com descri¢do completa das atividades desenvolvidas, e
ainda elaborag@o do Quadro III proposto na NR-7;
21.24.3 - O documento a ser entregue devera conter as seguintes informagoes:
I - Indicacdo de exames admissionais a serem realizados por cargo e setor de trabalho;
IT - Indicacdo de exames periddicos a serem realizados considerando a atividade que realiza o agente
de exposi¢do, a idade entre outros;
IIT - Indicacdo de exames demissionais a serem realizados considerando o cargo e atividade
desempenhada;
IV - Indicag@o de exames de retorno ao trabalho e de mudancga de cargo / fungéo a serem realizados;

V - Assinatura do relatorio efetuado pelo médico do trabalho responsavel.

21.25 - Elaboracio de Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR e Mapa de Risco
21.25.1 - Avaliagdo, elaboragdo, implantac@o, coordenacdo, assisténcia técnica ao desenvolvimento e emissao
do relatério de avaliacdo dos resultados do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR compreendendo
mapa de risco, com o seguinte formato:
a) Completa descrigdo das agdes preventivas, o tipo de EPI com o respectivo numero do Certificado de
Aprovagdo, em atendimento as normativas da NR-9;
b) Assisténcia técnica em Seguranga do Trabalho, nas demandas internas e judiciais;
€) Medi¢oes em caso de riscos quimicos e fisicos a que estiverem expostos os servidores: vibragdes,
pressdes, ruidos, temperaturas extremas, radiacdes ionizantes e ndo-ionizantes, poeiras, fumos,
névoas, neblinas, gases ou vapores e iluminancia;
d) O relatorio a ser entregue devera conter as seguintes informagdes:
l. Avaliag@o e reconhecimento dos riscos ambientais com vistoria detalhada do ambiente de
trabalho (internos e externos);
1. Descrigdo e analise fisica das areas que compdem a estrutura do CONTRATANTE;
Il. Descricdo e analise qualitativa e quantitativa dos riscos quimicos, fisicos e biologicos
existentes nos ambientes de trabalho;
V. Orientagdo sobre o uso de EPI's;
V. Elaboragdo dos mapas de risco, dimensionamento do grau de cada risco e indicagdo do local

para fixacao.

21.26 - Avaliacao de Fatores de Risco Psicossociais no Trabalho - AEP/AET

21.26.1 - A CONTRATADA devera realizar, para cada ente consorciado, a Avaliagdo Ergondmica Preliminar
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- AEP e, quando indicado, a Analise Ergondmica do Trabalho - AET, com o objetivo de identificar, avaliar e
controlar os fatores de risco psicossociais presentes nos ambientes de trabalho dos servidores municipais, em
conformidade com a NR-17 e com a Portaria MTE n° 1.419/2024.

21.26.2 - A conducdo da AEP/AET sera de responsabilidade técnica conjunta do Engenheiro de Seguranca do
Trabalho - responsavel pela integragdo dos fatores psicossociais a0 PGR e pela emissdo do documento final
como parte do Programa de Gerenciamento de Riscos - ¢ do Psicélogo - responsavel pela aplicagdo dos
instrumentos de avaliacdo validados, pela analise dos dados psicossociais e pela elaboragdo do relatorio
técnico que subsidiara o PGR. O Técnico em Seguranga do Trabalho atuara em apoio operacional a equipe

responsavel.

21.26.3 - O relatorio de AEP/AET devera conter, no minimo:

a) identificagdo dos fatores de risco psicossociais presentes por setor e fungdo, com descri¢do das fontes
geradoras e das situagdes de exposi¢ao;

b) avaliagdo qualitativa e, quando aplicavel, quantitativa da exposi¢do, com utilizagdo de instrumentos
validados cientificamente;

c) indicacdo das medidas de preven¢do e controle dos riscos identificados, com definicao de
responsaveis e prazos;

d) integragdo dos resultados ao PGR do ente consorciado, com atualizagido dos inventarios de riscos ¢ do
plano de agdo;

e) assinatura do Engenheiro de Seguranga do Trabalho e do Psicélogo responsaveis, com indicagdo dos

respectivos registros profissionais.

21.26.4 - A AEP/AET devera ser atualizada sempre que houver altera¢do nas condi¢des de trabalho, mudanga
organizacional relevante ou identificagdo de novos fatores de risco psicossociais, ¢ obrigatoriamente a cada

revisdo do PGR.

21.27 - Elaboracéo do Perfil Profissiografico Previdenciario.
21.27.1 - O PPP sera preenchido pela CONTRATADA com base nos dados administrativos, funcionais que
serdo fornecidos pela CONTRATANTE, e pelos dados médicos referenciados no laudo técnico de condigdes

ambientais do trabalho expedido por médico do trabalho ou engenheiro de seguranga do trabalho.

21.28 - Exames Clinico, Periddicos e Complementares
21.28.1 - Realizacdo de exames clinicos e complementares de acordo com PCMSO - Programa de Controle
Médico de Satide Ocupacional, para emissdo de Atestados de Saude Ocupacional (admissional, periodicos,

retorno ao trabalho, mudanca de fung@o e demissional) dos servidores publicos municipais.

OBSERVACOES:
a) Para cada finalidade (admissional, periddicos, retorno ao trabalho, mudanga de fungdo e demissional) o

médico emitird o Atestado de Saude Ocupacional - ASO, em 3 (trés) vias.
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b) Durante a execugdo dos exames periodicos de saude ocupacional, qualquer doenga detectada, ou
necessidade de avaliagdes clinicas / laboratoriais que nao tenha relagdo com doencas ou acidentes
ocasionados pelo trabalho ou atividade exercida pelo servidor examinado, esse sera encaminhado para a
rede publica de satde - SUS ou para a rede suplementar de assisténcia a satde do servidor, por ndo se
configurar agravo de natureza ocupacional.

C) As providéncias para a realizagdo dos exames periddicos serdo adotadas no horario de expediente, sem
qualquer onus ou necessidade de compensacdo de horarios por parte dos servidores, cabendo a
CONTRATADA estabelecer cronograma para realizar os exames clinicos e complementares 0os mesmos
serdo realizados na sede da empresa CONTRATADA, respeitando o horario de expediente de cada
servidor, o local devera obrigatoriamente ser no perimetro urbano do CONTRATANTE.

d) O quantitativo de profissionais a serem disponibilizados pela CONTRATADA devera ser em numero
compativel com a demanda surgida, de forma que os servigos sejam realizados de forma 4gil, dentro do
prazo estipulado, sem que haja acréscimo ao valor licitado.

e) A CONTRATADA devera fornecer:

I - Orientacdo para a realizagdo dos exames previstos nos procedimentos técnico- cientificos
atualizados e os profissionais ¢/ou entidades devidamente capacitados, equipados e qualificados;

II - Registro dos resultados dos exames clinicos e complementares, além das conclusdes e a medida
aplicada em Prontuario Clinico Ocupacional Individual.

IIT - As informagdes contidas no dossié dos colaboradores devem ser tratadas em carater confidencial;
IV - Considerar-se-a concluido o exame médico periddico somente quando emitido o Atestado de
Satde Ocupacional - ASO. O ASO ¢ parte integrante do ato médico, e o profissional deve estar atento
para as diversas implicagdes de natureza ética, de responsabilidade civil e penal envolvidas na

emissao e na assinatura do documento.

22 - OBRIGACOES DA CONTRATADA
22.1 - A empresa CONTRATADA devera executar os servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho
de forma continua, eficiente e em conformidade com as disposi¢des contratuais, legais e regulamentares aplicaveis,

observando rigorosamente os principios da qualidade, seguranca, confidencialidade e legalidade.

22.2 - Compete a CONTRATADA a responsabilidade integral pela execugao técnica dos servigos, pela coordenagao
de sua equipe e pela entrega tempestiva e adequada dos produtos e resultados exigidos, assegurando o cumprimento
integral das obrigacdes previstas nas Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Previdéncia, na

Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), na Lei Federal n° 8.213/91, e demais legislagdes correlatas.

22.3 - Sao obrigacdes da CONTRATADA, sem prejuizo de outras disposi¢des constantes do contrato:
22.3.1 - Execugdo Técnica e Operacional
e Planejar, coordenar e executar todas as atividades relacionadas a Satde e Seguranga do Trabalho, de

acordo com o cronograma previamente aprovado pelo CIM POLO SUL.
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o Elaborar, revisar, implementar e¢ acompanhar os programas legais obrigatorios, tais como o
Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO), o Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR), e o Laudo Técnico de Condigcdes Ambientais do Trabalho (LTCAT), além de outros
que se fizerem necessarios em razdo da legislacdo vigente, bem como realizar a Avaliacdo
Ergondmica Preliminar - AEP e a Andlise Ergonomica do Trabalho - AET para identificagdo e
controle dos fatores de risco psicossociais, nos termos da NR-17, da Portaria MTE n°® 1.419/2024 ¢
do item 21.26 deste Termo de Referéncia.

e  Manter atualizados todos os documentos e relatdrios técnicos, bem como disponibiliza-los ao CIM
POLO SUL e aos Entes Consorciados sempre que solicitado.

e Realizar inspecdes e avaliagdes ambientais nos locais de trabalho, elaborando relatérios
circunstanciados e propondo medidas corretivas e preventivas.

e Prestar suporte técnico permanente aos Entes Consorciados, respondendo prontamente as
solicitagdes e orientacdes em matérias de Saude e Seguranca do Trabalho.

e Realizar exames médicos ocupacionais (admissionais, periddicos, de retorno ao trabalho, de
mudanca de fun¢do e demissionais), observando os prazos e requisitos legais.

e Manter sob sua guarda os prontudrios médicos individuais dos servidores, assegurando sigilo
profissional e confidencialidade dos dados, conforme legislagdo vigente.

e Promover e ministrar treinamentos e capacitagdes obrigatdrias previstas nas Normas
Regulamentadoras, bem como cursos e palestras de orientagdo preventiva, emitindo certificados e
registros de participag@o.

e  Gerenciar os eventos de SST no eSocial, incluindo a inser¢éo, atualizacdo, validagdo, transmissdo e
monitoramento dos eventos S-2210, S-2220 e S-2240, responsabilizando-se pela integridade e
corregdo das informagdes enviadas.

e Disponibilizar sistema informatizado para registro ¢ controle das a¢des de SST, compativel com o

eSocial e acessivel a0 CIM POLO SUL para fins de acompanhamento e auditoria.

22.3.2 - Equipe Técnica

e Disponibilizar equipe técnica multidisciplinar composta, no minimo, por Médico do Trabalho,
Engenheiro de Seguranca do Trabalho, Enfermeiro do Trabalho e Técnico de Seguranga do
Trabalho, devidamente registrados em seus respectivos Conselhos de Classe (CRM e CREA/CAU).

e Incluir, quando necessario e conforme a demanda dos Entes Consorciados, profissionais de outras
areas da saude, como psicologo, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, assistente social, farmacéutico ou
biomédico.

e Garantir a presenga de responsaveis técnicos legalmente habilitados e devidamente designados,
assegurando a emissdo de documentos e relatorios sob responsabilidade profissional, com registro e
assinatura.

e Assegurar que todos os profissionais estejam capacitados, com experiéncia comprovada na area de

SST, e em numero suficiente para atender as demandas previstas no contrato.
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22.3.3 - Administracao, Controle e Comunicacao

e Manter comunica¢do permanente com a equipe de fiscalizacdo designada pelo CIM POLO SUL,
informando sobre o andamento das atividades, ocorréncias relevantes, ndo conformidades e medidas
corretivas adotadas.

e  Apresentar relatorios técnicos e gerenciais peridodicos, contendo as agdes executadas, indicadores de
desempenho, resultados obtidos e recomendagdes preventivas.

e  Cumprir rigorosamente os prazos de execucdo e entrega dos servicos, de acordo com o cronograma
definido.

e Corrigir, no prazo maximo de cinco dias uteis, quaisquer falhas, omissdes ou inconsisténcias
identificadas pela fiscalizagdo, sem 6nus adicional ao CIM POLO SUL.

e  Adotar todas as medidas necessarias para garantir o sigilo das informacdes técnicas, administrativas
e médicas, sendo vedada a divulgacdo, compartilhamento ou uso indevido de quaisquer dados

obtidos em decorréncia do contrato.

22.3.4 - Responsabilidades Legais e Contratuais

e Responder integralmente pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais
decorrentes da contratacdo de seus empregados, isentando o CIM POLO SUL e os Entes
Consorciados de qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria.

e Manter atualizadas as certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, bem como os
registros e licengas exigidos pelos 6rgdos fiscalizadores.

e Cumprir integralmente as normas de Seguranga e Satide do Trabalho, Meio Ambiente e Etica
Profissional aplicéveis a execugdo do contrato.

e Garantir a responsabilidade técnica pelos servigos executados, com emissdo de Anotagdo de
Responsabilidade Técnica (ART) e/ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT), conforme o
caso.

e Responder civil, administrativa e penalmente pelos danos decorrentes de falhas, omissdes,
negligéncia ou impericia na execug@o dos servigos.

e Submeter-se a fiscalizagdo técnica e administrativa exercida pelo CIM POLO SUL, prestando

todos os esclarecimentos e disponibilizando documentos sempre que solicitado.

22.3.5 - Continuidade e Qualidade dos Servicos
e  Garantir a continuidade dos servigos, independentemente de férias, afastamentos ou desligamentos
de membros da equipe, mediante substituicdo imediata por profissional de qualificagdo equivalente.
e Manter padroes adequados de qualidade técnica, observando boas praticas de gestdo em SST, com
atualizacdo constante quanto as normas e legislagdes aplicaveis.
e Zelar pelo cumprimento integral dos resultados pactuados, assegurando eficiéncia, precisdo e

tempestividade na entrega dos produtos e relatorios.
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22.3.6 - Responsabilidade Trabalhista e Previdenciaria

e Manter, durante toda a vigéncia do contrato, o cumprimento integral das obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias e fundiarias relativas aos profissionais integrantes de sua equipe, incluindo
pagamento de salarios, recolhimento de FGTS e contribui¢des previdencidrias, concessao de férias,
13° salario e demais verbas devidas, ndo se admitindo qualquer repasse dessas obrigacdes aos entes
consorciados;

e Apresentar, mensalmente, junto a nota fiscal, comprovacdo do recolhimento das contribui¢des
previdenciarias e do FGTS referentes aos profissionais alocados na execu¢@o do contrato, como
condig¢do para liberagdo do pagamento;

e Responder, com exclusividade, por quaisquer reclamacdes trabalhistas ajuizadas pelos profissionais
de sua equipe em razdo da execucdo deste contrato, adotando as providéncias necessarias para
excluir os entes consorciados e o CIM POLO SUL da lide ou para ressarcir eventuais condenagdes

que lhes sejam impostas em carater subsidiario, nos termos da Sumula n°® 331 do TST.

22.4 - Disposic¢io Final

O ndo cumprimento das obrigagdes ora estabelecidas podera ensejar a aplicagdo das penalidades previstas no
contrato e na legislacdo pertinente, sem prejuizo das medidas administrativas e legais cabiveis. A CONTRATADA
sera responsavel pela reparagdo de eventuais danos causados ao CIM POLO SUL, aos Entes Consorciados ou a

terceiros, em decorréncia de agdo ou omissao durante a execugao contratual.

23 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

23.1 - Compete ao CIM POLO SUL, na qualidade de CONTRATANTE ¢ gestor do presente instrumento,
assegurar as condi¢des necessarias para a adequada execucdo dos servigos contratados, atuando de forma a garantir
a legalidade, eficiéncia e transparéncia do processo de gestdo contratual. As obrigagdes do CONTRATANTE visam
proporcionar o pleno desenvolvimento das atividades de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho, bem

como assegurar a correta fiscalizagdo, controle e avaliag@o dos resultados alcangados.

23.2 - S3o obrigagdes do CONTRATANTE, sem prejuizo de outras previstas em legislagdo aplicavel ou em
clausulas especificas do contrato:
23.2.1 - Gestao e Fiscalizacdo Contratual
e Designar formalmente servidores responsaveis pela fiscalizagdo técnica e administrativa do
contrato, conforme dispde o art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 (ou legislagdo superveniente
aplicavel), competindo-lhes acompanhar, monitorar e avaliar a execucao dos servigos.
e Garantir aos fiscais contratualmente designados o acesso as informagdes e aos instrumentos
necessarios ao desempenho de suas atribuigdes.
e Acompanhar a execug¢do dos servigos de forma sistematica, avaliando o cumprimento dos

cronogramas, a qualidade dos produtos entregues e a conformidade dos resultados com as
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especificagdes técnicas.

e Registrar todas as ocorréncias relacionadas a execugdo contratual, comunicando formalmente a
CONTRATADA quaisquer irregularidades, falhas ou omissdes observadas, e exigindo a adogdo
imediata das medidas corretivas cabiveis.

e Efetuar o recebimento provisorio e definitivo dos servigos prestados, conforme os critérios de
aceitagdo estabelecidos, observando a conformidade técnica e documental das entregas.

e Aplicar, quando necessario, as penalidades previstas no contrato em casos de descumprimento,

atraso, falha técnica ou execugdo insatisfatoria, assegurado o direito a ampla defesa e ao

contraditorio.

23.2.2 - Apoio Operacional e Logistico

o Fornecer a CONTRATADA as informagdes, documentos ¢ dados necessarios a correta execugao
dos servigos, incluindo o levantamento de servidores, locais de trabalho, fungdes, riscos
ocupacionais ¢ demais elementos de apoio.

e  Garantir o acesso da equipe técnica da CONTRATADA aos ambientes de trabalho e as instalagdes
dos Entes Consorciados, observadas as normas internas de seguranca, confidencialidade e sigilo
institucional.

e Facilitar a realizagdo de inspecdes técnicas, exames médicos, treinamentos e demais atividades
presenciais, fornecendo os meios administrativos adequados para a execugdo dos servicos.

e Disponibilizar, quando necessario, espagos fisicos adequados para o atendimento médico e técnico,
bem como apoio para a realizagdo de eventos de capacitagdo ou treinamentos voltados a Satde e

Seguranga do Trabalho.

23.2.3 - Comunicacio, Controle e Integracio de Informacdes

e Manter comunicagdo permanente e transparente com a CONTRATADA, informando
tempestivamente quaisquer alteragdes, demandas adicionais ou situagdes que possam impactar a
execugdo dos servicos.

e Fornecer retornos formais e tempestivos as solicitagdes e relatorios apresentados pela
CONTRATADA, aprovando ou solicitando ajustes conforme avaliagdo técnica e administrativa.

e Assegurar a integracdo das informagdes de SST com os sistemas administrativos, contabeis e de
gestdo de pessoal dos Entes Consorciados, especialmente no que tange ao cumprimento das
obrigacdes do eSocial.

e Garantir que as informagdes disponibilizadas a CONTRATADA sejam veridicas, completas e

atualizadas, responsabilizando-se pela exatiddo dos dados fornecidos.

23.2.4 - Aspectos Administrativos e Financeiros
e  Cumprir com as obrigacdes de pagamento 8 CONTRATADA, nos prazos e condi¢des estabelecidos

no contrato, desde que devidamente comprovada a execugdo dos servigos ¢ apds emissdo do atesto
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pela fiscalizagao.

e Rejeitar, total ou parcialmente, servigos executados em desacordo com as especificagdes contratuais,
determinando a corre¢@o ou substitui¢do dos mesmos, sem 6nus adicional para a Administragdo.

e Adotar as medidas administrativas necessarias para a prorrogagdo, revisao, alteragdo ou rescisdo
contratual, observando a legislacdo vigente e o interesse publico.

e Manter atualizados os registros e controles administrativos referentes a execugdo contratual,

incluindo relatérios de acompanhamento, medi¢des e indicadores de desempenho.

23.2.5 - Garantia de Conformidade e Legalidade

e Assegurar que todas as a¢des relacionadas a gestdo contratual observem os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme previsto no art. 37 da Constituicdo
Federal.

e Zelar pelo cumprimento das normas de Seguranga e Saude do Trabalho por parte dos Entes
Consorciados, atuando de forma articulada com a CONTRATADA para a implementagdo de
medidas preventivas e corretivas.

e Fiscalizar o cumprimento das exigéncias legais relativas ao eSocial, as Normas Regulamentadoras
(NRs) e demais dispositivos aplicaveis a matéria.

e Promover a avaliag@o periddica dos resultados e da efetividade dos servigos contratados, verificando

a adequagdo das agdes implementadas as metas estabelecidas.

23.3 - Disposicdes Finais

O CONTRATANTE devera manter registro formal de todas as interagdes e comunica¢des com a CONTRATADA,
para fins de controle, transparéncia ¢ eventual prestacdo de contas. O exercicio da fiscalizagdo por parte do CIM
POLO SUL ndo exime a CONTRATADA de suas responsabilidades técnicas e legais, tampouco implica
corresponsabilidade por eventuais falhas na execucdo. Todas as acdes do CONTRATANTE deverdo observar o
principio da boa-fé administrativa e o cumprimento das normas que regem a gestdo publica, de modo a assegurar a

execugdo contratual eficiente, transparente e vantajosa ao interesse publico.

24 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
24.1 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas, as normas da

Lei Federal n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

24.2 - Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera

prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

24.3 - As comunicacdes entre 0 CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre

que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.
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24.4 - O CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser

cumpridas de imediato.

24.5 - Apoés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa CONTRATADA para reunido inicial de apresentagdo do plano de fiscalizacdo, que
conterd informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugdo do objeto, do plano complementar de execucdo da CONTRATADA, quando houver, do método de

afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

24.6 - A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, ou pelos respectivos

substitutos, na forma do art. 117 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

24.7 - A aferi¢do da execugao contratual para fins de pagamento observara os indicadores, metas e critérios objetivos
estabelecidos no Quadro-Marco de Indicadores e Metas de Desempenho - Anexo II deste Termo de Referéncia, que

prevalece sobre qualquer critério genérico de avaliagdo.

25 - CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
25.1 - Recebimento do Objeto:
25.1.1 - Os servigos deverao ser entregues nos seguintes prazos:
e O PGR, o LTCAT e o PCMSO deverao ser entregues no prazo maximo de 120 (cento e vinte)
dias apds a assinatura do contrato, por municipio consorciado, observado o cronograma
detalhado de elaboragdo previsto no item 25.1.2;
e Os demais servigos serdo prestados de forma continua e faturados mensalmente, a partir da data
de assinatura do contrato.
25.1.2 - Nos primeiros 15 (quinze) dias apds a assinatura do contrato, a CONTRATADA devera apresentar
ao CIM POLO SUL cronograma detalhado de elaboragdo do PGR, LTCAT ¢ PCMSO, com previsao de
entrega escalonada por municipio consorciado, respeitado o prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias. O
cronograma sera submetido a aprovagdo do CIM POLO SUL e, uma vez aprovado, integrard o contrato
como obrigagdo vinculante.
25.1.3 - A CONTRATADA responde pelos eventos de SST no eSocial desde a assinatura do contrato,
independentemente do prazo de elaboragdo dos programas e laudos. Eventuais autuagdes ou penalidades
decorrentes de atraso na entrega dos documentos dentro do prazo contratual de 120 (cento e vinte) dias sdo de
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, ndo cabendo ao CIM POLO SUL ou aos entes

consorciados qualquer responsabilizagdo por esse periodo.

25.2 - Os documentos e relatdrios técnicos decorrentes da execug¢do dos servigos - incluindo programas legais,
laudos, ASOs e relatérios periddicos - deverdo ser entregues em arquivo eletronico, nos formatos PDF (Word ou

equivalente), organizados por municipio consorciado e por tipo de documento, de forma a permitir acesso, consulta

Rua Maria Josefina de Resende | N° 625 | Café Moca | Mimoso do Sul | Espirito Santo | CEP: 29400-000
Tel: (28) 99950-3691 | licitacao@cimpolosul.es.gov.br | compras@cimpolosul.com.br



mailto:%7C%20licitacao@cimpolosul.es.gov.br
mailto:compras@cimpolosul.com.br

"Unidos somos mais fortes, juntos vamos mais longe!"

CONSORCIO
PUBLICO

REGIAO POLO SUL

e arquivamento pelo CIM POLO SUL e pelos entes consorciados. O conteudo devera atender as exigéncias legais
do Ministério do Trabalho ¢ Emprego - MTE e do Ministério Publico do Trabalho - MPT. Para os documentos
sujeitos a envio ao eSocial, a CONTRATADA devera manter em seu sistema as documentagdes validadas e prontas
para transmissdo, com rastreabilidade por recibo e protocolo.
25.2.1 - A medicao e o pagamento do Item 01 serdo realizados mensalmente com base no quantitativo de
servidores, empregados publicos e estagiarios vinculados a folha do ente contratante no més anterior ao da
emissdo da nota fiscal, considerados como universo assistido pela estrutura técnica e operacional
disponibilizada pela CONTRATADA, adotando-se, para fins de faturamento, o valor unitario por servidor

assistido/més, observado o relatorio das atividades executadas no periodo.

25.3 - Caso seja necessaria prorrogacdo de prazo, a CONTRATADA devera solicitar a CONTRATANTE, com as
devidas justificativas, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, ficando a critério da CONTRATANTE o

deferimento ou ndo.

25.4 - Para realizagdo das pericias de readaptacdo para confecgdo dos laudos de avaliagdo funcional, a
CONTRATADA terda prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou conforme prazo constante na legislacdo do

CONTRATANTE.

25.5 - A execug@o dos servigos podera ser realizada apds assinatura do contrato.

25.6 - Local de Entrega/Execucdo
25.6.1 - A execugdo dos servigos sera determinada pela CONTRATANTE.

25.7 - Prazo de Pagamento
25.7.1 - O pagamento sera mensal, acompanhado da respectiva nota fiscal, até o 30° dia consecutivo, apos o
ateste realizado pelo Fiscal do Contrato ou instrumento equivalente designada pelo CONTRATANTE por
meio de Portaria.
25.7.2 - O prazo para pagamento previsto no item 25.7.1 iniciard ap6s o protocolo da Nota Fiscal no Setor de
Protocolo Geral do Municipio Consorciado CONTRATANTE, dever da CONTRATADA.
25.7.3 - A data do referido ateste serda a mesma informada na emissdo/inclusdo do Termo de Recebimento
Definitivo.
25.7.4 - Os documentos fiscais deverdo discriminar, obrigatoriamente, o periodo de referéncia da prestagao
dos servigos, o ente consorciado correspondente, o quantitativo de servidores ativos que fundamentou a
cobranga do Item 01 e os servigos do Item 02 efetivamente realizados no periodo, em conformidade com o
relatorio de atividades apresentado a fiscalizagao.
25.7.5 - ACONTRATADA devera emitir a Nota Fiscal/Fatura conforme legislacdo vigente.
25.7.6 - Havendo irregularidades na emissdo da nota fiscal/fatura, o prazo para pagamento sera contado a

partir de sua representacdo devidamente regularizada.
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25.8 - Forma de Pagamento

25.8.1 - O pagamento sera processado com a emissdo de ordem de pagamento fisica ou eletronica, ou ainda
por transferéncia eletronica via sistema de internet banking, com assinaturas legais fisicas ou eletronicas dos
titulares das contas bancérias.

25.8.2 - A retencdo do imposto de renda devera ser destacada no corpo do documento fiscal ou equivalente,
observando os percentuais ¢ as hipdteses estabelecidos na IN RFB n° 2.145/2023 e demais normas aplicaveis
vigentes a época do pagamento.

25.8.3 - As empresas optantes pelo Simples Nacional ou que se enquadrem em alguma hipotese de isengdo
ou ndo incidéncia deverdo informar essa condigdo expressamente nos documentos fiscais, nos termos da

legislag@o tributaria vigente.

26 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
26.1 - A empresa CONTRATADA devera observar, rigorosamente, as condigdes estabelecidas para a execucao do

objeto, sujeitando-se as penalidades constantes no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021.

26.2 - Caso a CONTRATADA, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato ou,
deixar de entregar ou apresentar documentagdo em desacordo ao exigido, ou ainda, ensejar o retardamento da
execucdo de seu objeto, ndo mantendo a proposta, falhando ou fraudando a execugéo do contrato, comportando-se,
assim, de modo iniddneo, ou ainda, cometer fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a Administragdo
Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas no presente Termo de Referéncia, no

contrato e das demais cominacdes legais.

26.3 - A CONTRATANTE devera determinar o prazo de aplicacdo da sanc¢do, contando com o méximo de 5

(cinco) anos, tomando por pressupostos as especificidades de cada caso e a gravidade das condutas apuradas.

26.4 - As sancOes administrativas somente serdo aplicadas na CONTRATADA, ap6s a devida notificacdo e o

transcurso do prazo estabelecido para a defesa prévia.

26.5 - A notificagdo deverd ocorrer pessoalmente ou por correspondéncia com Aviso de Recebimento - AR, onde
sera indicada a conduta considerada irregular, a motivagdo e a espécie de san¢cdo administrativa que se pretende

aplicar, o prazo e o local de entrega das razdes de defesa.

26.6 - O prazo para apresentacao de defesa prévia perante as notificages serd de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da
intimacdo, onde devera ser observada a regra de contagem de prazo estabelecida no art. 183 da Lei Federal n°
14.133/2021.

26.7 - O descumprimento das obrigac@es, o atraso no cumprimento dos prazos contratuais ou a sua inexecucdo total
ou parcial, sujeita a CONTRATADA a aplicacdo da penalidade de multa, sem prejuizo da rescisdo unilateral do

contrato, a qualquer tempo e aplicacdo das demais san¢des legais cabiveis.
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26.8 - Ficam estabelecidos os seguintes percentuais para as multas por atraso na execu¢do do objeto:
26.8.1 - 1° ao 30° dia de atraso: multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso, calculada sobre
o valor mensal do contrato correspondente ao servico ndo executado ou executado com atraso, limitada ao
total de 9% (nove por cento) ao final do periodo;
26.8.2 - 31° ao 60° dia de atraso: multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso, calculada
sobre o valor mensal do contrato correspondente ao servigo ndo executado ou executado com atraso,
cumulativa com o valor ja apurado no periodo anterior, limitada ao total de 19% (dezenove por cento) ao
final deste periodo, consideradas ambas as faixas;
26.8.3 - Apds o 60° dia de atraso: configura-se inexecugdo parcial ou total, conforme a extensdo do
inadimplemento, ficando a CONTRATANTE autorizada a:
26.8.3.1 - Rescindir unilateralmente o contrato, nos termos do art. 137, inciso I, da Lei Federal n°
14.133/2021;
26.8.3.2 - Aplicar multa por inexecug¢do parcial ou total de até 30% (trinta por cento) do valor mensal
do contrato correspondente ao servigo ndo executado, nos termos do art. 162 da Lei Federal n°
14.133/2021, sem prejuizo das multas diarias ja apuradas nas faixas anteriores;
26.8.3.3 - Convocar o licitante remanescente, executar a garantia contratual e adotar as demais

medidas legais cabiveis.

26.9 - O valor das multas aplicadas, apds regular processo administrativo, sera descontado do valor do pagamento
devido pela CONTRATANTE ou executado da garantia contratual, e, na insuficiéncia de ambos, cobrado

judicialmente.

26.10 - As sancOes previstas, face & gravidade da infracdo, poderdo ser aplicadas cumulativamente, apés regular
processo administrativo em que se garantira o direito ao contraditério e a ampla defesa.

26.11 - Fica, desde ja, ajustado que todo e qualquer valor imputado pela CONTRATANTE a CONTRATADA a
titulo de multa ou penalidade reveste-se das caracteristicas de liquidez e certeza para efeitos de execucdo judicial,
nos termos do art. 784 do Cddigo de Processo Civil. Reveste-se das mesmas caracteristicas qualquer obrigagdo
definida como de responsabilidade da CONTRATADA que, por eventual determinacdo judicial ou administrativa,
venha a ser paga pelo CIM POLO SUL.

26.12 - A s multas e penalidades previstas ndo tém carater compensatorio, sendo que o seu pagamento ndo exime a
CONTRATADA da responsabilidade pela reparacdo de eventuais danos, perdas ou prejuizos causados ao

Consorcio por atos comissivos ou omissivos de sua responsabilidade.

27 - DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS (LGPD)
27.1 - No ambito da execugdo deste contrato, os entes consorciados e o CIM POLO SUL atuam na qualidade de

controladores dos dados pessoais dos servidores, na forma do art. 5°, inciso VI, da Lei Federal n°® 13.709/2018,
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cabendo-lhes definir as finalidades e os meios do tratamento. A CONTRATADA atuara na qualidade de operadora,
tratando os dados pessoais exclusivamente conforme as instru¢des do controlador e para as finalidades previstas
neste instrumento, nos termos do art. 5°, inciso VII, da Lei Federal n°® 13.709/2018.
27.2 - ACONTRATADA obriga-se a:
27.2.1 - Tratar os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis - especialmente os dados de satide dos
servidores - exclusivamente para as finalidades previstas neste contrato, vedado o uso para quaisquer outras
finalidades, inclusive econdmicas ou comerciais;
27.2.2 - Adotar medidas técnicas ¢ administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo
autorizados, situacdes acidentais ou ilicitas de destruigdo, perda, alteragdo, comunica¢do ou qualquer forma
de tratamento inadequado, conforme o art. 46 da Lei Federal n° 13.709/2018;
27.2.3 - Comunicar ao CIM POLO SUL, no prazo maximo de 72 (setenta e duas) horas a contar da ciéncia,
qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares dos dados,
fornecendo as informagdes necessdrias para que o controlador cumpra sua obrigacdo de notificacdo a
Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados - ANPD, nos termos do art. 48 da Lei Federal n® 13.709/2018;
27.2.4 - Garantir a confidencialidade dos dados tratados, inclusive ap6s o encerramento do contrato,
assegurando que seus colaboradores e suboperadores - quando autorizados - estejam vinculados a obrigagdes
de sigilo compativeis com este instrumento;
27.2.5 - Ao término do contrato, devolver ao controlador os dados pessoais tratados e eliminar as copias
existentes em seus sistemas, salvo quando a conservagdo seja necessaria para cumprimento de obrigagdo
legal ou regulatoria, devendo nesse caso informar expressamente ao CIM POLO SUL a base legal que
justifica a retengdo;
27.2.6 - Em razdo da natureza do objeto, a CONTRATADA tratard dados pessoais sensiveis de satide dos
servidores - incluindo prontuarios médicos, Atestados de Satde Ocupacional, laudos clinicos, resultados de
exames, avaliagdes psicoldgicas, registros de afastamento e demais documentos médico-ocupacionais -, cujo
tratamento se fundamenta no cumprimento de obrigacdo legal do empregador e na execugdo do contrato de
trabalho, nos termos do art. 7°, incisos Il e V, e do art. 11°, inciso II, alineas "a" e "f", da Lei Federal n°
13.709/2018. Para esses dados, aplicam-se as seguintes regras adicionais:
27.2.6.1 - O acesso aos dados de saude dos servidores sera restrito aos profissionais de satde
habilitados integrantes da equipe da CONTRATADA - médicos, enfermeiros, psicologos e demais
profissionais com vinculo deontologico de sigilo -, sendo vedado o acesso irrestrito por pessoal
administrativo ou por terceiros ndo autorizados expressamente pelo CIM POLO SUL;
27.2.6.2 - A CONTRATADA mantera registro de trilha de auditoria de todos os acessos aos dados de
saude, identificando o profissional, a data, o horario e a finalidade do acesso, disponibilizando esse
registro ao CIM POLO SUL sempre que solicitado e, obrigatoriamente, em caso de incidente de
segurancga;
27.2.6.3 - Os prontuarios médicos individuais dos servidores sdo documentos de titularidade do
servidor e de guarda obrigatoria da CONTRATADA durante a vigéncia do contrato, nos termos da
Resolugdo CFM n° 1.821/2007 e demais normas aplicaveis. Ao término do contrato - por qualquer

causa -, a CONTRATADA providenciard, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a transferéncia
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integral dos prontudrios ao servico de saude indicado pelo ente consorciado ou, na auséncia de
indicagéo, ao proprio CIM POLO SUL, sendo vedada a eliminag@o unilateral desses documentos;

27.2.6.4 - O descumprimento do item 27.2.6.3 - reten¢do indevida ou eliminacdo ndo autorizada de
prontuarios - sujeitara a CONTRATADA, além das penalidades previstas no item 27.4, a
responsabilizagdo civil pelos danos causados aos titulares, sem prejuizo da responsabiliza¢do perante

0 CRM e demais conselhos profissionais competentes.

27.3 - E vedado 8 CONTRATADA o tratamento de dados pessoais sensiveis com objetivo de obter vantagem

econdmica, ressalvadas as hipdteses previstas no art. 11°, §4°, da Lei Federal n° 13.709/2018.

27.4 - O descumprimento das obrigagdes previstas nesta secdo sujeitara a CONTRATADA as seguintes
penalidades, sem prejuizo das sangdes aplicaveis pela ANPD nos termos da Lei Federal n° 13.709/2018 e das
demais sang¢des contratuais previstas na se¢do 26:
27.4.1 - Tratamento de dados pessoais sensiveis com objetivo de obter vantagem econémica, comunicagido ou
compartilhamento indevido de dados sensiveis de saude dos servidores sem base legal, ou retengdo e
eliminag@o ndo autorizada de prontuarios médicos: multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor mensal do
contrato vigente a época da infracdo, por ocorréncia;
27.4.2 - Descumprimento do dever de sigilo, de comunicac¢do de incidente no prazo previsto no item 27.2.3,
de manutencdo da trilha de auditoria prevista no item 27.2.6.2, ou tratamento de dados pessoais comuns fora
das finalidades contratuais: multa de 8% (oito por cento) sobre o valor mensal do contrato vigente a época da
infragdo, por ocorréncia;
27.4.3 - As multas previstas neste item sdo independentes entre si ¢ cumulaveis quando o mesmo fato
configurar mais de uma infrag@o, observado o limite maximo de 30% (trinta por cento) do valor mensal do
contrato por periodo de apuragao;
27.4.4 - A aplicagdo das multas previstas nesta se¢do observara o contraditorio ¢ a ampla defesa, nos termos

do item 26.4 deste Termo de Referéncia.

27.5 - O CIM POLO SUL e os entes consorciados, na qualidade de controladores, comprometem-se a orientar a
CONTRATADA sobre as finalidades e os limites do tratamento de dados, a ndo transmitir 8 CONTRATADA
dados além do estritamente necessario para a execu¢do do objeto - principio da minimizagdo, art. 6°, inciso III, da
Lei Federal n° 13.709/2018 - e a zelar pela licitude das bases legais que fundamentam o tratamento, especialmente

quanto a adequagdo das hipoteses previstas no art. 7° e no art. 11° da Lei Federal n® 13.709/2018.

28 - DO COMBATE A CORRUPCAO.

28.1 - Para a execugdo deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem
quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria, quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios de qualquer

espécie, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma a ele nao relacionada, o
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que deve ser observado, ainda, pelos prepostos e colaboradores.

29 - DA LEGISLACAO ESPECIFICA
Este Termo de Referéncia teve como base a Lei Federal n°® 14.133/2021, que institui normas para licitagdo e
contratos da Administracdo Publica, e as seguintes normas técnicas e regulamentares aplicaveis ao objeto:
e Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT (Decreto-Lei n° 5.452/1943);
e Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego, especialmente NR-01, NR-04, NR-05,
NR-06, NR-07, NR-09, NR-10, NR-11, NR-15, NR-16, NR17, NR-20, NR-21, NR-23, NR-24, NR-32,
NR-35 e NR-38, aprovadas pela Portaria MTB n° 3.214/1978 e suas atualizagoes;
e Portaria MTE n° 1.419/2024 - Obrigatoriedade de identificagdo e gerenciamento dos fatores de risco
psicossociais no PGR;
e Lei Federal n® 8.213/1991 - Planos de Beneficios da Previdéncia Social (LTCAT e PPP);
e Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais - LGPD,;
e Lei Federal n° 11.107/2005 - Lei dos Consorcios Publicos;
e Decreto Federal n° 11.462/2023 - Pesquisa de pregos para contratagdes publicas;
e RDC ANVISA n®222/2018 - Residuos de Servigos de Saude;
e Resolu¢do CONAMA n° 358/2005 - Residuos de Servicos de Saude;
e Resolucdo CFM n° 1.821/2007 - Prontuarios médicos;

e Demais normas federais, estaduais e municipais vigentes aplicaveis a execugdo do objeto.

Nome: Nezia Marcia Riguetto Azevedo
Cargo/Fungdo: Supervisora de Planejamento de Compras Compartilhadas

Consorcio Publico Regido Polo Sul - CIM POLO SUL

DECLARACAO

Aprovo o conteudo do Termo de Referéncia, e ratifico a condi¢do ao objeto em tela. Declaro o cumprimento
dos incisos I e IT do art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal, e que a despesa se encontra adequada com a Lei
Org¢amentaria Anual ¢ compativel com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e ainda com o Plano Plurianual,

estando o presente processo em condi¢des de dar inicio a contratagdo do objeto.

Mimoso do Sul/ES,  de novembro de 2025.
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George Macedo Vieira

Agente de Contratacao / Diretor Camara Setorial de Compras Compartilhadas e Contratagdes

DESCRICAO DOS SERVICOS

A presente solicitacdo tem por objeto os Servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho,

cuja descricdo detalhada na tabela abaixo.

LOTE UNICO

Item Descricao do Lote Und. Quant. Preco Unitario Prego Total

Servico de Medicina e Seguranga do Trabalho, contemplando

Engenharia de Seguranca do Trabalho, Saide Ocupacional com

Disponibilidade de Equipe Técnica Especializada para Execucédo

01 dos Servigos, SESMT Completo para Assisténcia ao Servidor e, uUnd. 544.140 96,77 53.075.415,60

Isencdo e Transmissdo dos Dados do eSocial Referente aos

Eventos de Seguranca do Trabalho, bem como a Elaboragdo e/ou

Reviséo dos Laudos (PCMSO, PGR, LTCAT e Outros.
2.01 | ASO - Atestado de Satide Ocupacional Und. 64.787 94,34 6.112.005,58
2.02 | ABO +RH Und. 32.400 40,53 1.313.172,00
2.03 | Acido Hiptrico Und. 6.488 35,64 231.232,32
2.04 | Acido Mandélico Und. 6.488 32,14 208.524,32
2.05 | Acido Metil Hiptrico Und. 6.488 4332 281.060,16
2.06 | Acuidade Visual Und. 38.874 58,56 2.276.461,44
2.07 | Anti HBS Und. 19.443 68,48 1.331.456,64
2.08 | Audiometria Und. 38.879 78,96 3.069.885,84
2.09 | Colesterol HDL Und. 51.828 25,86 1.340.272,08
2.10 | Colesterol LDL und. 58.299 25,16 1.466.802,84
211 | Colesterol Total Und. 58.299 65,68 3.829.078,32
2.12 | Colesterol VLDL Und. 51.828 18,87 977.994,36
2.13 | Colinesterase Plasmatica und. 2.600 4472 116.272,00
2.14 | Eletrocardiograma Und. 38.871 102,02 3.965.619,42
2.15 | Eletroencefalograma Und. 3.897 181,68 708.006,96
2.16 | gpF Und. 12.964 29,35 380.493,40
2.17 | Espirometria Und. 32.400 110,40 3.576.960,00
2.18 | Glicemia Und. 51.828 30,33 1.571.943,24
219 | HBSAG Und. 12.964 54,50 706.538,00
220 | Hcv Und. 12.964 90,84 1.177.649,76
221 | Hemograma/ Plaquetas Und. 110.128 30,05 3.309.346,40
2.22 | Mercario / Urina Und. 792 32,14 25.454,88
2.23 | parasitologico MIF und. 12.964 16,08 208.461,12
2.24 | psa Und. 12.964 55,90 724.687,60
2.25 | Raio X Térax OIT Und. 6.488 100,62 652.822,56
2.26 | T3 Livre Und. 660 54,50 35.970,00
2.27 | T4 Livre Und. 660 54,50 35.970,00
2.28 | Triagem Toxicologica und. 6.488 199,84 1.296.561,92

Rua Maria Josefina de Resende | N° 625 | Café Moca | Mimoso do Sul | Espirito Santo | CEP: 29400-000
Tel: (28) 99950-3691 | licitacao@cimpolosul.es.gov.br | compras@cimpolosul.com.br



mailto:%7C%20licitacao@cimpolosul.es.gov.br
mailto:compras@cimpolosul.com.br

"Unidos somos mais fortes, juntos vamos mais longe!"

CONSORCIO
PUBLICO

REGIAO POLO SUL

2.29 | Triglicerideos Und. 38.879 18,17 706.431,43
230 | TSH Und. 660 80,36 53.037,60
231 | VDRL Und. 19.443 29,35 570.652,05
2.32 | videolaringoscopia Und. 38.879 460,63 17.908.833,77

Valor Total R$ 113.245.073,61

e O item 01 terd seu pagamento realizado de forma mensal, considerando o nimero de servidores ativos
junto a CONTRATANTE e que desta forma estdo assistidos pela estrutura e equipe multidisciplinar de
profissionais dispostos pela CONTRATADA. Para tanto se utilizara por base de medi¢do o quantitativo
total de servidores e empregados publicos (todos os regimes de contratacdo e estagiarios) do més anterior a
emissdo da nota fiscal e relatdrio das atividades realizadas pela CONTRATADA, considerando o valor
unitario por servidor/més, multiplicado pelo nimero total de servidores da folha do més referente a
prestacdo dos servigos, sendo um quantitativo apenas estimativo. A justificativa técnica, regulatoria,
administrativa e econdmico-financeira da modelagem do Item 01 em bloco Unico e da adoc¢do da medicéo
por servidor assistido/més esta detalhada na se¢do 12.4 deste Termo de Referéncia. Para fins de liquidagdo
e pagamento, aplica-se ainda o seguinte:

e A metodologia de pagamento estipulada, que vincula a remuneracdo mensal ao quantitativo de
servidores ativos, representa uma exigéncia técnica e juridica indissociavel da natureza do objeto
contratado. Este modelo, conhecido como remuneragdo por disponibilidade ou capitation fee, é 0
Unico capaz de assegurar a conformidade integral com o arcabouco normativo de Salde e
Seguranca do Trabalho (SST), sendo fundamental para a sustentabilidade e eficacia do servigo. A
sua justificativa técnica repousa sobre os seguintes pilares:

» Natureza Indivisivel e Coletiva do Objeto Contratado: O contrato ndo visa a aquisi¢do
de uma somatéria de servigos fragmentados (ex: consultas, exames), mas sim a
manutencdo de uma estrutura permanente e multidisciplinar (SESMT) em continua
disponibilidade. A esséncia do servico é a gestdo integrada e preventiva dos riscos
ocupacionais, cujas agles sdo, em sua maioria, de carater coletivo e indivisivel. A
elaboracéo e a gestdo continua do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR - NR-01)
e do Laudo Técnico das Condi¢cbes Ambientais de Trabalho (LTCAT - NR-09/15), por
exemplo, aplicam-se a ambientes e grupos homogéneos de exposi¢do, beneficiando
transversalmente todos os servidores, sendo tecnicamente impossivel sua mensuragao por
evento ou atendimento individual.

» Imperativo Normativo e Mitigacdo de Risco Juridico: O cumprimento das Normas
Regulamentadoras (NRs) e das obrigacdes acessorias do eSocial imp8e um regime de
vigilancia e acdo permanentes. Atividades como o monitoramento continuo de agentes
ambientais (ruido, calor, agentes quimicos), a gestdo de programas de saide (PCMSO -

NR-07) e a disponibilidade para resposta a eventos emergenciais (acidentes,
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fiscalizagBes) exigem uma estrutura de custos fixos que ndo flutua conforme a demanda
por atendimentos. A tentativa de remunerar por evento criaria um modelo
economicamente insustentavel para a CONTRATADA e juridicamente temerario para a
CONTRATANTE, pois desincentivaria a atuacdo preventiva (que ndo gera “evento”
faturavel) e poderia levar ao descumprimento de prazos e obrigagdes legais, resultando
em pesadas sancBes (NR-28) e responsabilizacdo administrativa, trabalhista e
previdenciaria.

» Eficiéncia Administrativa e Previsibilidade Orcamentaria: Sob a 6tica da
contabilidade de custos e da gestdo publica, o0 modelo por disponibilidade alinha-se
perfeitamente aos principios da economicidade e da eficiéncia (art. 37, CF/88). Ele
transforma custos variaveis e imprevisiveis (que ocorreriam em um modelo por evento)
em um custo fixo mensal, garantindo absoluta previsibilidade orcamentéria. Além disso,
promove a eficiéncia ao focar o esforco da CONTRATADA na gestdo de resultados
(reducdo de acidentes, conformidade legal) em vez de na maximizacéo de procedimentos
faturéveis, o que poderia gerar uma perigosa distor¢do dos objetivos do servico.

e Portanto, a remuneracdo por servidor ativo ndo é meramente uma op¢do de pagamento, mas a
materializacdo contratual da Gnica forma técnica e juridicamente viavel de executar um servigo de
natureza continua, coletiva e preventiva, assegurando a protecdo da salde dos servidores e a
seguranga juridica da Administracdo Publica.

e O valor unitario por servidor/més foi apurado com base em pesquisa de pregos realizada nos
termos do art. 23, §1°, da Lei Federal n° 14.133/2021 e do Decreto Federal n° 11.462/2023, cuja
memoria de composicdo de custos consta do Estudo Técnico Preliminar integrante deste processo.
O valor unitario Unico para todos os entes consorciados reflete 0 modelo de gestdo consorciada
adotado pelo CIM POLO SUL.: os custos fixos da estrutura do SESMT - equipe multidisciplinar,
sistema informatizado, unidades moveis, deslocamentos e elaboragdo dos programas legais
obrigatorios - sdo diluidos pela totalidade dos servidores assistidos, gerando ganho de escala que
torna a contratacdo economicamente vantajosa para cada ente individualmente. A variacdo de
porte entre 0os municipios consorciados é absorvida pelo modelo de atendimento escalonado
previsto neste Termo de Referéncia - com frequéncia e intensidade de presencga proporcional ao
namero de servidores de cada ente -, 0 que assegura que o valor unitario uniforme corresponda a

uma prestacao de servico equanime e proporcional as demandas de cada municipio.

e Paraoitem 02, o pagamento serd efetuado de acordo com a execugdo, sendo pago por exame efetivamente
realizado, conforme determinagdo do PCMSO e/ou solicitacdo do Médico do Trabalho/Examinador no
momento do atendimento.

e Primando pela maxima na qualidade dos servigos aqui pleiteados na contratagdo, bem como apoiando no
principio de eficiéncia na gestdo publica, de forma a melhor atender ao servidor municipal, bem como

atender plenamente a expectativa da administracdo publica no que se refere a prestacdo dos servicos aqui
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elencados, a CONTRATADA devera obrigatoriamente manter unidade/filial de atendimento na regional,
cujo raio maximo frente & sede da CONTRATANTE néo ultrapasse 35 km.

e Nos municipios que possuem em seu quadro de pessoal mais de 1.000 (mil) servidores, a
CONTRATADA, disponibilizara equipe composta por médico do trabalho e/ou médico examinador, para
atendimento de pericias médicas (absenteismo) a serem realizada na sede da CONTRATANTE, no
minimo 04 (quatro) horas didrias, por trés dias na semana, preferencialmente, segundas, quartas e sextas-
feiras. Por sua vez a CONTRATANTE, devera disponibilizar local adequado, para a devida alocagdo e
atuagdo da equipe disponibilizada pela CONTRATADA, conforme a demanda e necessidade da
CONTRATANTE.

e Nos municipios que possuem em seu quadro de pessoal menos de 1.000 (mil) servidores, a
CONTRATADA, disponibilizara equipe composta por médico do trabalho e/ou médico examinador, para
atendimento de pericias médicas (absenteismo) a serem realizada em espaco proprio, situado no Distrito
Sede da CONTRATANTE, para atendimento de no minimo 01 dia na semana, preferencialmente as
quartas-feiras. A CONTRATADA por ocasido da contratacdo deverd comprovar que possui local
adequado para a devida alocacéo e atuacdo da sua equipe, com a finalidade de atender todas as demandas
existentes no intervalo semanal entre os atendimentos e ou necessidade da CONTRATANTE.

e Tratando-se de atendimentos médicos, exames clinicos e complementares realizados exclusivamente nos
servidores e empregados publicos vinculados a CONTRATANTE, sendo estes empregados publicos,
comissionados, efetivos, contratos temporarios, designacdo temporaria e estagiarios, 0s quais cada um no
ambito de sua funcdo, desempenham importante atuacéo junto aos servicos disponibilizados ao municipes,
tornando-se inviavel que os mesmos tenham que se deslocar grandes distancias para atendimentos,
principalmente nos casos de pericias médicas, onde esses servidores na maioria das vezes encontram-se
com dificuldade de locomocédo ou possivel problema de salde, sendo inadmissivel submeté-los a grandes
deslocamentos para o devido atendimento.

e A CONTRATADA mantera obrigatoriamente as Unidades Mdveis descritas neste Termo de Referéncia,
destinadas, respectivamente, aos atendimentos de salde ocupacional e a realizacdo de treinamentos e
capacitacBes em SST. A exigéncia fundamenta-se nas seguintes razdes:

l. Preservacdo da continuidade do servico publico: o deslocamento de servidores, empregados
publicos e estagiarios a unidades fixas de atendimento, ainda que por periodo reduzido, implica
auséncia do posto de trabalho durante o horario de expediente, com impacto direto na capacidade
de atendimento a populagdo, risco de atraso na prestacdo dos servigos publicos e, nos casos de
quadros reduzidos, possibilidade de paralisagdo de atividades essenciais. A disponibilizacdo de
unidades moveis no proprio local de trabalho ou em ponto proximo a unidade administrativa
elimina ou reduz substancialmente esse impacto.

1. Dispersdo geografica do objeto: o atendimento simultaneo a servidores de 25 (vinte e cinco)
municipios consorciados, distribuidos por extensa area geografica do Estado do Espirito Santo,
torna invidvel a centralizacdo dos servicos em unidade fisica fixa sem impor aos servidores

deslocamentos de longa distancia incompativeis com o horéario de trabalho, com custos de
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transporte absorvidos pelos entes consorciados e com o cumprimento dos prazos legais dos
programas obrigatorios de SST.

1. Cumprimento dos prazos legais do eSocial SST e das NRs: os exames médicos periddicos, 0s
treinamentos obrigatorios previstos nas Normas Regulamentadoras e as transmissfes ao eSocial
SST tém prazos legais cuja inobservancia gera passivos administrativos e trabalhistas para os entes
consorciados. A unidade mével assegura flexibilidade operacional para cumprimento desses
prazos sem comprometer a rotina dos servigos publicos.

(AVA Atendimento a servidores com dificuldade de locomocgdo: nos casos de pericias médicas,
avaliacbes de retorno ao trabalho e acompanhamento de afastamentos, muitos servidores se
encontram em condi¢do de sadde limitante. Submeté-los a deslocamentos até unidades fixas
distantes configura 6nus desproporcional e incompativel com os principios da dignidade da pessoa
humana e da eficiéncia administrativa.

e A utilizacdo das unidades moveis estd condicionada a agendamento prévio junto 8 CONTRATADA por
parte da CONTRATANTE, devendo o atendimento ser realizado no local de trabalho dos servidores ou
em outro local que atenda aos requisitos técnicos e sanitarios necessarios, desde que determinado pela
CONTRATANTE.

QUANTIDADE DESCRICAO DA UNIDADE MOVEL DE SAUDE OCUPACIONAL

Unidade Movel de Saide Ocupacional com capacidade de atendimento para Raio X,

Atendimento  Clinico,  Audiometria,  Acuidade  Visual,  Espirometria,
01 Eletrocardiograma, Eletroencefalograma, Coleta de Exames Laboratoriais e outros.
Obs.: deve possuir Alvara da Vigilancia Sanitaria e documentos de licenciamento do

veiculo em dia.

Unidade Mdvel de Capacitacdo e Treinamentos, com capacidade minima para 20
(vinte) lugares, devidamente equipada e climatizada, destinada & realizagdo de
02 treinamentos obrigatdrios e a¢es educativas em Saude e Seguranca do Trabalho. A
utilizacdo desta unidade estd condicionada a solicitagdo prévia da CONTRATANTE
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos. Obs.: deve possuir Alvara da

Vigilancia Sanitaria e documentos de licenciamento do veiculo em dia.

e Sessdes com Psicélogo (a), Fisioterapeuta e Fonoaudiélogo (a) para os servidores e empregados publicos,
serdo realizadas de acordo com avaliagdo do médico do trabalho/examinador da empresa responsével pela
execucdo do objeto, seguindo um plano terapéutico (podendo incluir parentes ou conjuges dos servidores

envolvidos).

Observacao 1: Para os agendamentos acima o servidor/paciente devera ter encaminhamento do médico do trabalho

coordenador do PCMSO e/ou qualquer médico examinador por ele indicado.

Observacdo 2: O quantitativo adotado neste Termo de Referéncia estd fundamentado no nimero de servidores
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vinculados a CONTRATANTE, somado a fatores de variacdo da folha de pagamento, uma vez que no decorrer do
exercicio ha desligamentos e ingresso de novos servidores, afastamentos, mudancas de funcéo, retorno ao trabalho,
dentre outros, fato pelo qual justifica-se a variagéo estimada no quantitativo acima apresentado. Tal aplicacédo se faz
pela necessidade de que todos os servidores que estejam ou venham a se vincular a folha de pagamento da
CONTRATANTE, tenham o devido acesso aos servigos objeto desse Termo de Referéncia.
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QUANTITATIVO DE SERVDORES POR ENTE CONSORCIADO

Quantidade de Servidores
L Total Margem de Total Geral Total Geral
Municipio . Fundo de Fundo de Fundo de Instituto de Lista de
Administragao Fundo de Satde . . . SAAE Faculdade . Més Erro Més Anual
Educacdo Ass. Social Des. Rural Previdéncia Estagiarios

Alegre 350 302 408 - - - - - 37 1.097 30% 1.427 17.124
Alfredo Chaves 986 18 - - - - 27 - 8 1.039 30% 1.351 16.212
Apiaca 398 134 - - - - - - - 532 30% 692 8.304
Atilio Vivacqua 641 195 - - - - - - 138 974 30% 1.267 15.204
Bom Jesus do Norte 746 - - - - - - - 111 857 30% 1.115 13.380
Cachoeiro de Itapemirim 7.465 g - - - - B - 140 7.605 30% 9.887 118.644
Castelo 1.622 296 - - - 65 - - 46 2.029 30% 2.638 31.656
Divino de S&o Lourenco 237 93 - 24 - - - - 25 379 30% 493 5.916
Dores do Rio Preto 550 N - - - - B - 42 592 30% 770 9.240
Guagui 1.329 - - - - - - - 130 1.459 30% 1.897 22.764
Ibitirama 423 118 - - - - 15 - - 556 30% 723 8.676
Iconha 543 142 - - - - - - - 685 30% 891 10.692
Irupi 687 - - - - - - - 20 707 30% 920 11.040
Itapemirim 2.818 - - - - 20 125 - 752 3.715 30% 4.830 57.960
Itarana 472 148 - - - - - - 21 641 30% 834 10.008
lina 725 185 - - - - - - 4 914 30% 1.189 14.268
Jerdnimo Monteiro 619 - - - - - - - 34 653 30% 849 10.188
Marataizes 2.807 489 - - - - - - - 3.296 30% 4.285 51.420
Mimoso do Sul 1.165 - - - - - - - 11 1.176 30% 1.529 18.348
Muniz Freire 773 - - - - - - - 5 778 30% 1.012 12.144
Muqui 648 - - - - - - - 36 684 30% 890 10.680
Presidente Kennedy 1.282 376 - - - - - - - 1.658 30% 2.156 25.872
Rio Novo do Sul 558 - - - - - - - 7 565 30% 735 8.820
Séao José do Calcado 782 223 - - - - - - 18 1.023 30% 1.330 15.960
Vargem Alta 950 - - - - - - - 47 1.234 30% 1.605 19.260
CIM POLO SUL 27 - - - - - - - - 27 10% 30 360

Total Geral 45.345 544.140
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QUADRO - MARCO DE INDICADORES DE DESEMPENHO

Os indicadores abaixo sdo de observancia obrigat6ria em todos os contratos celebrados com base neste Termo de Referéncia. Cada ente consorciado definira, no instrumento

contratual, as metas especificas dentro das faixas de referéncia indicadas, a periodicidade de apuracdo - mensal, trimestral ou semestral - e 0s percentuais de glosa aplicaveis,

respeitados 0s pardmetros minimos e maximos estabelecidos neste Quadro-Marco.

A apuracdo serd realizada pela fiscalizacdo do ente consorciado com base em evidéncias objetivas e auditaveis, formalizadas em relatério com ciéncia a CONTRATADA. O

prazo para apresentagdo de plano de corre¢do pela CONTRATADA sera definido no instrumento contratual.

A glosa por desempenho incidira de forma proporcional sobre a parcela de pagamento vinculada ao periodo e ao servico impactados, observados

instrumento contratual dentro das faixas deste Quadro-Marco.

0s percentuais fixados no

EIXO

INDICADOR

FAIXA DE META A DEFINIR NO
CONTRATO

FAIXA DE GLOSA A DEFINIR
NO CONTRATO

FONTE DE EVIDENCIA

A - Disponibilidade de Agenda

% de solicitagbes de agendamento de exames atendidas no

prazo definido no contrato

80% a 100% de atendimento no prazo

B - Entrega de Documentos Técnicos

% de ASOs, laudos, relatérios e programas entregues no

prazo contratual

80% a 100% de documentos entregues no

prazo

1% a 3% do valor mensal da parcela
afetada por ponto percentual abaixo

da meta

Registros do sistema informatizado;

ordens de servigo

Protocolo de entrega; sistema de gestéo

documental

C - Conformidade Técnica

% de documentos técnicos aprovados sem reelaboragéo por

vicio técnico ou normativo

80% a 100% de aprovacédo sem reelaboragédo

D - eSocial SST

% de eventos S-2210, S-2220 e S-2240 transmitidos sem

inconsisténcia e dentro do prazo legal

80% a 100% de eventos regulares

E - Suporte Técnico

% de demandas formalizadas respondidas e solucionadas nos

prazos definidos no contrato

80% a 100% de atendimento no prazo

1% a 3% do valor mensal global do

Item 01 por reincidéncia no periodo

Relatério de fiscalizacdo; registros de

devolucéo

Recibos de transmissdo; trilha do

sistema informatizado

Registros do sistema; ordens de servico;

e-mails com AR
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Disposicéao sobre Inexecugéo Parcial
A glosa maxima acumulada em qualquer periodo de apuragdo, considerados todos os eixos, fica limitada a 10% (dez por cento) do  valor do periodo correspondente ao ltem

01, sem prejuizo das demais sanc¢des cabiveis.
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ANEXO Il - Modelo de Proposta

Planilha Orcamentaria - Lote 001
Objeto: Servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho e Medicina do Trabalho
Local: Municipios Consorciados ao CIM POLO SUL

Item Descrigdo und. Quant. Preco Unitario Preco Total

Servico de Medicina e Seguranga do Trabalho, contemplando

Engenharia de Seguranga do Trabalho, Saide Ocupacional com

Disponibilidade de Equipe Técnica Especializada para Execucéo

01 dos Servigos, SESMT Completo para Assisténcia ao Servidor e, Und. 544.140

Isengdo e Transmissdo dos Dados do eSocial Referente aos

Eventos de Segurancga do Trabalho, bem como a Elaborag&o e/ou

Revisdo dos Laudos (PCMSO, PGR, LTCAT e Outros.
2.01 | ASO - Atestado de Satide Ocupacional Und. 64.787
202 | ABO +RH Und. 32.400
2.03 | Acido Hiptrico Und. 6.488
2.04 | Acido Mandélico Und. 6.488
2.05 | Acido Metil Hiptrico Und. 6.488
2.06 | Acuidade Visual uUnd. 38.874
2.07 | Anti HBS Und. 19.443
2.08 | Audiometria Und. 38.879
2.09 | Colesterol HDL uUnd. 51.828
2.10 | colesterol LDL Und. 58.299
2.11 | Colesterol Total Und. 58.299
2.12 | Colesterol VLDL uUnd. 51.828
2.13 | Colinesterase Plasmatica und. 2.600
2.14 | Eletrocardiograma Und. 38.871
2.15 Eletroencefalograma Und. 3.897
2.16 | EPF Und. 12.964
2.17 | Espirometria Und. 32.400
2.18 | Glicemia Und. 51.828
219 | HBSAG Und. 12.964
220 | Hev Und. 12.964
221 Hemograma / Plaquetas Und. 110.128
2.22 | Mercario / Urina Und. 792
2.23 | parasitologico MIF und. 12.964
224 | psa Und. 12.964
2.25 | Raio X Térax OIT Und. 6.488
2.26 | T3 Livre Und. 660
227 | T4 Livre Und. 660
2.28 Triagem Toxicoldgica Und. 6.488
2.29 | Triglicerideos Und. 38.879
2.30 | TSH Und. 660
231 | vDRL Und. 19.443
2.32 Videolaringoscopia Und. 38.879

Valor Total do lote R$
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Planilha Orgcamentaria - Lote 001

Objeto: Servigos de Engenharia de Seguranga do Trabalho e Medicina do Trabalho

Local: Municipios Consorciados ao CIM POLO SUL

Item Descrigéo Und. Quant. Preco Unitario Preco Total
Servigo de Medicina e Seguranca do Trabalho, contemplando
Engenharia de Seguranga do Trabalho, Satde Ocupacional com
Disponibilidade de Equipe Técnica Especializada para Execucédo
01 dos Servigos, SESMT Completo para Assisténcia ao Servidor e, Und. 544.140 96,77 53.075.415,60
Isencdo e Transmissdo dos Dados do eSocial Referente aos
Eventos de Seguranga do Trabalho, bem como a Elaboracéo e/ou
Revisdo dos Laudos (PCMSO, PGR, LTCAT e Outros.
2.01 | ASO - Atestado de Satide Ocupacional Und. 64.787 94,34 6.112.005,58
2.02 | ABO +RH Und. 32.400 40,53 1.313.172,00
2.03 | Acido Hiptrico und. 6.488 35,64 231.232,32
2.04 | Acido Mandélico Und. 6.488 32,14 208.524,32
2.05 | Acido Metil Hiptrico Und. 6.488 4332 281.060,16
2.06 | Acuidade Visual Und. 38.874 58,56 2.276.461,44
2.07 | Anti HBS Und. 19.443 68,48 1.331.456,64
2.08 | Audiometria Und. 38.879 78,96 3.069.885,84
2.09 | Colesterol HDL Und. 51.828 25,86 1.340.272,08
2.10 | Colesterol LDL uUnd. 58.299 25,16 1.466.802,84
2.11 | Colesterol Total uUnd. 58.299 65,68 3.829.078,32
2.12 | Colesterol VLDL Und. 51.828 18,87 977.994,36
2.13 Colinesterase Plasmatica Und. 2.600 44,72 116.272,00
2.14 | Eletrocardiograma Und. 38.871 102,02 3.965.619,42
2.15 | Eletroencefalograma Und. 3.897 181,68 708.006,96
216 | gpF Und. 12.964 29,35 380.493,40
2.17 | Espirometria Und. 32.400 110,40 3.576.960,00
2.18 | Glicemia Und. 51.828 30,33 1.571.943,24
219 | HBSAG Und. 12.964 54,50 706.538,00
220 | Hev Und. 12.964 90,84 1.177.649,76
221 | Hemograma / Plaquetas und. 110.128 30,05 3.309.346,40
2.22 | Mercrio / Urina Und. 792 32,14 25.454,88
2.23 | Pparasitolégico MIF Und. 12.964 16,08 208.461,12
2.24 | psa Und. 12.964 55,90 724.687,60
2.25 | Raio X Toérax OIT und. 6.488 100,62 652.822,56
2.26 | T3 Livre Und. 660 54,50 35.970,00
2.27 | T4 Livre Und. 660 54,50 35.970,00
2.28 | Triagem Toxicoldgica Und. 6.488 199,84 1.296.561,92
229 | Triglicerideos Und. 38.879 18,17 706.431,43
230 | TSH Und. 660 80,36 53.037,60
231 | VDRL Und. 19.443 29,35 570.652,05
2.32 | videolaringoscopia Und. 38.879 460,63 17.908.833,77
Valor Total R$ 113.245.073,61
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DADOS DA EMPRESA.
NOME EMPRESARIAL:
CNPJ:

TELEFONE:

E-MAIL:

DADOS BANCARIOS
NOME DO BANCO:

N° DO BANCO:

N° DA AGENCIA:

N° DA CONTA:

Validade da proposta: ndo inferior a 90 (noventa) dias.

MIMOSO DO SULJES, de de 2026.

(nome e identificacdo do representante legal)

Rua Maria Josefina de Resende | N2 625 | Café Moca | Mimoso do Sul | Espirito Santo CEP: 29400-000
Tel: (28) 99923-0577 |licitacao@cimpolosul.es.gov.br | compras@cimpolosul.com.br



mailto:%7Clicitacao@cimpolosul.es.gov.br
mailto:compras@cimpolosul.com.br

B "Unidos somos mais fortes, juntos vamos mais longe!"
CONSORCIO

PUBLICO

REGIAO POLO SUL

ANEXO 11l - MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO N° __ /2026

PREGAO ELETRONICO N° __ /2026
ID 2 XXXXXXXXXXXXXXX . XX XXXX

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°.

Aos ___ dias do més de de , O CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO POLO SUL - CIM
POLO SUL, inscrito no CNPJ n° com sede na rua Maria Josefina de Resende, n° 625,
Bairro Café Moca, Mimoso do Sul/ES. Cep: 29400-000, nesta ato, representado pelo seu Presidente, o Sr.
GEDSON BRANDAO PAULINO, denominado  Orgdo  Gerenciador, e a Empresa

, com sede na Rua

, n° __  bairro ,  Municipio de

, CEP: , Fone ( ) - e-mail

, inscrita no CNPJ sob o n° , Inscrecdo

Estadual n° , heste ato representado por  seu socio/procurador  Sr.(a)
, inscrito no CPF sob o n° e portador da Carteira de

Identidade n°. , expedida pela ____, doravante denominada DETENTORA DA ATA, nos termos

da Lei Federal n°. 14.133/2021, observadas, ainda, as disposi¢bes do edital do processo administrativo n°
__ 12026, na modalidade Pregdo Eletronico n°. __ /2026, do tipo menor prego por lote, resolve registrar os
precos da empresa abaixo citada, de acordo com o lote/item disputado e a classificacdo por ela alcancada,
observadas as condi¢Bes do edital que integram este instrumento de registro, mediante as condigdes a seguir

pactuadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - A presente Ata tem por objeto a Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacdo de Servico de
Medicina e Seguran¢a do Trabalho, contemplando Engenharia de Seguranca do Trabalho, Saude
Ocupacional com disponibilizacdo de Equipe Técnica Especializada para Execucdo dos Servigos, SESMT
Completo para Assisténcia ao Servidor e, Insercdo e Transmissdo dos Dados do E-Social referente aos
Eventos de Salde e Seguranca do Trabalho, bem como a Elaboracéo e/ou Revisdo dos Laudos (PCMSO,
PGR, LTCAT e outros), Avaliacao de Fatores de Risco Psicossociais no Trabalho a partir da Avaliacao
Ergondmica Preliminar - AEP e da Analise Ergonémica do Trabalho - AET, descritos no Termo de
Referéncia, para atender aos municipios consorciados do CIM POLO SUL, através do Sistema de Registro
de Precos, conforme especificagdes do Termo de Referéncia, anexo | do Edital de Licitagdo n® __ /2026, que é
parte integrante desta Ata, assim como as propostas cujos pre¢os tenham sido registrados, independentemente de

transcricdo.
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1.2 - A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administracdo a firmar contratagBes com os respectivos
fornecedores ou a contratar a totalidade dos bens registrados, sendo-lhe facultada a utilizacdo de outros meios
permitidos pela legislacéo relativa as licitagdes, sem cabimento de recurso, sendo assegurado ao beneficiario do

registro de precos preferéncia em igualdade de condigGes.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS
2.1 - O preco registrado, as especificacfes do objeto, as quantidades de cada item, fornecedor e as demais

condicOes ofertadas na proposta sdo as que seguem:

2.2 - O preco unitario/global para fornecimento do objeto de registro sera o de Menor preco por item / global,
inscrito na Ata do Processo de Licitacdo descrito acima e, de acordo com a ordem de classificacdo das
respectivas propostas que integram este instrumento, independente de transcricdo, pelo prazo de validade do

registro, conforme segue:

Fornecedor | ......

CNPJ | ...

Endereco | ...

Contato | ......

Representante | .......

2.3 - A listagem do cadastro de reserva referente ao presente registro de pregos consta como anexo a esta Ata.

2.4 - E vedada a participacdo do 6rgdo ou entidade em mais de uma ata de registro de precos com o mesmo
objeto no prazo de validade daquela de que ja tiver participado, salvo na ocorréncia de ata que tenha registrado

guantitativo inferior ao maximo previsto no edital.

Valor Estimado Taxa de
. . para Administracéo
Lote /item Descritivo Und. | Qtd. .
Contratacao (%)
(R$)

CLASULA TERCEIRA - DOS ORGAOS PARTICIPANTES E GERENCIADOR
3.1 - O drgdo gerenciador serd o Consorcio Publico CIM Polo Sul e os érgdos e entidades publicas
participantes do registro de pre¢os séo:

e Prefeitura Municipal de Alegre/ES

e Prefeitura Municipal de Alfredo Chaves/ES
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e Prefeitura Municipal de Apiaca/ES

e Prefeitura Municipal de Atilio Vivacqua/ES

e Prefeitura Municipal de Bom Jesus do Norte/ES
e Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim/ES
e Prefeitura Municipal de Castelo/ES

e Prefeitura Municipal de Divino de Sdo Lourenco/ES
e Prefeitura Municipal de Dores do Rio Preto/ES
e Prefeitura Municipal de Guagui/ES

e Prefeitura Municipal de Ibitirama/ES

e  Prefeitura Municipal de Iconha/ES

e Prefeitura Municipal de Irupi/ES

e Prefeitura Municipal de Itapemirim/ES

e Prefeitura Municipal de Itarana/ES

e Prefeitura Municipal de IGna/ES

e Prefeitura Municipal de Jerénimo Monteiro/ES
e Prefeitura Municipal de Marataizes/ES

e  Prefeitura Municipal de Mimoso do SUl/ES

e Prefeitura Municipal de Muniz Freire/ES

e Prefeitura Municipal de Muqui/ES

e Prefeitura Municipal de Presidente Kennedy/ES
e Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul/ES

e Prefeitura Municipal de S&o José do Calgado/ES
e Prefeitura Municipal de Vargem Alta/ES

3.2 - Os o6rgdos e entidades participantes da Ata de Registro de Precos deverdo formalizar suas aquisi¢cfes ou
contratacdes por intermédio de instrumental contratual ou emissdo de nota de empenho de despesa ou
autorizagdo de compra, ou outro instrumento equivalente, obedecidas as modalidades de contratacéo dispostas na
Lei Federal n° 14.133/2021, bem como, as disposi¢des do instrumento convocatorio, e procedera diretamente a

solicitacdo com o fornecedor, com o0s precos registrados, obedecida a ordem de classificagéo.

3.3 - Os quantitativos dos contratos de fornecimento/servicos serdo sempre fixos e 0s pregos a serem pagos serao

aqueles registrados em ata.

3.4 - Aplicam-se aos contratos de fornecimento/servicos as disposicBes pertinentes da Lei Federal n.°. 14.133, de

1 de abril de 2021, suas alteracOes posteriores e demais normas cabiveis.

3.5 - Os 0rgdos e entidades participantes da Ata de Registro de Precos manterdo o drgéo gerenciador informado a

respeito dos processos de aquisicdes por meio de registro de pregos, devendo encaminhar cépia dos
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comprovantes das aquisi¢des, para a anexagao ao respectivo processo de registro.
3.6 - A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer 6rgéo ou entidade da
Administragio que ndo tenha participado do certame licitatorio, por meio de ADESAOQ, sendo que serdo

denominados 6rgdo nao-participante ou carona.

CLAUSULA QUARTA - DA UTILIZAGCAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS POR ORGAOS
NAO PARTICIPANTES

4.1 - Durante a vigéncia da Ata os Orgdos e as Entidades da Administragio Publica Estadual, Distrital e
Municipal que nédo participaram do procedimento de IRP poder&o aderir & Ata de Registro de Precos na condicéo

de ndo participantes (Adesdo).

4.2 - Para a utilizaclo da Ata de Registro de Pregos, por meio de adesdo, deverdo ser observadas as seguintes
condicoes:

4.2.1 - Solicitagio formalizada pelo Ordenador de Despesas do Orgdo Aderente, devendo indicar:

a) Nome e nimero de inscri¢do, do Ordenador de Despesas, no Cadastro de Pessoas Fisicas do
Ministério da Economia - CPF/ME;

b) CNPJ e endereco do 6rgéo;

¢) Nome da pessoa responsavel para contato com telefone e e-mail,

d) Numero da Ata de Registro de Precos e do Edital de Licitacdo que a originou;

e) Especificacdo dos itens, nimero do item na Ata, quantidades, valores unitario e total que se
pretende adquirir e/ou contratar.

4.2.2 - Manifestacdo expressa do compromissario fornecedor de que aceita fornecer os itens pretendidos

por meio de adesdo, sem prejuizo dos compromissos assumidos com 0s 6rgaos participantes.

4.2.3 - Caso seja autorizada a adesdo, sera firmado um Termo de Autorizagdo pelo érgdo Gerenciador.
4.2.3.1 - Apbs a autorizacdo do 6rgdo ou entidade gerenciadora, 0o 6rgdo ou entidade ndo
participante deverd efetivar a aquisicdo ou contratacdo solicitada em até 90 (noventa) dias,
observando o prazo de vigéncia da Ata.

4.2.4 - As adesdes a que se refere esta clausula ndo poderdo exceder ao dobro do quantitativo dos

itens registrados na Ata de Registro de Precos, independente, da quantidade de érgdos aderentes.

4.2.5 - As aquisi¢Bes ou contratagdes adicionais a que se refere esta Clausula, ndo poderdo exceder, por

6rgdo ou entidade ndo participante (carona), a 50% (cinguenta por _cento), do quantitativo de cada item

registrado para o 6rgdo gerenciador e 6rgdos participantes.

4.3 - N&o podera ser objeto de adesdo as Atas de Registro de precos que ndo tiverem nenhuma parcela de

utilizagdo em sua origem.

4.4 - As Atas de registro de pregos cujo saldo original tiver sido totalmente consumido, ainda que no critério

temporal estejam vigentes, ndo produzirdo mais nenhum efeito para utilizagéo interna ou externa.
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4.5 - Compete ao 6rgdo ndo participante, os atos relativos a cobranca do cumprimento pelo fornecedor das
obrigacOes contratualmente assumidas e a aplicacdo, observada a ampla defesa e o contraditorio, de eventuais
penalidades decorrentes do descumprimento de clausulas contratuais, em relagdo as suas proprias contratacdes,
informando as ocorréncias ao 6rgao gerenciador.

4.6 - E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VALIDADE, DA FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS E CADASTRO RESERVA
5.1 - O prazo de validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogada por igual periodo, nos termos do art. 84 da Lei Federal n° 14.133/2021,
mediante a anuéncia do fornecedor, quando a proposta continuar se monstrando mais vantajosa, satisfeitos os
demais requisitos da Lei.
5.1.1 - O contrato decorrente da Ata de Registro de Pregos tera sua vigéncia estabelecida no préprio
instrumento contratual e observard, no momento da contratacdo e a cada exercicio financeiro, a
disponibilidade de créditos orcamentarios, bem como, a previsdo no plano plurianual, quando ultrapassar
1 (um) exercicio financeiro.
5.1.2 - Na formalizacdo do contrato ou do instrumento substituto devera haver a indicacdo da

disponibilidade dos créditos orgamentarios respectivos.

5.2 - A contratagdo com os fornecedores registrados na Ata sera formalizada pelo Orgao ou pela Entidade
interessada, por intermédio de instrumento contratual, emissdo de nota de empenho de despesa,
autorizacdo de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lei Federal n® 14.133/2021, de
2021.
5.2.1 - O instrumento contratual de que trata o item 5.2., deverd ser assinado no prazo de validade
da ata de registro de precos.

5.3 - Os contratos decorrentes do sistema de registro de precos poderdo ser alterados, observado o art. 124 da Lei
Federal n°® 14.133/2021.

5.4 - Serdo registrados na Ata, 0s precos e 0s quantitativos do adjudicatario, devendo ser observada a
possibilidade de o licitante oferecer ou ndo proposta em quantitativo inferior ao méximo previsto no Edital e se
obrigar nos limites dela;

5.5 - Serd incluido na Ata, na forma de anexo, o registro dos fornecedores que:
5.5.1 - A eitarem cotar os bens, as obras ou o0s servigos com precos iguais aos do adjudicatario, observada

a classificacdo da licitacdo; e
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5.5.2 - Mantiverem sua proposta original.

5.5.3 - Sera respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificagdo dos fornecedores registrados na Ata.

5.6 - O registro a que se refere o item 5.4., tem por objetivo, a formacdo de cadastro de reserva para o caso de

impossibilidade de atendimento pelo signatario da Ata.

5.7 - Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas propostas para

0 preco do adjudicatério antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.

5.8 - A habilitacdo dos licitantes que compordo o cadastro de reserva a que se refere o item 5.6, somente sera
efetuada quando houver necessidade de contratagdo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipoteses:
5.8.1 - Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢des
estabelecidos no edital ou no aviso de contratacéo direta; e

5.8.2 - Q ando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos.

5.9 - O preco registrado com indicacdo dos fornecedores serd divulgado no PNCP e ficard disponibilizado

durante a vigéncia da ata de registro de pregos.

5.10 - Apds a homologagdo da licitacdo, o fornecedor mais bem classificado sera convocado para assinar a
Ata de Registro de Pregos, no prazo e nas condicfes estabelecidos no Edital de licitagdo, sob pena de decair o
direito, sem prejuizo das sancOes previstas na Lei Federal n® 14.133, de 2021.
5.10.1 - O prazo de convocacdo poderd ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente

justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administracéao.

5.11 - A ata de Registro de precos sera assinada por meio de assinatura digital e disponibilizada no Sistema de

Registro de Precos.

5.12 - Quando o fornecedor convocado ndo assinar a Ata de Registro de Pregos, no prazo e nas condi¢Ges
estabelecidos no Edital, e observado o disposto no item 5.7, e subitens, fica facultado a Administracdo convocar
os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas

condigBes propostas pelo primeiro classificado.

5.13 - Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 5.7, aceitar a contratacdo nos termos do item

anterior, a Administracdo, observado o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos termos do edital, podera:
5.13.1 - Convocar para negociacdo, os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos precos
foram registrados sem reducdo, observada a ordem de classificagdo, com vistas a obtencdo de preco
melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou

5.13.2 - Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢cdes ofertadas pelos licitantes ou fornecedores
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remanescentes, atendida a ordem classificatdria, quando frustrada a negociagdo de melhor condicéo.
5.14 - A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condigdes estabelecidas,
mas ndo obrigard a Administragdo a contratar, facultada a realizacdo de licitagdo especifica para a aquisicao

pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEXTA - ALTERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRADOS
6.1 - Os precos registrados poderdo ser alterados ou atualizados em decorréncia de eventual reducdo dos precos
praticados no mercado.

6.2 - Em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe ou em decorréncia de fatos imprevisiveis ou
previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a execucdo da ata tal como pactuada, nos termos da
alinea “d” do inciso II do caput do art. 124 da Lei Federal n® 14.133, de 2021,
6.2.1 - Em caso de criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais ou a
superveniéncia de disposicdes legais, com comprovada repercussdo sobre os precos registrados;
6.2.1.1 - No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o indice
previstos para a contratagdo;
6.2.1.2 - No caso da repactuagdo ou revisdo, podera ser a pedido do interessado, conforme critérios

definidos para a contratacéo.

CLAUSULA SETIMA - NEGOCIACAO DE PRECOS REGISTRADOS

7.1 - Na hipotese de o preco registrado tornar-se superior ao pre¢o praticado no mercado por motivo
superveniente, o Orgdo ou Entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a redugdo do preco
registrado.

7.2 - Os fornecedores que ndo aceitarem reduzir seus pregos aos valores praticados pelo mercado serdo liberados
do compromisso assumido, sem aplicacéo de penalidade.
7.2.1 - A ordem de classificacdo dos fornecedores que aceitarem reduzir seus precos aos valores de

mercado observard a classificagdo original

7.3 - Quando o preco de mercado se tornar superior aos precos registrados e o fornecedor solicitar o
cancelamento da Ata, o Orgio Gerenciador podera:
7.3.1 - Decidir pela liberacdo do fornecedor, sem aplicacdo de penalidade, se a solicitagdo do fornecedor
ocorrer antes da formalizagdo do Contrato ou do recebimento da Autorizacdo de Fornecimento/Ordem de
Servigo;
7.3.2 - Convocar o compromissario fornecedor do cadastro de reserva, quando houver, assegurada a

ordem de classificacéo e desde que aceitem cotar o objeto em preco igual ao do licitante vencedor.
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7.4 - N#o havendo éxito nas negociages, o Orgdo Gerenciador devera proceder ao cancelamento do item da Ata

de Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis para obtengdo da proposta mais vantajosa.

CLAUSULA OITAVA - REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS NA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

8.1 - As quantidades previstas para 0s itens com precos registrados nas Atas de Registro de Precos poderdo ser
remanejadas pelo Orgdo ou Entidade gerenciadora entre os Orgdos ou as Entidades participantes e ndo

participantes do Registro de Precos.

8.2 - O remanejamento somente podera ser realizado:
8.2.1 - De 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade participante; ou

8.2.2 - De 6rgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo participante.

8.3 - O 06rgdo ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar, sera

considerado participante para efeito do remanejamento.

8.4 - Na hip6tese de remanejamento de érgdo ou entidade participante para 6rgdo ou entidade ndo participante,

serdo observados os limites previstos na Lei 14.133, de 2021.

8.5 - Competird ao 6rgdo ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a reducédo do
guantitativo inicialmente informado pelo 6rgdo ou pela entidade participante, desde que haja prévia anuéncia do

orgdo ou da entidade que sofrer reducdo dos quantitativos informados.

8.6 - Caso o remanejamento seja feito entre 6rgdos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de
Municipios distintos, caberd ao fornecedor beneficiario da Ata de registro de pre¢os, observadas as condi¢des

nela estabelecidas, optar pela aceitacdo ou ndo do fornecimento decorrente do remanejamento dos itens.

8.7 - Na hipotese da compra centralizada, nfo havendo indicacio pelo Orgéo ou pela Entidade gerenciadora, dos
quantitativos dos participantes da compra centralizada, nos termos do item 7.3, a distribuicdo das quantidades

para a execucdo descentralizada serd por meio do remanejamento.

CLAUSULA NONA - DO CANCELAMENTO REGISTRO DO LICITANTE VENCENDOR, E DOS
PRECOS REGISTRADOS.
9.1 - Cancelada a ata em relagio a uma detentora, o Orgdo Gerenciador podera convocar aquela com

classificacdo imediatamente, subsequente.

9.2 - O compromissario fornecedor podera ter o registro de seu preco cancelado pela Administracdo quando:
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I. N&o cumprir as exigéncias da Ata de Registro de Precos;

I1. N&o assinar o contrato decorrente do registro de pre¢os ou se recusar a dar recebimento na Autorizacéo
de Fornecimento ou Ordem de Servico no prazo estabelecido, sem justificativa aceitavel;

I11. Néo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles praticados no
mercado;

IV. Deixar de executar total ou parcialmente o contrato ou instrumento equivalente, decorrente do registro
de precos;

V. Sofrer sancdo prevista nos incisos Il ou IV do caput do Art. 156 da Lei Federal n° 14.133, de 2021;

V1. Por razéo de interesse publico;

VII. A pedido, desde que a solicitacdo ocorra antes da Assinatura do Contrato ou recebimento da
Autorizacdo de Fornecimento/Ordem de Servicos e se 0s motivos apresentados forem comprovados e

aceitos pela Administragao.

9.3 - O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos incisos I, Il e IV do item anterior sera formalizado
por decisio da Autoridade Competente do Orgdo Gerenciador, assegurado o contraditério e a ampla defesa,

sendo dada a devida publicidade por meio do veiculo de imprensa oficial.

CLAUSULA DECIMA - DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DAS PARTES

10.1 - Compete ao Orgéo Gerenciador:
10.1.1 - O érgédo gerenciador acompanhara, periodicamente, 0s precos praticados no mercado para 0s
materiais/servicos registrados, para fins de controle e fixado do valor maximo a ser pago pela
Administracéo.
10.1.2 - Optar pela contratagéo ou ndo dos bens ou servigos decorrentes do Sistema Registro de Pregos ou
das quantidades estimadas, ficando-lhe facultada a utilizacdo de outros meios para aquisicdo de item,
respeitada a legislacdo relativa as licitagdes, sendo assegurado ao beneficiario do Registro de Precos
preferéncia em igualdade de condic¢des, sem que caiba recurso ou indenizagéo.
10.1.3 - Dilatar o prazo de vigéncia do registro de precos “de oficio” através de Termo Aditivo, com a
publicacdo na imprensa oficial, observado o prazo legalmente permitido, quando os precos apresentarem
mais vantajosos para a Administracao e/ou existirem demandas para atendimento dos érgaos usuarios.
10.1.4 - Decidir sobre a revisdo ou cancelamento dos precos registrados no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis, salvo motivo de forga maior devidamente justificado no processo.
10.1.5 - Dar preferéncia de contratacdo com o detentor do registro de pregos ou conceder igualdade de

condicBes, no caso de contracdes por outros meios permitidos pela legislacao.

10.2 - Compete aos 6rgdos ou entidades usuarias:
10.2.1 - Proporcionar ao detentor da ata todas as condi¢fes para o cumprimento de suas obrigacGes e
entrega dos materiais/servicos dentro das normas estabelecidas no edital.

10.2.2 - Proceder a fiscalizagdo da contratacdo, mediante controle do cumprimento de todas as obrigacGes
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relativas ao fornecimento, inclusive encaminhando ao 6rgdo gerenciador qualquer irregularidade
verificada.
10.2.3 - Rejeitar, no todo ou em parte, os produtos entregues em desacordo com as obriga¢cdes assumidas

pelo detentor da ata.

10.3 - Compete ao Compromitente Detentor da Ata:
10.3.1 - Entregar os produtos/servicos nas condicGes estabelecidas no edital e seus anexos e atender todos
os pedidos de contratagdo durante o periodo de duracdo do registro de Precos, independente da
quantidade do pedido ou de valor minimo, de acordo com a sua capacidade de fornecimento fixada na
proposta de prego de sua titularidade, observando as quantidades, prazos e locais estabelecidos pelo
Orgéo Usuério da Ata de Registro de Pregos.
10.3.2 - Manter, durante a vigéncia do registro de precos, a compatibilidade de todas as obrigacdes
assumidas e as condicdes de habilitacdo e qualificacio exigidas na licitagéo;
10.3.3 - Substituir os produtos/servigos recusados pelo 6rgéo ou entidade usuéria, sem qualquer dnus para
a Administracdo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, independentemente da aplicacdo das
penalidades cabiveis.
10.3.4 - Ter revisado ou cancelado o registro de seus precos, quando presentes 0s pressupostos previstos
na clausula segunda desta ata;
10.3.5 - Ter direito de preferéncia ou, igualdade de condicBes, caso a Administracdo optar pela
contratacdo dos bens ou servigos objeto de registro por outros meios facultados na legislagdo relativa as
licitacOes.
10.3.6 - Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo até a entrega do objeto de registro de pregos.
10.3.7 - Receber os pagamentos respectivos nas condi¢fes pactuadas no edital e na clausula oitava desta

Ata de Registro de Pregos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORNECIMENTO, LOCAL E PRAZO DE ENTREGA
11.1 - A Ata de Registro de Precos serd utilizada para aquisicdo do respectivo objeto ou prestagdo do servigo,

pelos 6rgdos e entidades Consorciados ao CIM POLO SUL.

11.2 - Cada fornecimento devera ser efetuado mediante solicitacdo por escrito, formalizado pelo 6rgdo ou
entidade participante @ Empresa Detentora da Ata, dela devendo constar: a data, o valor unitario do

fornecimento, a quantidade pretendida, o local para a entrega, 0 prazo, o carimbo e a assinatura do responsavel.

11.3 - O o6rgdo ou entidade participante/interessada formalizara, por intermédio de instrumental contratual ou
autorizagdo de compra ou outro instrumento equivalente obedecida a modalidade de contratagdo dispostas na Lei
Federal n° 14.133/2021, bem como, as disposi¢des do instrumento convocatorio, acompanhada da respectiva

nota de empenho, contendo o nimero de referéncia da Ata de Registro de Precos e procedera diretamente a
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solicitacdo com o fornecedor, com o0s precos registrados, obedecida a ordem de classificag&o.
11.4 - O local de entrega dos materiais/servicos serd estabelecido em cada Ordem de Fornecimento ou

solicitagdo pelo érgao ou entidade interessada, no local em que esta indicar.

11.5 - O prazo de entrega dos materiais/servicos serd aqueles PREVISTO/ESTABELECIDO NO EDITAL DE
LICITACAO QUE GEROU A ATA DE REGISTRO DE PRECO E/OU RESPECTIVO INTRUMENTO DE
CONTRATACAO.

11.6 - A Detentora da Ata obriga-se a fornecer os materiais, descritos na presente Ata, novos e de primeiro uso
ou prestar os servicos, em conformidade com as especificacGes descritas na proposta de Precos, sendo de sua

inteira responsabilidade a substituicdo, caso ndo esteja em conformidade com as referidas especificacdes.

11.7 - Todas as despesas relativas a entrega e transporte dos materiais/servi¢os, bem como, todos 0s impostos,

taxas e demais despesas decorrente da presente Ata, correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO
12.1 - O pagamento, decorrente do fornecimento do objeto desta licitacfo, serd efetuado de acordo com o
disposto no Instrumento Contratual, Nota de Empenho ou Solicitagio de Fornecimento formalizado pelo Orgéo

ou Entidade participante da Ata.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1 - As despesas decorrentes da contratagdo dos objetos da presente Ata de Registro de Precos correrdo a cargo
dos Orgdos ou Entidades Usuarios da Ata, cujos Programas de Trabalho e Elementos de Despesas constardo nas
respectivas notas de empenho, contrato ou documento equivalente, observadas as condicBes estabelecidas no
Edital e ao que dispde o artigo 95, da Lei n. 14.133 de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES
14.1 - O descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejard aplicacdo das penalidades estabelecidas no
Edital.

14.1.1 - As sang¢des também se aplicam aos integrantes do cadastro de reserva no registro de precos que,

convocados, ndo honrarem o compromisso assumido injustificadamente apés terem assinado a ata.

14.2 - E da competéncia do gerenciador a aplicagio das penalidades decorrentes do descumprimento do pactuado
nesta Ata de Registro de preco, exceto, nas hipdteses em que o descumprimento disser respeito as contratagdes
dos 6rgdos ou entidade participante, caso no qual caberd ao respectivo 6rgdo participante a aplicacdo da

penalidade.
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14.3 - O 6rgdo ou entidade participante devera comunicar ao 6rgdo gerenciador qualquer das ocorréncias

previstas no item 9.2, dada a necessidade de instauragdo de procedimento para cancelamento do registro do

fornecedor.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO
15.1 - Os fornecedores deverdo observar os mais altos padrfes éticos durante o processo licitatério e a execucdo

do contrato, estando sujeitas as sancdes previstas na legislacao brasileira.

15.2 - Os fornecedores devem observar e fazer observar, inclusive por seus subcontratados, se admitida

subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética durante a execucao do objeto da presente Ata.

15.2.1 - Para os propdsitos deste item, definem-se as seguintes praticas:

a)

b)

d)

€)

“pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitacdo ou na execugao
de contrato;

“pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execucdo de contrato;

“pratica conluiada”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com 0OU
sem 0 conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo competitivos;

“pratica coercitiva”: causar danos ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou afetar a
execucdo do contrato;

“pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer
declaracGes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracdo de alegagdes de prética prevista acima;

atos cuja intencéo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro

multilateral promover inspecéo.

15.2.2 - Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,

mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora san¢éo sobre uma empresa ou pessoa fisica,

inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos

financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente

ou por meio de um agente, em préaticas corruptas, fraudulentas, conclusivas, coercitivas ou obstrutivas ao

participar da licitagdo ou da execugdo um contrato financiado pelo organismo.

15.2.3 - Considerando os propositos das clausulas acima, a CONTRATADA concorda e autoriza que, na

hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro

multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele

formalmente indicadas possam inspecionar o local de execucao do contrato e todos os documentos, contas
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e registros relacionados a licitagao e a execucéo do contrato.
CAUSULA DECIMA SEXTA - CONDICOES GERAIS
16.1 - As condicGes gerais de execugdo do objeto, tais como 0s prazos para entrega e recebimento, as obrigacGes
da Administracdo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condic¢Ges do ajuste, encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

16.2 - No caso de adjudicacdo por preco do lote, sé serd admitida a contratacdo de parte de itens do grupo se

houver prévia pesquisa de mercado e demonstracdo de sua vantagem para o 6rgdo ou a entidade.

Mimoso do Sul/ES, ___ de de 2025.

CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO POLO SUL - CIM POLO SUL
ORGAO GERENCIADOR

CONTRATADA
DETENTORA DA ATA
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ANEXO IV
MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO N° xxx/2026
PROCESSO NO xxxx/2026
PREGAO ELETRONICO N° xxx/2026

ID: XXXX.XXXXXXXXXXXK . XX XXXX

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTACAO DE SERVICO DE MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO, CONTEMPLANDO ENGENHARIA DE
SEGURANCA DO TRABALHO, SAUDE OCUPACIONAL
COM DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE TECNICA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS,
SESMT COMPLETO PARA ASSISTENCIA AO SERVIDOR E,
INSERCAO E TRANSMISSAO DOS DADOS DO E-SOCIAL
REFERENTE AOS EVENTOS DE SAUDE E SEGURANCA DO
TRABALHO, BEM COMO A ELABORACAO E/OU REVISAO
DOS LAUDOS (PCMSO, PGR, LTCAT E OUTROS),
AVALIACAO DE FATORES DE RISCO PSICOSSOCIAIS NO
TRABALHO A PARTIR DA AVALIACAO ERGONOMICA
PRELIMINAR - AEP E DA ANALISE ERGONOMICA DO
TRABALHO - AET, DESCRITOS NO TERMO DE
REFERENCIA, PARA ATENDER AOS MUNICIPIOS
CONSORCIADOS DO CIM POLO SUL, QUE ENTRE SI
CELEBRAM o MUNICIPIO DE

E A EMPRESA

O MUNICIPIO DE , pessoa juridica de direito publico interno, com sede na

, hesta Cidade,
inscrito no CNPJ/MF n° , por meio da Secretaria Municipal de , inscrito no
CNPJ n° , Sediado a Rua , n°
- bairro - Municipio de [ES - Cep.: ,

representando pelo seu Secretario/Prefeito Municipal, o Sr.

(estado civil), portador do CPF n° , neste ato denominado simplesmente CONTRATANTE, e a
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P oico
empresa , com sede a ;
n°® - bairro , , representada por seu responsavel legal Sr.
, (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), residente e domiciliado na
cidade de , portador do documento de Identidade n° , €
inscrito no CPF/MF sob n° , doravante denominada simplesmente CONTRATADA, com

fundamento na Lei 14.133 de 01 de abril de 2021 e suas alteracGes, Processo/CIM POLO SUL n° /2026, e
PREGAO ELETRONICO N° /2026, firmam o presente contrato que se regera pelas clausulas aqui previstas,
bem como pelas normas da Lei Federal n°® 14.133/2021 (inclusive nos casos omissos), suas alteracBes
posteriores, legislagdo municipal e demais dispositivos legais aplicaveis.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO DE
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO, CONTEMPLANDO ENGENHARIA DE SEGURANCA
DO TRABALHO, SAUDE OCUPACIONAL COM DISPONIBILIZACAO DE EQUIPE TECNICA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS, SESMT COMPLETO PARA ASSISTENCIA
AO SERVIDOR E, INSER(;AO E TRANSMISSAO DOS DADOS DO E-SOCIAL REFERENTE AOS
EVENTOS DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO, BEM COMO A ELABORA(;AO E/OU
REVISAO DOS LAUDOS (PCMSO, PGR, LTCAT E OUTROS), AVALIA(;AO DE FATORES DE
RISCO PSICOSSOCIAIS NO TRABALHO A PARTIR DA AVALIACAO ERGONOMICA
PRELIMINAR - AEP E DA ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO - AET, DESCRITOS NO
TERMO DE REFERENCIA, PARA ATENDER AOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS DO CIM POLO
SUL, conforme especificagdes contidas em Edital do Pregdo Eletrdnico n°. xxx/2026 e seus anexos, em especial

ao Termo de Referéncia que independentemente de transcrigdo integra este contrato.

1.2 - Faz parte integrante deste Contrato todos os documentos e instrugdes que compdem o Processo
Administrativo n° /2026, completando-o para todos os fins de direito, independentemente de sua
transcricdo, obrigando-se as partes em todos 0s seus termos.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS
2.1 - O prego total para o presente contrato é de R$ x,xx (), constante da proposta vencedora da licitagéo,
aceito pela CONTRATADA, entendido este como preco justo e suficiente para total execucdo do presente

objeto, conforme detalhamento a seguir:

. . Valor Estimado Taxa de
Lote /item Descritivo Und. | Qtd.

para Contratacdo (R$) | Administracéo (%)
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO CONTRATO
3.1 - O prazo de vigéncia da contratacdo € de 60 (sessenta) meses, contados da data da sua assinatura, podendo
ser prorrogado até a vigéncia maxima de 10 (dez) anos, na forma dos arts. 106 e 107 da Lei Federal n® 14.133, de
2021.
3.1.1 - Os servigos sdo enquadrados como continuado tendo em vista visando atender as demandas
recorrentes dos municipios consorciados um servico de carater essencial, é necessario ao municipio, a fim

de garantir seguranca e bem-estar conforme legisltacao.

3.2 - O contrato, se necessario, sera reajustado mediante iniciativa do Contratado, desde que observados o
interregno minimo de 1 (um) ano, com data-base vinculada & data do orcamento estimado, tendo como base a

variacdo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA) e a convencéo coletiva da categoria.

3.3 - O prego proposto, ndo podera ser reajustado antes de decorrido 12 (doze) meses de sua assinatura. No caso
das prorrogacdes ultrapassarem os 12 (doze) meses, o reajuste podera ser feito com base na variagdo acumulada
do IPCA, dos ultimos 12 (doze) meses anteriores ao pendltimo més de vencimento do Contrato em vigor,

mediante acordo entre as partes.

CLAUSULA QUARTA - DA CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA E DA CATEGORIA
ECONOMICA
Os recursos orcamentarios para atender ao objeto da presente contratagdo serdo provenientes da seguinte

dotacéo:

Classificacdo Funcional Programatica:
SECRETARIA MUNICIPAL
ORGANOGRAMA:

Acéo:

Elemento de Despesa:

Subelemento:

Fonte de Recursos:

CLAUSULA QUINTA - DO CUMPRIMENTO DO OBJETO
5.1 - Condic@es de Execucao:
5.1.1 - Descricéo Bésica do Objeto:
5.1.1.1 - A contratagdo compreende a disponibilizacdo de equipe técnica multidisciplinar
especializada pela CONTRATADA para execucdo dos servicos descritos neste Termo de

Referéncia, sem configurar cessdo, locacdo ou intermediacdo de méo de obra. Os profissionais
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integrantes da equipe da CONTRATADA permanecerdo, em qualquer hipotese, sob direcdo
técnica, administrativa e disciplinar exclusiva da CONTRATADA, seguindo cronograma e ordens
técnicas por ela definidos, ndo se estabelecendo qualquer vinculo de subordinacéo juridica entre
esses profissionais e os entes consorciados ou o CIM POLO SUL.

5.1.1.2 - E vedado aos entes consorciados e a0 CIM POLO SUL dar ordens diretas de qualquer
natureza - técnica, operacional ou disciplinar - aos profissionais da CONTRATADA, designa-los
para atividades ndo previstas neste Termo de Referéncia ou utilizad-los em funcGes alheias ao
objeto contratado. Toda comunicacdo entre 0s entes consorciados e a equipe técnica da
CONTRATADA serd intermediada pelos prepostos da CONTRATADA, formalmente
designados para esse fim. Constatado desvio de fungdo, o ente consorciado devera comunicar
imediatamente ao CIM POLO SUL e a CONTRATADA para regularizacéo.

5.1.1.3 - As prestacfes de servicos deverdo ser realizadas em clinica propria, atuagbes em campo,

e em outros dominios informados pelos Municipios Consorciados.

A contratacdo compreende:

Engenharia de Seguranca do Trabalho e Saude Ocupacional, com disponibilizacdo de equipe
técnica multidisciplinar (SESMT completo), para atendimento as demandas dos Entes Consorciados ao
CIM POLO SUL;

Execucdo, Acompanhamento, Atualizacdo e Controle dos Programas Legais Obrigatérios, tais
como: Programa de Controle Médico de Sadde Ocupacional (PCMSO), Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR), Laudo Técnico de Condi¢cBes Ambientais do Trabalho (LTCAT), entre outros que se
fizerem necessarios, de acordo com a legislagdo vigente;

Gestdo dos Eventos de Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial, com insercdo, atualizagdo,
transmissdo e monitoramento das informacges obrigatorias;

Atendimento e Assisténcia aos Servidores, incluindo exames ocupacionais, avaliaces médicas,
treinamentos e orientacGes técnicas em SST;

Disponibilizacdo de Equipe Técnica Especializada, de acordo com as necessidades especificas de

cada Ente Consorciado, garantindo suporte técnico continuo.

A contratagdo mostra-se necessaria para:

1. Atendimento as obrigacdes legais estabelecidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT),
pelas Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Previdéncia e demais legislaces
vigentes relacionadas & Saude e Seguranca do Trabalho, evitando sancBes administrativas,
trabalhistas e previdenciarias.

2. Cumprimento das exigéncias do eSocial, especialmente quanto a transmissdo dos eventos de
SST, cujo correto envio e controle sdo fundamentais para garantir a conformidade dos Entes

Consorciados e prevenir penalidades.
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3. Padronizacéo e eficiéncia na gestdo de Salde e Seguranga do Trabalho, permitindo que os
Entes Consorciados contem com servigos especializados, centralizados e de qualidade, com suporte
técnico adequado a realidade das administragdes publicas municipais.

4. Prevengdo de riscos ocupacionais e promocdo da salde do servidor, assegurando melhores
condices de trabalho, reducdo de afastamentos e melhoria da qualidade de vida.

5. Racionalizacdo de custos mediante contratacdo conjunta, viabilizando economicidade e

otimizacdo dos recursos publicos, em consonancia com os principios da Administracdo Publica.

Apos analise das demandas dos Entes Consorciados, constatou-se que a manutencdo de equipes préprias e

exclusivas de Salde e Seguranca do Trabalho (SST) em cada municipio ndo é viavel técnica nem

economicamente, em razdo da alta especializa¢do requerida, da multiplicidade de normas a serem cumpridas e

dos custos decorrentes da contratacdo de profissionais de diversas areas (médicos do trabalho, engenheiros de

seguranga, técnicos de seguranga, enfermeiros do trabalho, entre outros).

Assim, a solucdo mais adequada é a contratagdo de empresa especializada, que disponibilize equipe técnica

multidisciplinar e infraestrutura necessaria para:

Assegurar o cumprimento integral das exigéncias legais;

Centralizar e padronizar os procedimentos de SST entre os Entes Consorciados;

Prover servigos continuos e de qualidade, com atualizacdo permanente quanto as altera¢cBes normativas;
Gerar maior economicidade por meio da contratagdo consorciada, diluindo custos e ampliando a
capacidade de atendimento;

Viabilizar o correto gerenciamento e transmissdo dos eventos de SST no eSocial, garantindo

conformidade e evitando riscos de autuagdes.

Portanto, a contratagdo de empresa terceirizada e especializada apresenta-se como a solugdo mais vantajosa para

a Administracdo, atendendo ao principio da eficiéncia e a necessidade de assegurar salde e seguranga no

ambiente de trabalho.

Requisitos da Contratacéo

A empresa CONTRATADA devera atender aos seguintes requisitos minimos:

Equipe Técnica (SESMT completo)

Médico do Trabalho;

Engenheiro de Seguranca do Trabalho;
Enfermeiro do Trabalho;

Técnico de Seguranca do Trabalho;

Fisioterapeuta Ocupacional;

Rua Maria Josefina de Resende | N2 625 | Café Moca | Mimoso do Sul | Espirito Santo CEP: 29400-000

Tel: (28) 99923-0577 |licitacao@cimpolosul.es.gov.br | compras@cimpolosul.com.br



mailto:%7Clicitacao@cimpolosul.es.gov.br
mailto:compras@cimpolosul.com.br

B "Unidos somos mais fortes, juntos vamos mais longe!"
CONSORCIO

PUBLICO

REGIAO POLO SUL

e Psicologo, com atribuicdo especifica de condugdo da AEP/AET para avaliagdo dos fatores de risco
psicossociais;
e OQutros  profissionais de  saude  (fisioterapeuta,  fonoaudidlogo,  assistente  social,
farmacéutico/biomédico), conforme demanda especifica.
Servicos Obrigatérios
e Elaboracdo, implementacéo, revisdo e acompanhamento de programas legais:

v PCMSO (NR-07);

v" PGR (NR-01 e NR-09), incluindo a identificacdo, avaliacdo e controle dos fatores de risco
psicossociais no trabalho, mediante Awvaliagdo Ergondmica Preliminar - AEP e Anélise
Ergondmica do Trabalho - AET, nos termos da NR-17 e da Portaria MTE n° 1.419/2024;

v' LTCAT (Lei Federal n° 8.213/91, art. 58);

v Outros laudos, pareceres e programas correlatos exigidos por lei.

e Gestdo do eSocial (eventos de SST):
v’ Insergdo, atualizagdo, validagdo e transmissdo dos eventos S-2210 (CAT), S-2220 (Monitoramento
da Saude) e S-2240 (Condigdes Ambientais do Trabalho);

v Apoio técnico na corre¢do de inconsisténcias e integragdo de dados.

Exames Médicos Ocupacionais:
e Admissional, Periddico, Retorno ao Trabalho, Mudanga de Funcdo e Demissional, conforme legislacéo
vigente.

Treinamentos e capacitagdes previstos nas Normas Regulamentadoras (ex.: NR-05 - CIPA, NR-06 - EPI, NR-
10 - Eletricidade, NR-35 - Trabalho em Altura, entre outros).

Assisténcia ao servidor: atendimentos, orientagfes de salide ocupacional e prevencéo de riscos.

Requisitos Operacionais
e Atendimento a todos os Entes Consorciados, de forma equéanime, conforme cronograma a ser definido
pelo CIM POLO SUL;
e Disponibilizacdo de sistema informatizado para controle de dados de SST e integracdo com o eSocial,
e Equipe disponivel para visitas técnicas, inspe¢des in loco e emisséo de relatérios periddicos;

e Garantia de confidencialidade e sigilo das informagdes médicas e administrativas.

Resultados Esperados
e Cumprimento integral da legislagdo trabalhista e previdenciaria;
e Reducdo de riscos ocupacionais e acidentes de trabalho;

e Aumento da conformidade com o eSocial e demais sistemas governamentais;
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e Melhoria da qualidade de vida dos servidores;

e Racionalizagdo de custos e eficiéncia na gestdo de SST para todos os Entes Consorciados.

5.2 - Materiais a Serem Disponibilizados
5.2.1 - Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e coletivo adequados a todos os envolvidos
Nno servico e exigir dos seus empregados o0 uso.
5.2.2 - Adotar os critérios de seguranca do trabalho previstos na legislacdo especifica, tanto para seus
empregados quanto para quaisquer outros executantes dos servicos.
5.2.3 - Responder pelos danos de qualquer natureza que venham a sofrer seus empregados e terceiros, em
razdo de acidentes ou de acéo, ou de omissdo dolosa ou culposa, de prepostos da empresa ou de quem em
Seu nome agir.
5.2.4 - Responsabilizar-se pela solucdo dos problemas que porventura venham a surgir, assumindo todas
as despesas inerentes aos trabalhos contratados, inclusive quanto ao recolhimento de taxas ou outros

tributos municipais, caso necessario.

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES

Compete 8 CONTRATADA:

6.1 - A empresa CONTRATADA devera executar os servigos de Engenharia de Seguranga e Medicina do
Trabalho de forma continua, eficiente e em conformidade com as disposi¢cBes contratuais, legais e
regulamentares aplicaveis, observando rigorosamente os principios da qualidade, seguranca, confidencialidade e

legalidade.

6.2 - Compete a CONTRATADA a responsabilidade integral pela execucdo técnica dos servigos, pela
coordenacao de sua equipe e pela entrega tempestiva e adequada dos produtos e resultados exigidos, assegurando
0 cumprimento integral das obrigacBes previstas nas Normas Regulamentadoras (NRs) do Ministério do
Trabalho e Previdéncia, na Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), na Lei Federal n® 8.213/91, e demais
legislagBes correlatas.
6.3 - Sdo obrigaces da CONTRATADA, sem prejuizo de outras disposi¢des constantes do contrato:
6.3.1 - Execucdo Técnica e Operacional
e Planejar, coordenar e executar todas as atividades relacionadas a Saude e Seguranca do Trabalho,
de acordo com o cronograma previamente aprovado pelo CIM POLO SUL.
e Elaborar, revisar, implementar e acompanhar os programas legais obrigatorios, tais como o
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), o Programa de Gerenciamento
de Riscos (PGR), e o0 Laudo Técnico de Condi¢des Ambientais do Trabalho (LTCAT), além de
outros que se fizerem necessarios em razdo da legislacéo vigente, bem como realizar a Avaliagao

Ergondmica Preliminar - AEP e a Andlise Ergondmica do Trabalho - AET para identificacdo e
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controle dos fatores de risco psicossociais, nos termos da NR-17, da Portaria MTE n® 1.419/2024
e do item 21.26 deste Termo de Referéncia.

e Manter atualizados todos os documentos e relatérios técnicos, bem como disponibiliza-los ao
CIM POLO SUL e aos Entes Consorciados sempre que solicitado.

e Realizar inspecfes e avaliagdes ambientais nos locais de trabalho, elaborando relatérios
circunstanciados e propondo medidas corretivas e preventivas.

e Prestar suporte técnico permanente aos Entes Consorciados, respondendo prontamente as
solicitacOes e orientacdes em matérias de Salde e Seguranca do Trabalho.

e Realizar exames médicos ocupacionais (admissionais, periodicos, de retorno ao trabalho, de
mudanca de funcdo e demissionais), observando os prazos e requisitos legais.

e Manter sob sua guarda os prontuarios médicos individuais dos servidores, assegurando sigilo
profissional e confidencialidade dos dados, conforme legislacéo vigente.

e Promover e ministrar treinamentos e capacitacdes obrigatorias previstas nas Normas
Regulamentadoras, bem como cursos e palestras de orientagdo preventiva, emitindo certificados
e registros de participacéo.

e Gerenciar os eventos de SST no eSocial, incluindo a inser¢do, atualizacdo, validacéo,
transmissdo e monitoramento dos eventos S-2210, S-2220 e S-2240, responsabilizando-se pela
integridade e corre¢do das informacdes enviadas.

e Disponibilizar sistema informatizado para registro e controle das a¢des de SST, compativel com

0 eSocial e acessivel ao CIM POLO SUL para fins de acompanhamento e auditoria.

6.3.2 - Equipe Técnica

e Disponibilizar equipe técnica multidisciplinar composta, no minimo, por Médico do Trabalho,
Engenheiro de Seguranca do Trabalho, Enfermeiro do Trabalho e Técnico de Seguranca do
Trabalho, devidamente registrados em seus respectivos Conselhos de Classe (CRM e
CREA/CAU).

e Incluir, quando necessario e conforme a demanda dos Entes Consorciados, profissionais de
outras areas da saude, como psicologo, fisioterapeuta, fonoaudiélogo, assistente social,
farmacéutico ou biomédico.

e Garantir a presenca de responsaveis técnicos legalmente habilitados e devidamente designados,
assegurando a emissdo de documentos e relatérios sob responsabilidade profissional, com
registro e assinatura.

e Assegurar que todos os profissionais estejam capacitados, com experiéncia comprovada na area

de SST, e em nimero suficiente para atender as demandas previstas no contrato.

6.3.3 - Administragdo, Controle e Comunicacao
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e Manter comunicacdo permanente com a equipe de fiscalizacdo designada pelo CIM POLO
SUL, informando sobre o andamento das atividades, ocorréncias relevantes, ndo conformidades
e medidas corretivas adotadas.

e Apresentar relatorios técnicos e gerenciais periodicos, contendo as agdes executadas, indicadores
de desempenho, resultados obtidos e recomendac@es preventivas.

e  Cumprir rigorosamente os prazos de execucdo e entrega dos servicos, de acordo com o
cronograma definido.

e Corrigir, no prazo maximo de cinco dias Uteis, quaisquer falhas, omissdes ou inconsisténcias
identificadas pela fiscalizag8o, sem 6nus adicional ao CIM POLO SUL.

e Adotar todas as medidas necessarias para garantir o sigilo das informagdes técnicas,
administrativas e medicas, sendo vedada a divulgacdo, compartilhamento ou uso indevido de
quaisquer dados obtidos em decorréncia do contrato.

6.3.4 - Responsabilidades Legais e Contratuais

e Responder integralmente pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrentes da contratacdo de seus empregados, isentando o CIM POLO SUL e os Entes
Consorciados de qualquer responsabilidade solidaria ou subsidiaria.

e Manter atualizadas as certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e previdenciaria, bem como os
registros e licencas exigidos pelos 6rgéos fiscalizadores.

e Cumprir integralmente as normas de Seguranga e Salide do Trabalho, Meio Ambiente e Etica
Profissional aplicaveis & execucédo do contrato.

e Garantir a responsabilidade técnica pelos servigos executados, com emissdo de Anotacdo de
Responsabilidade Técnica (ART) e/ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT), conforme o
caso.

e Responder civil, administrativa e penalmente pelos danos decorrentes de falhas, omissdes,
negligéncia ou impericia na execucao dos servigos.

e Submeter-se a fiscalizacdo técnica e administrativa exercida pelo CIM POLO SUL, prestando

todos os esclarecimentos e disponibilizando documentos sempre que solicitado.

6.3.5 - Continuidade e Qualidade dos Servicos
e Garantir a continuidade dos servicos, independentemente de férias, afastamentos ou
desligamentos de membros da equipe, mediante substituicdo imediata por profissional de
qualificacdo equivalente.
e Manter padrdes adequados de qualidade técnica, observando boas praticas de gestdo em SST,
com atualizacéo constante quanto as normas e legislacdes aplicaveis.
e Zelar pelo cumprimento integral dos resultados pactuados, assegurando eficiéncia, precisdo e

tempestividade na entrega dos produtos e relatérios.
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6.3.6 - Responsabilidade Trabalhista e Previdenciaria

e Manter, durante toda a vigéncia do contrato, o cumprimento integral das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e fundiarias relativas aos profissionais integrantes de sua equipe, incluindo
pagamento de salarios, recolhimento de FGTS e contribuigdes previdenciarias, concessao de
férias, 13° salario e demais verbas devidas, ndo se admitindo qualquer repasse dessas obrigacdes
aos entes consorciados;

e Apresentar, mensalmente, junto a nota fiscal, comprovacdo do recolhimento das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS referentes aos profissionais alocados na execuc¢do do contrato, como
condicdo para liberacdo do pagamento;

e Responder, com exclusividade, por quaisquer reclamacdes trabalhistas ajuizadas pelos
profissionais de sua equipe em razdo da execugdo deste contrato, adotando as providéncias
necessarias para excluir os entes consorciados e 0 CIM POLO SUL da lide ou para ressarcir
eventuais condenacdes que lhes sejam impostas em carater subsidiario, nos termos da Simula n°
331do TST.

6.4 - Disposicéo Final

O ndo cumprimento das obrigacBes ora estabelecidas podera ensejar a aplicacdo das penalidades previstas no
contrato e na legislagdo pertinente, sem prejuizo das medidas administrativas e legais cabiveis. A
CONTRATADA sera responsavel pela reparacdo de eventuais danos causados ao CIM POLO SUL, aos Entes

Consorciados ou a terceiros, em decorréncia de acdo ou omissdo durante a execugdo contratual.

Compete a CONTRATANTE:

6.5 - Compete ao CIM POLO SUL, na qualidade de CONTRATANTE e gestor do presente instrumento,
assegurar as condicBes necessarias para a adequada execucdo dos servigos contratados, atuando de forma a
garantir a legalidade, eficiéncia e transparéncia do processo de gestdo contratual. As obrigacbes do
CONTRATANTE visam proporcionar o pleno desenvolvimento das atividades de Engenharia de Seguranga e
Medicina do Trabalho, bem como assegurar a correta fiscalizagdo, controle e avaliacdo dos resultados

alcangados.

6.5.2 - Sdo obrigacfes do CONTRATANTE, sem prejuizo de outras previstas em legislacdo aplicavel ou em
clausulas especificas do contrato:
6.5.2.1 - Gestdo e Fiscalizacdo Contratual
e Designar formalmente servidores responsaveis pela fiscalizaglo técnica e administrativa do
contrato, conforme dispde o art. 117 da Lei Federal n® 14.133/2021 (ou legislacéo superveniente
aplicavel), competindo-lhes acompanhar, monitorar e avaliar a execugdo dos servigos.
e Garantir aos fiscais contratualmente designados o acesso as informagdes e aos instrumentos

necessarios ao desempenho de suas atribuices.
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e Acompanhar a execucdo dos servicos de forma sistematica, avaliando o cumprimento dos
cronogramas, a qualidade dos produtos entregues e a conformidade dos resultados com as
especificacOes técnicas.

e Registrar todas as ocorréncias relacionadas a execucdo contratual, comunicando formalmente a
CONTRATADA quaisquer irregularidades, falhas ou omissdes observadas, e exigindo a adogéo
imediata das medidas corretivas cabiveis.

e Efetuar o recebimento provisdrio e definitivo dos servicos prestados, conforme os critérios de
aceitacdo estabelecidos, observando a conformidade técnica e documental das entregas.

e Aplicar, quando necessario, as penalidades previstas no contrato em casos de descumprimento,
atraso, falha técnica ou execucdo insatisfatoria, assegurado o direito a ampla defesa e ao

contraditério.

6.5.2.2 - Apoio Operacional e Logistico

e Fornecer & CONTRATADA as informagdes, documentos e dados necessarios a correta
execucdo dos servicos, incluindo o levantamento de servidores, locais de trabalho, funcdes,
riscos ocupacionais e demais elementos de apoio.

e Garantir o acesso da equipe técnica da CONTRATADA aos ambientes de trabalho e as
instalagdes dos Entes Consorciados, observadas as normas internas de seguranga,
confidencialidade e sigilo institucional.

e Facilitar a realizacdo de inspeces técnicas, exames médicos, treinamentos e demais atividades
presenciais, fornecendo os meios administrativos adequados para a execucdo dos servigos.

e Disponibilizar, quando necessario, espacos fisicos adequados para o atendimento médico e
técnico, bem como apoio para a realizagdo de eventos de capacitacdo ou treinamentos voltados a

Saulde e Seguranca do Trabalho.

6.5.2.3 - Comunicacdo, Controle e Integragdo de Informacdes

e Manter comunicacdo permanente e transparente com a CONTRATADA, informando
tempestivamente quaisquer alteragcdes, demandas adicionais ou situagdes que possam impactar a
execucdo dos servicos.

e Fornecer retornos formais e tempestivos as solicitagbes e relatorios apresentados pela
CONTRATADA, aprovando ou solicitando ajustes conforme avaliacao técnica e administrativa.

e Assegurar a integracéo das informagdes de SST com os sistemas administrativos, contébeis e de
gestdo de pessoal dos Entes Consorciados, especialmente no que tange ao cumprimento das
obrigacdes do eSocial.

e Garantir que as informacOes disponibilizadas a CONTRATADA sejam veridicas, completas e

atualizadas, responsabilizando-se pela exatiddo dos dados fornecidos.

6.5.2.4 - Aspectos Administrativos e Financeiros
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e Cumprir com as obrigacbes de pagamento a CONTRATADA, nos prazos e condicdes
estabelecidos no contrato, desde que devidamente comprovada a execucdo dos servigos e apos
emissdo do atesto pela fiscalizag&o.

e Rejeitar, total ou parcialmente, servi¢os executados em desacordo com as especificacGes
contratuais, determinando a correcdo ou substituicdo dos mesmos, sem énus adicional para a
Administracéo.

e Adotar as medidas administrativas necessarias para a prorrogacdo, revisao, alteracdo ou rescisao
contratual, observando a legislacdo vigente e o interesse publico.

e Manter atualizados os registros e controles administrativos referentes a execugdo contratual,

incluindo relatérios de acompanhamento, medicdes e indicadores de desempenho.

6.5.2.5 - Garantia de Conformidade e Legalidade

e Assegurar que todas as acles relacionadas a gestdo contratual observem os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme previsto no art. 37 da
Constituicdo Federal.

e Zelar pelo cumprimento das normas de Seguranca e Salde do Trabalho por parte dos Entes
Consorciados, atuando de forma articulada com a CONTRATADA para a implementagéo de
medidas preventivas e corretivas.

e Fiscalizar o cumprimento das exigéncias legais relativas ao eSocial, as Normas
Regulamentadoras (NRs) e demais dispositivos aplicaveis a matéria.

e Promover a avaliacdo periddica dos resultados e da efetividade dos servigos contratados,

verificando a adequacdo das agdes implementadas as metas estabelecidas.

6.6 - Disposi¢des Finais

O CONTRATANTE devera manter registro formal de todas as interagdes e comunica¢Bes com a
CONTRATADA, para fins de controle, transparéncia e eventual prestacdo de contas. O exercicio da fiscalizacdo
por parte do CIM POLO SUL ndo exime a CONTRATADA de suas responsabilidades técnicas e legais,
tampouco implica corresponsabilidade por eventuais falhas na execucdo. Todas as agfes do CONTRATANTE
deverdo observar o principio da boa-fé administrativa e 0 cumprimento das normas que regem a gestdo publica,

de modo a assegurar a execugdo contratual eficiente, transparente e vantajosa ao interesse publico.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO E DOS PREGOS
7.1 - O presente contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas nos casos elencados no art. 124 da Lei
Federal n° 14.133/2021;

7.2 - Os prazos para resposta de pedidos de repactuacdo de precos e de pedidos de reestabelecimento de

reequilibrio econdmico-financeiro serdo respondidos em até 30 dias apds o recebimento dos respectivos pedidos.
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CLAUSULA OITAVA - DO REAJUSTAMENTO DOS PRECOS
8.1 - O preco ofertado para a aquisicdo/execucdo do objeto da presente contratacdo sera fixo e irreajustavel ao

longo pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir da data-base do orcamento estimado.

8.2 - Apds o periodo de 12 (doze) meses da data-base do orcamento estimado e em havendo interesse da
contratante pela prorrogagdo do contrato, devidamente justificado, os precos poderéo ser reajustados pelo indice

IPCA - INDICE Nacional de Pregos ao Consumidor amplo, ou outro indice que venha substitui-lo.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO DO CONTRATO
9.1 - As hipdteses que constituem motivo para extingdo contratual estdo elencadas no art. 137 da Lei Federal n®

14.133/2021, que poderdo se dar apds assegurados o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA.
PARAGRAFO UNICO: A forma de extingdo do contrato podera ser realizada de acordo com o disposto

no art. 138 da Lei Federal n® 14.133/202, bem como as consequéncias da extin¢do determinada por ato

unilateral da Administracéo serdo as previstas no art. 139 da mesma lei.

CLAUSULA DECIMA - CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO
10.1 - Recebimento do Objeto:
10.1.1 - Os servigos deverdo ser entregues nos seguintes prazos:
e O PGR, 0 LTCAT e 0 PCMSO deverdo ser entregues no prazo maximo de 120 (cento e
vinte) dias apds a assinatura do contrato, por municipio consorciado, observado o
cronograma detalhado de elaborag&o previsto no item 25.1.2;
e Os demais servicos serdo prestados de forma continua e faturados mensalmente, a partir da
data de assinatura do contrato.
10.1.2 - Nos primeiros 15 (quinze) dias ap6s a assinatura do contrato, a CONTRATADA devera
apresentar ao CIM POLO SUL cronograma detalhado de elaboragdo do PGR, LTCAT e PCMSO, com
previsdo de entrega escalonada por municipio consorciado, respeitado o prazo maximo de 120 (cento e
vinte) dias. O cronograma serd submetido a aprovacdo do CIM POLO SUL e, uma vez aprovado,
integrara o contrato como obrigacdo vinculante.
10.1.3 - A CONTRATADA responde pelos eventos de SST no eSocial desde a assinatura do contrato,
independentemente do prazo de elaboracdo dos programas e laudos. Eventuais autuaces ou penalidades
decorrentes de atraso na entrega dos documentos dentro do prazo contratual de 120 (cento e vinte) dias
sdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, nédo cabendo ao CIM POLO SUL ou aos entes

consorciados qualquer responsabilizacdo por esse periodo.
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10.2 - Os documentos e relatérios técnicos decorrentes da execugdo dos servigos - incluindo programas legais,
laudos, ASOs e relatérios periddicos - deverdo ser entregues em arquivo eletrdnico, nos formatos PDF (Word ou
equivalente), organizados por municipio consorciado e por tipo de documento, de forma a permitir acesso,
consulta e arquivamento pelo CIM POLO SUL e pelos entes consorciados. O conteido devera atender as
exigéncias legais do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE e do Ministério Pablico do Trabalho - MPT. Para
os documentos sujeitos a envio ao eSocial, a CONTRATADA deverd manter em seu sistema as documentacdes
validadas e prontas para transmissao, com rastreabilidade por recibo e protocolo.
10.2.1 - A medicéo e o pagamento do Item 01 serdo realizados mensalmente com base no quantitativo de
servidores, empregados publicos e estagiarios vinculados a folha do ente contratante no més anterior ao
da emissdo da nota fiscal, considerados como universo assistido pela estrutura técnica e operacional
disponibilizada pela CONTRATADA, adotando-se, para fins de faturamento, o valor unitario por

servidor assistido/més, observado o relatorio das atividades executadas no periodo.

10.3 - Caso seja necessaria prorrogacéo de prazo, a CONTRATADA deverd solicitar a CONTRATANTE, com
as devidas justificativas, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, ficando a critério da CONTRATANTE

o deferimento ou néo.

10.4 - Para realizacdo das pericias de readaptacdo para confeccdo dos laudos de avaliacdo funcional, a
CONTRATADA terd prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou conforme prazo constante na legislacdo do
CONTRATANTE.

10.5 - A execucdo dos servigos podera ser realizada apds assinatura do contrato.

10.6 - Local de Entrega/Execuc¢éo
10.6.1 - A execugdo dos servicos serd determinada pela CONTRATANTE.

10.7 - Prazo de Pagamento
10.7.1 - O pagamento sera mensal, acompanhado da respectiva nota fiscal, até o 30° dia consecutivo, apds
0 ateste realizado pelo Fiscal do Contrato ou instrumento equivalente designada pelo CONTRATANTE
por meio de Portaria.
10.7.2 - O prazo para pagamento previsto no item 25.7.1 iniciara ap6s o protocolo da Nota Fiscal no Setor
de Protocolo Geral do Municipio Consorciado CONTRATANTE, dever da CONTRATADA.
10.7.3 - A data do referido ateste serd a mesma informada na emiss&o/inclusdo do Termo de Recebimento
Definitivo.
10.7.4 - Os documentos fiscais deverdo discriminar, obrigatoriamente, o periodo de referéncia da
prestacdo dos servi¢os, o ente consorciado correspondente, o quantitativo de servidores ativos que
fundamentou a cobranca do Item 01 e os servigos do Item 02 efetivamente realizados no periodo, em
conformidade com o relatorio de atividades apresentado a fiscalizacao.

10.7.5 - ACONTRATADA devera emitir a Nota Fiscal/Fatura conforme legislacdo vigente.
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10.7.6 - Havendo irregularidades na emissdo da nota fiscal/fatura, o prazo para pagamento serd contado a

partir de sua representacdo devidamente regularizada.

10.8 - Forma de Pagamento

10.8.1 - O pagamento sera processado com a emissdo de ordem de pagamento fisica ou eletrénica, ou
ainda por transferéncia eletrnica via sistema de internet banking, com assinaturas legais fisicas ou
eletrdnicas dos titulares das contas bancérias.

10.8.2 - A retencdo do imposto de renda devera ser destacada no corpo do documento fiscal ou
equivalente, observando os percentuais e as hipéteses estabelecidos na IN RFB n° 2.145/2023 e demais
normas aplicaveis vigentes a época do pagamento.

10.8.3 - As empresas optantes pelo Simples Nacional ou que se enquadrem em alguma hipotese de
isencdo ou ndo incidéncia deverdo informar essa condi¢do expressamente nos documentos fiscais, nos

termos da legislacéo tributéria vigente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESPONSABILIDADE FINANCEIRA
10.1 - O CONSORCIO atua exclusivamente como gerenciador da Ata de Registro de Pregos, ndo figurando

como adquirente, tomador, pagador ou garantidor das obrigacfes assumidas pelos Municipios aderentes.

10.2 - As obrigagdes financeiras decorrentes da contratacdo serdo integralmente assumidas pelos Municipios que
firmarem contratos ou instrumentos equivalentes com a CONTRATADA, inexistindo solidariedade,

subsidiariedade ou qualquer forma de responsabilizagio do CONSORCIO pelos pagamentos devidos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO
A Ata de Registro de Precos ndo gera, por si s0, obrigacdo de pagamento, constituindo-se em instrumento de
registro de precos e condi¢des, sendo o pagamento condicionado a formalizagdo de contrato, nota de empenho

ou instrumento equivalente celebrado diretamente entre 0 Municipio aderente e a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 - Pelo descumprimento total ou parcial das obriga¢des aqui ajustadas, quando da ocorréncia das infracdes
constantes do art. 155 da Lei Federal n° 14.133/2021, poderdo ser aplicadas 8 CONTRATADA as sancfes
indicadas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021, utilizando-se o procedimento indicado no mesmo artigo e
seguintes (arts. 156 a 163, todos da Lei Federal n® 14.133/2021).

13.2 - Durante a execugdo do contrato poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades:
a) Adverténcia;

b) multa de até 10% (dez por cento) pelo descumprimento do contrato;
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C) suspensdo para contratar com a Administracéo;

d) declaragdo de inidoneidade para contratar com a Administragdo Pdblica Municipal;

13.3 - O processo sancionatdrio serd formalizado e acompanhado conforme disposi¢des constantes da Lei
Federal n° 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA GESTAO E FISCALIZACAO
14.1 - A designacdo do gestor e dos fiscais é realizada de acordo com o art. 7° c/c art. 117, ambos da Lei Federal
n°® 14.133/2021:

PARAGRAFO PRIMEIRO: O(a) Senhor(a) ___ sera o(a) GESTOR do contrato.

14.2 - A execucdo do Contrato sera fiscalizada por servidores previamente designados pela CONTRATANTE
(municipios consorciados), nos termos do da Lei Federal n® 14.133/21, que deverdo atestar a realizagcdo dos

servicos contratados, para cumprimento das normas estabelecidas.

14.3 - A fiscalizag8o exercida pelo Gestor do CONTRATO (municipios consorciados) ndo excluird ou reduzird a

responsabilidade da CONTRATADA pela completa e perfeita execucdo dos itens deste Termo de Referéncia.

14.4 - O representante da CONTRATANTE (municipios consorciados) devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,

conforme o disposto na Legislagéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - VEDACOES.
15.1 - E VEDADO A CONTRATADA:
a) Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacéo financeira;
b) Interromper a execucdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE,

salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS.
Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei Federal n°
14.133/2021 e demais normas de licitagdes e contratos administrativos e, subsidiariamente, segundo as normas e

principios gerais dos contratos

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO.
Incumbird @ CONTRATANTE, providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial, de

Rua Maria Josefina de Resende | N2 625 | Café Moca | Mimoso do Sul | Espirito Santo CEP: 29400-000
Tel: (28) 99923-0577 |licitacao@cimpolosul.es.gov.br | compras@cimpolosul.com.br



mailto:%7Clicitacao@cimpolosul.es.gov.br
mailto:compras@cimpolosul.com.br

B "Unidos somos mais fortes, juntos vamos mais longe!"
CONSORCIO

PUBLICO

REGIAO POLO SUL

acordo com o previsto na Lei Federal n® 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA LGPD.

18.1 - No ambito da execucdo deste contrato, os entes consorciados e 0 CIM POLO SUL atuam na qualidade de
controladores dos dados pessoais dos servidores, na forma do art. 5°, inciso VI, da Lei Federal n° 13.709/2018,
cabendo-lhes definir as finalidades e os meios do tratamento. A CONTRATADA atuara na qualidade de
operadora, tratando os dados pessoais exclusivamente conforme as instrugdes do controlador e para as
finalidades previstas neste instrumento, nos termos do art. 5°, inciso VI, da Lei Federal n°® 13.709/2018.

18.2 - ACONTRATADA obriga-se a:
18.2.1 - Tratar os dados pessoais e 0s dados pessoais sensiveis - especialmente os dados de satde dos
servidores - exclusivamente para as finalidades previstas neste contrato, vedado o uso para quaisquer
outras finalidades, inclusive econdmicas ou comerciais;
18.2.2 - Adotar medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais de acessos nédo
autorizados, situagOes acidentais ou ilicitas de destruicdo, perda, alteragdo, comunicacdo ou qualquer
forma de tratamento inadequado, conforme o art. 46 da Lei Federal n° 13.709/2018;
18.2.3 - Comunicar ao CIM POLO SUL, no prazo méximo de 72 (setenta e duas) horas a contar da
ciéncia, qualquer incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante aos titulares dos
dados, fornecendo as informagBes necessarias para que o controlador cumpra sua obrigacdo de
notificacdo a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados - ANPD, nos termos do art. 48 da Lei Federal n°
13.709/2018;
18.2.4 - Garantir a confidencialidade dos dados tratados, inclusive ap6s o encerramento do contrato,
assegurando que seus colaboradores e suboperadores - quando autorizados - estejam vinculados a
obrigac0es de sigilo compativeis com este instrumento;
18.2.5 - Ao término do contrato, devolver ao controlador os dados pessoais tratados e eliminar as copias
existentes em seus sistemas, salvo quando a conservagao seja necesséria para cumprimento de obrigagdo
legal ou regulatéria, devendo nesse caso informar expressamente ao CIM POLO SUL a base legal que
justifica a retencéo;
18.2.6 - Em razdo da natureza do objeto, a CONTRATADA tratara dados pessoais sensiveis de salde dos
servidores - incluindo prontuarios médicos, Atestados de Saide Ocupacional, laudos clinicos, resultados
de exames, avaliagdes psicoldgicas, registros de afastamento e demais documentos médico-ocupacionais -
cujo tratamento se fundamenta no cumprimento de obrigacdo legal do empregador e na execugdo do
contrato de trabalho, nos termos do art. 7°, incisos Il e V, e do art. 11°, inciso Il alineas "a" e "f", da Lei
Federal n° 13.709/2018. Para esses dados, aplicam-se as seguintes regras adicionais:
18.2.6.1 - O acesso aos dados de salde dos servidores sera restrito aos profissionais de satde
habilitados integrantes da equipe da CONTRATADA - médicos, enfermeiros, psicologos e
demais profissionais com vinculo deontolégico de sigilo -, sendo vedado o acesso irrestrito por

pessoal administrativo ou por terceiros nao autorizados expressamente pelo CIM POLO SUL;
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18.2.6.2 - A CONTRATADA mantera registro de trilha de auditoria de todos o0s acessos aos
dados de saude, identificando o profissional, a data, o horario e a finalidade do acesso,
disponibilizando esse registro ao CIM POLO SUL sempre que solicitado e, obrigatoriamente, em
caso de incidente de seguranca;

18.2.6.3 - Os prontuarios médicos individuais dos servidores sdo documentos de titularidade do
servidor e de guarda obrigatéria da CONTRATADA durante a vigéncia do contrato, nos termos
da Resolucdo CFM n° 1.821/2007 e demais normas aplicaveis. Ao término do contrato - por
qualquer causa -, a CONTRATADA providenciara, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a
transferéncia integral dos prontuérios ao servico de saide indicado pelo ente consorciado ou, na
auséncia de indicagdo, ao proprio CIM POLO SUL, sendo vedada a eliminagdo unilateral desses
documentos;

18.2.6.4 - O descumprimento do item 24.2.6.3 - reten¢do indevida ou eliminagdo ndo autorizada de
prontuarios - sujeitard a CONTRATADA, além das penalidades previstas no item 24.4, a
responsabilizagdo civil pelos danos causados aos titulares, sem prejuizo da responsabilizagdo

perante 0 CRM e demais conselhos profissionais competentes.

18.3 - E vedado 8 CONTRATADA o tratamento de dados pessoais sensiveis com objetivo de obter vantagem

econdmica, ressalvadas as hipbteses previstas no art. 11°, 84°, da Lei Federal n° 13.709/2018.

18.4 - O descumprimento das obrigacBes previstas nesta secdo sujeitard a CONTRATADA as seguintes
penalidades, sem prejuizo das sancdes aplicaveis pela ANPD nos termos da Lei Federal n° 13.709/2018 e das
demais sancBes contratuais previstas na se¢éo 26:
18.4.1 - Tratamento de dados pessoais sensiveis com objetivo de obter vantagem econdmica,
comunicagdo ou compartilhamento indevido de dados sensiveis de salde dos servidores sem base legal,
ou retencdo e eliminagdo ndo autorizada de prontuérios médicos: multa de 15% (quinze por cento) sobre o
valor mensal do contrato vigente a época da infragdo, por ocorréncia;
18.4.2 - Descumprimento do dever de sigilo, de comunicacdo de incidente no prazo previsto no item
18.2.3, de manutencéo da trilha de auditoria prevista no item 18.2.6.2, ou tratamento de dados pessoais
comuns fora das finalidades contratuais: multa de 8% (oito por cento) sobre o valor mensal do contrato
vigente a época da infracdo, por ocorréncia;
18.4.3 - As multas previstas neste item sdo independentes entre si e cumulaveis quando o mesmo fato
configurar mais de uma infracdo, observado o limite maximo de 30% (trinta por cento) do valor mensal
do contrato por periodo de apuracéo;
18.4.4 - A aplicacdo das multas previstas nesta secdo observara o contraditorio e a ampla defesa, nos

termos do item 26.4 deste Termo de Referéncia.

18.5- O CIM POLO SUL e os entes consorciados, na qualidade de controladores, comprometem-se a orientar a
CONTRATADA sobre as finalidades e os limites do tratamento de dados, a ndo transmitir a CONTRATADA
dados além do estritamente necessario para a execucgdo do objeto - principio da minimizagdo, art. 6°, inciso 111,
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da Lei Federal n° 13.709/2018 - e a zelar pela licitude das bases legais que fundamentam o tratamento,

especialmente quanto a adequagao das hipoteses previstas no art. 7° e no art. 11° da Lei Federal n° 13.709/2018.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO COMBATE A CORRUPCAO.

Para a execucdo deste Contrato, nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer
gue seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto porconta prépria, quanto por
intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios de
qualquer espécie, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato, ou de outra forma a ele nédo
relacionada, o que deve ser observado, ainda, pelos prepostos e colaboradores.

CLAUSULA VIGESSIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS E DO FORO
20.1 - As eventuais omissfes desse contrato serdo resolvidas pelas disposi¢des constantes na Lei Federal n°
14.133/2021.

20.2 - As partes elegem o foro do Municipio (DA CONTRATANTE) de /ES, como o

competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente Contrato, inclusive 0s casos omissos, que

ndo puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

Assim, por estarem as partes justas e contratadas, firma o presente termo em 03 (trés) vias, de igual teor e forma,

na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Mimoso do Sul/ES, ___ de de 2025.

Municipio de /ES
CNPJ Ne
CONTRATANTE

NOME DO FORNECEDOR
NOME DA EMPRESA REPRESENTANTE
CNPJ N.2 XXXXXX XXX XXX XXXX
CONTRATADA

Testemunhas:
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RELACAO DO VEICULOS / MAQUINAS
Veiculo Marca/Modelo | Ano de Fabricacéo Lotacdo
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ANEXO V
MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

Em cumprimento as determinacfes da Lei Federal n® 14.133/2021, para fins de participacdo no Pregdo

Eletronico n° xxx/2026, a empresa , estabelecida na

, n° - bairro - ,

devidamente inscrita no CNPJ sob o n° , declara que conhece e aceita todas as condi¢Bes

do edital em epigrafe, bem como todos os pardmetros e elementos para a execucdo do objeto e, em particular,

que:
a) Atende aos requisitos de habilitacdo e responde pela veracidade das informagGes prestadas, na forma da
lei;
b) N&o estd impedida de contratar com a Administragdo Publica, direta e indireta;
¢) Néo foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de nenhuma esfera;
d) Na&o existe a superveniéncia de fato que impeca a sua habilitacdo/participacdo nesta licitacdo, estando
ciente da sua obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;
e) Nao existe participacao direta ou indireta de servidor publico de entidades ou érgdos da Administracao
Municipal na prestacdo do objeto do Pregdo Eletrdnico;
f)  Nao possui em seu quadro de pessoal menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
g) menor de 16 anos em qualquer outro tipo de trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14
anos;
h) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas; e
i) Seenquadra na condi¢do de ME ou EPP, nos termos do Artigo 3° da Lei Complementar n® 123/2006 e
147/2014 e ndo esta inserida nas excludentes hipdteses do §4° daquele Artigo, para fins do exercicio dos
beneficios previstos na mencionada lei. OU NAO se enquadra na condicdo de ME ou EPP, nos termos
da Lei Complementar n® 123/2006 e 147/2014.
Por ser a expressdo da verdade, eu , Carteira de ldentidade n° ,
CPF n° , representante legal desta empresa, firmo a presente.

/ES, _ de de 2026.

Assinatura do Responsavel Legal (identificacdo/qualificacao)
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OBS.: A falsidade de declaragdo prestada objetivando os beneficios da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006 caracterizara o crime de que trata o art. 299 do Cédigo Penal, sem prejuizo do enquadramento

em outras figuras penais e das sangdes previstas no instrumento convocatorio.
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ANEXO Vi - QUANTIDADE ESTIIADA ANUAL POR ENTE CONSORCIADO / VALOR MEDIO _ VALOR T,
LOTE| TTEM SERVICO Alegre ::::: Apiacé Vi:w‘;al B"";‘::::s ) C“::'"“ Castelo D"'s';‘: e :i:':::: Guagui | tbitirama| tconha | Irupi | itapemirim | ttarana | 1ina ::;:'t‘:r‘: Marataizes M""s‘l’;" 901 Muniz Freire| Muqui o R"’?;:‘I"’ sac"a:::::" V;'If:'" PﬂLNlI) SAMU SFAAL;::.E TOTA;NUAL u;r;:::;o ESTIMADO ANUAL
CONTRATACAC—DE—EMPRESA —ESPECTATIZADA T
PRESTAGAO DE SERVICOS DE MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO, CONTEMPLANDO, ENGENHARIA DE
SEGURANGA DO TRABALHO, SAUDE OCUPACIONAL, COM
LOCACAO E/OU CESSAO DE MAO DE OBRA, SESMT|
COMPLETO PARA ASSISTENCIA AO SERVIDOR E A
INSERGAO E TRANSMISSAO DOS DADOS DO E-SOCIAL
REFERENTE AOS EVENTOS DE SAUDE E SEGURANGA DO
TRABALHO, BEM COMO A ELABORAGAO E OU REVISAO|
11 |pos LAUDOS (PCMSO, PGR, LTCAT E OUTROS)| 17.124 | 16.212 | 8304 | 15.204 13.380 118.644 | 31.656 5.916 9.240 | 22.764 | 8676 | 10.692 | 11.040 |  57.960 | 10.008 | 14.268 | 10188 | 51420 18.348 12.144 | 10680 | 25.872 8.820 15.960 | 19.260 | 228 9 36 544.140 R$97,54| R$53.075.415,60
DESCRITOS NO TERMO DE REFERENCIA PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DO CONSORCIO PUBLICO DA REGIAO|
POLO SUL.
Obs: O quantitativo informado corresponde @
multiplicagdo de cendrio estimado de 52.190 servidores
por més de todos os Municipios, incluindo estagidrios,
por 12 (doze) meses de duragdo de contrato, ou seja,
52.190 servidores X 12 meses = 626.280 unidades de
2.1 |ASO - ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL 2039 | 1930 | 989| 1.810 1.593 14.125 | 3.769 705 1100 | 2710 1033 | 1273] 1315 6900 | 1192 1699| 1213 6.122 2.185 1446 | 1.272 3.080 1.050 1.900 | 2.293 25 14 5 64.787 R$9434|  R$6.112.005,58
22 |ABO+RH 1.020 965 | 495 905 797 7.063 | 1885 353 550 | 1.355 517 637 658 3.450 596 850 607 3.061 1.093 723 636 1.540 525 950 | 1.147 13 7 2 32.400 R$40,53|  R$1313.172,00
23 |AcCIDO HIPURICO 204 193 99 181 160 1.413 377 71 110 271 104 128 132 690 120 170 122 613 219 145 128 308 105 190 230 2 2 1 6.488 RS 35,64 R$ 231.232,32
2.4 _|ACIDO MANDELICO 204 193 99 181 160 1.413 377 71 110 271 104 128 132 690 120 170 122 613 219 145 128 308 105 190 230 2 2 1 6.488 R$32,14 RS 208.524,32
2.5 _|ACIDO METIL HIPURICO 204 193 99 181 160 1.413 377 71 110 271 104 128 132 690 120 170 122 613 219 145 128 308 105 190 230 2 2 1 6.488 RS 43,32 RS 281.060,16
2.6 | ACUIDADE VISUAL 1224 1158 | 594 | 1.086 956 8475 | 2262 423 660 | 1626 620 764 789 4.140 715 | 1.020 728 3.673 1311 868 763 1.848 630 1140 | 1376 15 7 3 38.874 R$58,56| R$2.276.461,44
2.7 _|ANTI HBS 612 579|297 543 478 4238 | 1131 212 330 813 310 382 395 2.070 358 510 364 1.837 656 434 382 924 315 570 688 8 5 2 19.443 R$68,48|  R$1.331.456,64
1 |_28 |AubiomETRIA 1224 1158 | 594 | 1.086 956 8475 | 2262 423 660 | 1626 620 764 789 4.140 715 | 1.020 728 3.673 1311 868 763 1.848 630 1140 | 1376 18 10 2 38.879 R$78,96|  R$3.069.885,84
2.9 |coLESTEROL HDL 1631 | 1544 | 791| 1448 1.275 11.300 | 3.015 564 880 | 2.168 827 1019| 1052 5.520 954 | 1.359 971 4.898 1.748 1157 | 1.018 2.464 840 1520 | 1.835 15 10 5 51.828 R$2586| R$1.340.272,08
2.10 | COLESTEROL LDL 1835| 1.737| s90| 1.629 1.434 12712 | 3.392 634 990 | 2.439 930 | 1146 | 1183 6210 | 1073 | 1529| 1.092 5.510 1.966 1302 | 1145 2.772 945 1.710 | 2.064 15 10 5 58.299 RS$2516|  R$1.466.802,84
2.11 |COLESTEROL TOTAL 1835| 1.737| s90| 1.629 1.434 12.712 | 3392 634 990 | 2.439 930 | 1146 | 1183 6210 | 1073| 1529| 1.092 5.510 1.966 1.302 | 1145 2.772 945 1710 | 2.064 15 10 5 58.299 RS$6568| R$3.829.078,32
2.12 |COLESTEROL VLDL 1631 | 1544 | 791| 1448 1.275 11.300 | 3.015 564 880 | 2.168 827 1.019| 1052 5.520 954 | 1.359 971 4.898 1.748 1157 | 1.018 2.464 840 1520 | 1835 15 10 5 51.828 RS 18,87 R$ 977.994,36
2.13 | COLINESTERASE PLASMATICA 82 78 40 73 64 565 151 29 4 109 42 51 53 276 48 68 49 245 88 58 51 124 42 76 92 1 1 - 2.600 RS 44,72 R$ 116.272,00]
2.14_|ELETROCARDIOGRAMA 1224 1158 | 594 | 1.086 956 8475 | 2262 423 660 | 1626 620 764 789 4.140 715 | 1.020 728 3.673 1311 868 763 1.848 630 1140 | 1376 13 7 2 38871 | R$102,02|  R$3.965.619,42
2.15 |ELETROENCEFALOGRAMA 123 116 60 109 96 848 227 43 66 163 62 77 79 414 72 102 73 368 132 87 77 185 63 114 138 1 1 1 3.897 | R$181,68 R$ 708.006,96
2.16 |epF 408 386 | 198 362 319 2.825 754 141 220 542 207 255 263 1.380 239 340 243 1.225 437 290 255 616 210 380 459 4 3 3 12.964 RS 29,35 R$ 380.493,40
2.17_|ESPIROMETRIA 1.020 965 | 495 905 797 7.063 | 1885 353 550 | 1.355 517 637 658 3.450 596 850 607 3.061 1.093 723 636 1.540 525 950 | 1.147 13 7 2 32400 | R$110,40|  R$3.576.960,00
2.18 |GLICEMIA 1631 | 1544 | 791| 1448 1.275 11.300 | 3.015 564 880 | 2.168 827 1.019| 1052 5.520 954 | 1.359 971 4.898 1.748 1157 | 1.018 2.464 840 1520 | 1835 15 10 5 51.828 R$30,33| R$1571.943,24
2.19 |HBSAG 408 386 | 198 362 319 2.825 754 141 220 542 207 255 263 1.380 239 340 243 1.225 437 290 255 616 210 380 459 4 3 3 12.964 RS 54,50 R$ 706.538,00]
2.20 |Hov 408 386 | 198 362 319 2.825 754 141 220 542 207 255 263 1.380 239 340 243 1.225 437 290 255 616 210 380 459 4 3 3 12.964 R$90,84]| R$1.177.649,76
2.21 |HEMOGRAMA/PLAQUETAS 3466 | 3281 1681| 3.077 2.708 24.012 | 6.407 1.198 1870 | 4607 | 1756 | 2.164| 2235 11.730 | 2026 | 2888 | 2062 10.407 3.714 2458 | 2162 5.236 1.785 3.230 | 3.898 30 25 15 110.128 RS$30,05|  R$3.309.346,40
2.22 | MERCURIO URINA 25 24 12 22 20 170 46 9 14 33 13 16 16 83 15 21 15 74 27 18 16 37 13 23 28 1 1 - 792 R$32,14 R$ 25.454,88
2.23 |PARASITOLOGICO MIF 408 386 | 198 362 319 2.825 754 141 220 542 207 255 263 1.380 239 340 243 1.225 437 290 255 616 210 380 459 4 3 3 12.964 RS 16,08 RS 208.461,12
2.24 |psa 408 386 | 198 362 319 2.825 754 141 220 542 207 255 263 1.380 239 340 243 1.225 437 290 255 616 210 380 459 4 3 3 12.964 RS 55,90 R$ 724.687,60
2.25_|RAIO X TORAX OIT 204 193 99 181 160 1.413 377 71 110 271 104 128 132 690 120 170 122 613 219 145 128 308 105 190 230 2 2 1 6.488 | RS 100,62 RS 652.822,56
2.26 |3 LIVRE 21 20 10 19 16 142 38 8 11 28 11 13 14 69 12 17 13 62 22 15 13 31 11 19 23 1 1 - 660 RS 54,50 R$ 35.970,00
2.27 |14 LVRE 21 20 10 19 16 142 38 8 11 28 11 13 14 69 12 17 13 62 22 15 13 31 11 19 23 1 1 - 660 RS 54,50 R$ 35.970,00
2.28 | TRIAGEM TOXICOLOGICA 204 193 99 181 160 1.413 377 71 110 271 104 128 132 690 120 170 122 613 219 145 128 308 105 190 230 2 2 1 6.488 | RS199,84| RS 1.206.561,92
2.29 | TRIGLICERIDEOS 1224 1158 | 594 | 1.086 956 8475 | 2262 423 660 | 1626 620 764 789 4.140 715 | 1.020 728 3.673 1311 868 763 1.848 630 1140 | 1376 15 10 5 38.879 RS 18,17 R$ 706.431,43
230 |1sH 21 20 10 19 16 142 38 8 11 28 11 13 14 69 12 17 13 62 22 15 13 31 11 19 23 1 1 - 660 RS 80,36 R$ 53.037,60
231 |VDRL 612 579|297 543 478 4238 | 1131 212 330 813 310 382 395 2.070 358 510 364 1.837 656 434 382 924 315 570 688 5 5 5 19.443 RS 29,35 R$ 570.652,05
2.32 |VIDEOLARINGOSCOPIA 1224 1158| 94| 1.086 956 8.475 | 2262 423 660 | 1.626 620 764 789 4.140 715 | 1020 728 3.673 1.311 868 763 1.848 630 1240 | 1376 15 10 5 38879 | R$460,63| RS 17.908.833,77
TOTAL GERAL RS 113.245.073,61
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